
 
(นายศิรเมศร์  พัชราอริยธรณ์) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
 

วันที่.........เดือน.....................พ.ศ............. 
 

ลงชื่อ.............................................. 
(นางนันทวัน  เที่ยงธรรม) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 

วันที่.........เดือน.....................พ.ศ............. 
 

แบบใบลาป่วย ลากิจสว่นตัว ลาคลอดบุตร 

(เขียนที่) วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
วันที่............เดือน..............................พ.ศ................... . 

เรื่อง......................................................... 
เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคพัทยา 

  ข้าพเจ้า........................................................................ตำแหน่ง...................................... .......... 
สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  ป่วย 
ขอลา     กิจส่วนตัว  เนื่องจาก................................................................ .........................(ระบุเหตุ) 
     ลาคลอดบุตร 
 

ตั้งแต่วันที่...................................................ถึงวันที่.................................................... มีกำหนด.........................วัน 
ข้าพเจ้าได้ลา    ป่วย    กิจส่วนตัว    ลาคลอดบุตร 
ครั้งที่สุดท้ายได้ลาตั้งแต่วันที่.....................................ถึงวันที่.....................................มีกำหนด.. .......................วัน 
ในระหว่างวันที่ลา จะติดต่อข้าพเจ้าได้ที่ บ้านเลขที่................หมู่ที่..........ถนน....................ตำบล........................ 
อำเภอ..................................จงัหวัด................................รหสัไปรษณีย์.....................เบอรโ์ทร...... ........................ 
 

สถิติการลาในปีงบประมาณนี้         (ลงชื่อ).................................................... 
        (.............................................................) 

 
    ความเห็นผู้บังคับบัญชา    

............................................................................ 

............................................................................ 
              

                   (ลงชื่อ).................................................... 
            (.............................................................) 

ลงชื่อ...................................................ผู้ตรวจสอบ    หัวหน้าแผนก/หัวหน้างาน................................. 
         (นางสาวกัลยาณี ศรพรหม)         วันที่........เดือน.....................พ.ศ................. 
              หัวหน้างานบุคลากร 
วันที่..........เดือน..........................พ.ศ.................   
  

           คำสั่ง 
        ............................................................            
        ............................................................      อนุญาต           ไม่อนุญาต     
        
                                         
     
               

ประเภทลา 
ลามาแล้ว ลาครั้งนี้ รวมเป็น 
ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 

ป่วย       
กิจส่วนตัว       
คลอดบุตร       


