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	 วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยาได้้จััด้ทำค่�มืือนัิกเรีียนิ	 นิักศึึกษา	 ปรีะจัำปีการีศึึกษา	 2567	 ขึ้ึ�นิ 

เพัื�อรีวิบรีวิมืขึ้้อมื่ลัเบื�องต้้นิขึ้องวิิทยาลััยฯ	 กฎ	 รีะเบียบ	 แนิวิปฏิิบัต้ิ	 ต้ลัอด้จันิแนิวิทางปฏิิบัต้ิ 

ในิการีให้้บรีิการีด้้านิต้�าง	ๆ 	เพัื�อให้้นิักเรีียนิ	นิักศึึกษาแลัะผู้่้ปกครีองได้้ใช้้เป็นิแนิวิทางในิการีปฏิิบัต้ิต้นิ 

ต้ลัอด้รีะยะเวิลัาที�ศึึกษาเลั�าเรีียนิ	ซึ่ึ�งมืีสถานิะเป็นินิักเรีียนิ	นิักศึึกษาวิิทยาลััยฯ	แห้�งนิี�

	 ค่�มืือนิักเรีียนิ	 นิักศึึกษาฉบับนีิ�เป็นิการีสื�อสารีเบื�องต้้นิรีะห้วิ�างผู้่้ปกครีองกับวิิทยาลััย 

เทคนิิคพััทยา	 โด้ยรีวิบรีวิมืขึ้้อม่ืลัรีะเบียบข้ึ้อบังคับขึ้องฝ่่ายต้�าง	 ๆ	 โครีงสรี้างการีบรีิห้ารีงานิ	

โครีงสร้ีางห้ลักัสต่้รีแต้�ลัะรีะดั้บช้ั�นิ	แนิวิปฏิบัิต้ใินิการีมืาเรียีนิแลัะเขึ้า้เรียีนิ	รีะเบียบ	ขึ้อ้บงัคบั	วินิิยั	

แลัะรีะเบียบการีแต้�งกายขึ้องนิักเรีียนิ	 นิักศึึกษาทั�งนีิ�เพัื�อให้้เกิด้ปรีะโยช้นิ์ในิการีปฏิิบัต้ิต้นิ 

ขึ้องนิักเรีียนิ	นิักศึึกษา	ครี่	แลัะผู้่้ปกครีอง	อย�างถ่กต้้องแลัะเห้มืาะสมืเกิด้ควิามืรี�วิมืมืือกันิพััฒนิา

ให้น้ิกัเรียีนิ	นิกัศึกึษาสามืารีถเรียีนิรี่ไ้ด้เ้ต้ม็ืต้ามืศึกัยภาพัพัฒันิาต้นิเองให้เ้ปน็ิผู้่ม้ืคีณุธรีรีมื	จัรียิธรีรีมื	

ต้ลัอด้จันิส�งเสริีมืคุณลัักษณะอันิพึังปรีะสงค์ขึ้องนัิกเรีียนิ	 นัิกศึึกษา	 แลัะส�งเสริีมืให้้การี 

บรีิห้ารีจััด้การีขึ้องวิิทยาลััยเทคนิิคพััทยาเป็นิไปอย�างมืีปรีะสิทธิภาพั		

	 วิิทยาลััยเทคนินิิคพััทยา	ห้วิังเป็นิอย�างยิ�งวิ�า	ค่�มืือนิักเรีียนิ	นิักศึึกษาเลั�มืนิี�จัะเป็นิสื�อกลัาง 

ที�สรี้างควิามืเขึ้้าใจัอันิด้ีรีะห้วิ�างวิิทยาลััย	นิักเรีียนิ	นิักศึึกษา	แลัะผู้่้ปกครีอง	ที�เกี�ยวิขึ้้องได้้เป็นิอย�างด้ี

 	 นายศิิรเมศิร์		พััชราอริยธรณ์์

	 	 ผู้้�อำนวยการวิทยาลััยเทคนิคพััทยา

คำำ�นำำ�
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 ท�านิผู้่ป้กครีองที�เคารีพั	นัิกเรีียนิ	นิกัศึึกษาที�รัีกทกุท�านิ 

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยาขึ้อแสด้งควิามืยินิดี้แลัะต้้อนิรัีบ

นิักเรีียนิ	 นัิกศึึกษาให้มื�ที�เขึ้้ามืาในิปีการีศึึกษา	 2567	 นิี�	 

ด้้วิยควิามืยินิด้ียิ�ง	 คุณภาพัขึ้องเยาวิช้นิเกิด้จัากการีพััฒนิา

ควิามืรี่แ้ลัะควิามืสามืารีถ	ซึ่ึ�งการีพัฒันิาเยาวิช้นิให้ม้ืคีณุภาพั

เปน็ิห้นิา้ที�ขึ้องทกุฝ่า่ย	ในิการีพััฒนิาคณุภาพันัิ�นิไมื�ได้ห้้มืายถงึ 

นิกัเรียีนิ	นัิกศึกึษามีืควิามืรี่	้มีืควิามืสามืารีถอย�างเดี้ยวิเท�านิั�นิ	

จัะต้้องรีวิมืถึงการีนิำคุณธรีรีมืไปใช้้ควิบค่�กันิด้้วิย	 จัึงจัะ

สามืารีถพัฒันิาให้ม้ืคีณุภาพั	ด้ำรีงช้วีิติ้อย่�ในิสงัคมื	แลัะพัฒันิา

ช้าต้ิเป็นิอย�างด้ี	

	 วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยามืุ�งมืั�นิพััฒนิานัิกเรีียนิ	 นัิกศึึกษาให้้เป็นิบุคคลัที� มีืควิามืรี่้ 

ในิศึาสต้ร์ีสาขึ้าต้�าง	 ๆ	 เพัื�อให้้สามืารีถไปเป็นิแรีงงานิที�มืีคุณภาพัห้รีือศึึกษาต้�อในิรีะดั้บที�ส่งขึึ้�นิ 

เป็นิผู้่้มืีควิามืปรีะพัฤติ้ด้ีงามืแลัะสามืารีถด้ำรีงต้นิอย�างมีืควิามืสุขึ้	 มีืควิามืรี่้ควิามืสามืารีถพิัเศึษ 

ในิด้้านิต้�าง	 ๆ	 เพัื�อเป็นิเด็้กแลัะเยาวิช้นิที�ด้ีมืีคุณภาพั	 วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยาจััด้กิจักรีรีมื 

การีเรียีนิการีสอนิที�เนิน้ิผู้่เ้รียีนิเปน็ิสำคญั	ส�งเสริีมืให้ม้ืกีารีพัฒันิาครีแ่ลัะบุคลัากรีให้มี้ืคณุภาพัต้ามื

มืาต้รีฐานิวิิช้าช้ีพัแลัะปรีารีถนิาให้้ลั่กศึิษย์ทุกคนิ	 เป็นิผู้่้มีืควิามืรี่้	 มืีคุณธรีรีมื	 มืีควิามืรีับผู้ิด้ช้อบ 

มืีวิินิัย	มืีควิามืซึ่ื�อสัต้ย์	มืีควิามืปรีะพัฤต้ิเรีียบรี้อยมืีกิรีิยามืารียาทด้ี	มืีวิาจัาสุภาพั	มืีสัมืมืาคารีวิะ

ต้�อผู้่้อื�นิ

	 วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา	 ขึ้อขึ้อบคุณผู้่้ปกครีองทุกท�านิที�ให้้ควิามืไวิ้วิางใจัคณะผู้่้บรีิห้ารี	 

คณะครี่แลัะบุคลัากรีทางการีศึึกษาขึ้องวิิทยาลััย	 เป็นิผู้่้เต้รีียมืควิามืพัรี้อมืให้้นิักเรีียนิ	 นิกัศึกึษา 

ในิควิามืปกครีองขึ้องท�านิก้าวิส่�อนิาคต้สด้ใส	 แลัะขึ้ออวิยพัรีให้้นิักเรีียนิ	 นัิกศึึกษาทุกคนิ 

จังปรีะสบควิามืสำเรี็จัในิการีเรีียนิ		มืีควิามืสุขึ้ในิรีั�วิขึ้าวิ-นิ�ำเงินิ		ขึ้องวิิทยาลััยเทคนิิคพััทยาต้ลัอด้ไป

 

 	 นายศิิรเมศิร์		พััชราอริยธรณ์์

	 	 ผู้้�อำนวยการวิทยาลััยเทคนิคพััทยา

ส�รจ�กผู้้�อำำ�นำวยก�ร
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	 	 วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา	 เด้ิมืช้ื�อ	 วิิทยาลััยการีอาช้ีพับางลัะมืุง	 เป็นิสถานิศึึกษาในิสังกัด้ 

สํานิักงานิคณะกรีรีมืการีการีอาช้ีวิศึึกษา	 กรีะทรีวิงศึึกษาธิการี	 จััด้ต้ั�งขึ้ึ�นิเมืื�อวิันิที�	 5	 กรีกฎาคมื	

พั.ศึ.	 2536	 โด้ยได้้รีับการีสนิับสนิุนิ	 ส�งเสรีิมื	 การีก�อสรี้างวิิทยาลััยการีอาช้ีพับางลัะมืุง 

แลัะอุปกรีณ์การีศึึกษาจัากพัรีะครี่วิิมืลัภาณ	 เจั้าคณะตํ้าบลันิาเกลืัอ	 ธรีรีมืยุต้	 กรีมือาชี้วิศึึกษา 

(ในิขึ้ณะนิั�นิ)	ได้แ้ต้�งต้ั�งนิายบรีรีพัต้		ศิึรีพัิัลัลัภ	เปน็ิผู้่้ปรีะสานิงานิจัดั้ต้ั�งวิทิยาลััยการีอาชี้พับางลัะมุืง	

ได้้ด้ําเนิินิการีแลัะพััฒนิาขึ้ึ�นิมืาเป็นิลัําด้ับด้ังนิี�

  ➤	 พั.ศึ.	2536	ได้้รีับปรีะกาศึจััด้ต้ั�งเป็นิ	วิิทยาลััยการีอาช้ีพับางลัะมืุง	

  ➤	 พั.ศึ.	2537	เรีิ�มืก�อสรี้างอาคารีเรีียนิ	อาคารีปฏิิบัต้ิการี	

  ➤	 พั.ศึ.	2539	เปดิ้รัีบนิกัเรียีนิ-นิกัศึกึษารีุ�นิแรีก	ห้ลักัสต่้รีปรีะกาศึนีิยบตั้รีวิชิ้าช้พีั	(ปวิช้.)	

ในิรีะบบการีเรีียนิปกต้ิ	 4	 สาขึ้าวิิช้า	 คือ	 สาขึ้าวิิช้าช้�างยนิต้์	 สาขึ้าวิิช้าช้�างไฟฟ้า	 สาขึ้าวิิช้า 

ช้�างอิเลั็กทรีอนิิกส์	แลัะสาขึ้าวิิช้าพัณิช้ยการี	

  ➤	 พั.ศึ.	 2540	 เปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	 อาช้ีวิศึึกษารีะบบทวิิภาคี	 ห้ลัักส่ต้รี

ปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพั	(ปวิช้.)	2	สาขึ้าวิิช้า	คือ	สาขึ้าวิิช้าช้�างยนิต้์	แลัะสาขึ้าวิิช้าช้�างไฟฟ้า	

  ➤		พั.ศึ.	 2542	 เปิด้รีับสมืัครีนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	

(ปวิส.)	รีุ�นิแรีก	1	สาขึ้าวิิช้า	คือ	สาขึ้าวิิช้าพัณิช้ยการี	(การีบัญช้ี)	แลัะเปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	

ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพั	(ปวิช้.)	1	สาขึ้าวิิช้า	คือ	สาขึ้าวิิช้าพัณิช้ยการี	(การีขึ้าย)	

  ➤		พั.ศึ.	 2543	 เปิด้รัีบนัิกเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.)	 

แลัะนิักเรีียนิ-นิักศึึกษาห้ลัักส่ต้รี	ปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	(ปวิส.)	เพัิ�มื	ด้ังนิี�	

   ➲	 ห้ลัักส่ต้รี	ปวิช้.	2	สาขึ้าวิิช้า	คือ	สาขึ้าวิิช้าช้�างเช้ื�อมืโลัห้ะ	แลัะสาขึ้าวิิช้าคห้กรีรีมื	

(ผู้้าแลัะเครีื�องแต้�งกาย)

   ➲	 ห้ลัักส่ต้รี	ปวิส.	5	สาขึ้าวิิช้า	คือ	สาขึ้าวิิช้าช้�างยนิต้์	สาขึ้าวิิช้าช้�างไฟฟ้า	สาขึ้าวิิช้า

ช้�างอิเลั็กทรีอนิิกส์	สาขึ้าวิิช้าพัณิช้ยการี	(คอมืพัิวิเต้อรี์ธุรีกิจั)	แลัะการีต้ลัาด้	

  ➤		พั.ศึ.	 2545	 เปิด้รัีบนัิกเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.) 

สาขึ้าวิิช้าการีโรีงแรีมืแลัะการีท�องเที�ยวิ

  ➤	 พั.ศึ.	2547	เปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	(ปวิส.)	

สาขึ้าวิิช้าการีโรีงแรีมืแลัะบรีิการี

ประวัติิคำว�มเป็นำม�
ขอำงวิทย�ลััยเทคำนำิคำพััทย�
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  ➤		พั.ศึ.	2551	เปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพั	(ปวิช้.)	แลัะ

นิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	(ปวิส.)	เพัิ�มืด้ังนิี�

   ➲	 ห้ลัักส่ต้รี	 ปวิช้.	 2	 สาขึ้าวิิช้า	 คือ	 สาขึ้าวิิช้าเทคโนิโลัยีคอมืพิัวิเต้อรี์	 สาขึ้างานิ 

เทคนิิคคอมืพัิวิเต้อรี์	

   ➲	 ห้ลัักส่ต้รี	 ปวิส.	 3	 สาขึ้าวิิช้า	 คือ	 สาขึ้าวิิช้าเทคโนิโลัยีคอมืพิัวิเต้อรี์	 สาขึ้างานิ

คอมืพัิวิเต้อรี์ฮารี์ด้แวิรี์	สาขึ้างานิคอมืพัิวิเต้อรี์ซึ่อฟแวิรี์	

  ➤	 พั.ศึ.	 2551	 เปิด้รัีบนิักเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.)	 

2	สาขึ้าวิิช้า	ได้้แก�	สาขึ้าเครีื�องมืือกลัแลัะซึ่�อมืบํารีุง	สาขึ้างานิเครีื�องมืือกลั	

  ➤		พั.ศึ.	 2552	 เปิด้รัีบนิักเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.)	 

ปรีะเภทวิิช้าพัาณิช้ยกรีรีมื	สาขึ้าวิิช้าพัณิช้ยกรีรีมื	(ธุรีกิจัค้าปลัีก)	

  ➤		พั.ศึ.	 2556	 เปลัี�ยนิช้ื�อวิิทยาลััยการีอาช้ีพับางลัะมืุง	 เป็นิ	 “วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา” 

เมืื�อวิันิที�	14	กุมืภาพัันิธ์	พั.ศึ.	2556	

  ➤	 พั.ศึ.	 2556	 ปรีะกาศึใช้้ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพั	 พัุทธศึักรีาช้	 2556 

เมืื�อวิันิที�	21	พัฤษภาคมื	พั.ศึ.	2556

  ➤		พั.ศึ.	2557	เปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	(ปวิส.)	

ปรีะเภทวิิช้าบริีห้ารีธุรีกิจั	 สาขึ้าวิิช้าการีจััด้การีโลัจิัสติ้กส์แลัะซัึ่พัพัลัายเช้นิ	 สาขึ้างานิ 

การีจััด้การีขึ้นิส�ง	

  ➤		พั.ศึ.	 2560	 เปิด้รัีบนิักเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.)	 

ปรีะเภทวิิช้าช้�างอุต้สาห้กรีรีมื	แผู้นิกวิิช้าแมืคคาทรีอนิิกส์	

  ➤		พั.ศึ.	2561	เปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	(ปวิส.)	

สาขึ้าวิิช้าการีต้รีวิจัสอบโด้ยไมื�ทําลัาย	แผู้นิกวิิช้าช้�างเช้ื�อมืโลัห้ะแลัะการีต้รีวิจัสอบโด้ยไมื�ทําลัาย	

  ➤	 พั.ศึ.	 2563	 เปิด้รัีบนิักเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.) 

ปรีะเภทวิิช้าบรีิห้ารีธุรีกิจั	สาขึ้าวิิช้าโลัจัิสต้ิกส์	สาขึ้างานิโลัจัิสต้ิกส์	

  ➤		พั.ศึ.	2563	เปิด้รีับนิักเรีียนิ-นิักศึึกษา	ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนิียบัต้รีวิิช้าช้ีพัช้ั�นิส่ง	(ปวิส.)	

ปรีะเภทวิิช้าช้�างอุต้สาห้กรีรีมื	แผู้นิกวิิช้าแมืคคาทรีอนิิกส์แลัะหุ้�นิยนิต้์	

  ➤		พั.ศึ.	 2563	 วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา	 ได้้รัีบรีางวัิลัสถานิศึึกษารีางวัิลัพัรีะรีาช้ทานิ 

รีะด้ับอาช้ีวิศึึกษา	ปรีะเภทสถานิศึึกษาขึ้นิาด้ให้ญ�	ปรีะจัำปีการีศึึกษา	2563	

  ➤		พั.ศึ.	 2565	 เปิด้รัีบนิักเรีียนิ-นัิกศึึกษา	 ห้ลัักส่ต้รีปรีะกาศึนีิยบัต้รีวิิช้าชี้พั	 (ปวิช้.) 

ปรีะเภทวิิช้าคห้กรีรีมื	สาขึ้าวิิช้าอาห้ารีแลัะโภช้นิาการี	
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คู่่�มืือ
ปีีการศึึกษา

นัักเรีียนั นัักศึึกษา

	 	 ต้รีาสัญลัักษณ์สถาบันิ	 ปรีะกอบด้้วิย	 เสมืาธรีรีมืจัักรีอย่�ภายใต้้กรีอบวิงกลัมืสองช้ั�นิ 

รีอบเสมืาธรีรีมืจักัรี	จัารีกึอกัษรี	ทสุ	นิมิื	มืขีึ้อ้ควิามืด้า้นิบนิเปน็ิช้ื�อวิทิยาลัยัเทคนิคิพัทัยา	ด้า้นิลั�าง

เขึ้ียนิวิ�า	 PATTAYA	 TECHNICAL	 COLLEGE	 ทุส	 นิิมื	 ห้มืายควิามืวิ�า	 อรีิยสัจั	 4	 สัจัธรีรีมืขึ้อง

พัรีะพัุทธเจั้า	

	 	 (1)		ทุ	 ห้มืายควิามืวิ�า	 ทุกขึ้์	ควิามืไมื�สบายกายสบายใจั	

	 	 (2)		ส	 ห้มืายควิามืวิ�า		 สมืุทัย	 สาเห้ตุ้แห้�งควิามืทุกขึ้์อันิเนิื�องมืาจัากควิามืด้ิ�นิรีนิ 

	 	 	 	 	 	 ทะยานิอยาก	

	 	 (3)		นิิ		ห้มืายควิามืวิ�า		 นิิโรีธ	ควิามืด้ับทุกขึ้์ด้ับต้ัณห้า	ด้ับควิามืด้ิ�นิรีนิทะยานิอยาก	

	 	 (4)		มื		ห้มืายควิามืวิ�า	 อริียมืรีรีค	 8	 ทางปฏิิบัต้ิที�ก�อให้้ เ กิด้การีดั้บทุกขึ้์ ได้้แก� 

	 	 	 	 	 	 ควิามืเห็้นิธรีรีมื	 ควิามืคิด้ช้อบ	 วิาจัาช้อบ	 กรีะทําช้อบ 

	 	 	 	 	 	 เลัี�ยงช้ีพัช้อบ	พัยายามืช้อบ	รีะลัึกช้อบ	แลัะต้ั�งจัิต้มืั�นิช้อบ

สีีประจำำ�วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�

เคร่�องหม�ยแลัะควิ�มหม�ยของวิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�

สีีขาว	-	สีีน้ำเงิิน	
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

	 สุพัรีรีณิการี์	ช้ื�อสามืัญเรีียก	Yellow	Cotton	

Tree	เปน็ิไม้ืยนืิต้น้ิผู้ลัดั้ใบ	สง่	5-10	เมืต้รี	มีืถิ�นิกาํเนิดิ้

ในิอินิเด้ีย	 ทางต้ะวิันิต้กเฉียงเห้นิือขึ้องภ่เขึ้าห้ิมืาลััย	

แลัะเป็นิไมื้พัื�นิเมืืองขึ้องพัมื�าด้้วิยในิศึรีีลัังกามืักปล่ัก

บรีิเวิณพัรีะอุโบสถ	เป็นิด้อกไมื้บ่ช้าพัรีะ	ในิเมืืองไทย

ทางเห้นิือ	เรีียกวิ�า	ฝ่้ายคํา	นิําเขึ้้ามืาปรีะเทศึไทยกวิ�า	

50	ปีมืาแลั้วิ	 เปลัือกต้้นิสีนิ�ำต้าลัเทา	 ใบเป็นิใบเด้ี�ยวิ 

รี่ปฝ่่ามืือ	มืี	5	แฉก	ปลัายใบแฉกแห้ลัมื	โคนิใบเวิ้า	ขึ้อบใบเป็นิคลัื�นิ	ออกเวิียนิสลัับกันิ	ออกด้อก

เป็นิช้�อ	ที�ปลัายกิ�งสีเห้ลัือง	ด้อกออกเป็นิกรีะจัุกแนิ�นิที�ปลัายกิ�งแลัะบานิพัรี้อมื	ๆ	กันิ	 ไมื�มืีกลัิ�นิ	

ขึ้ณะออกด้อกจัะสลััด้ใบห้มืด้	กลัีบด้อกสีเห้ลัืองสด้	เกสรีเห้ลัือง	ผู้ลัเป็นิรี่ปไขึ้�กลัับ	เมืื�อแห้้งเมืลั็ด้

สีนิ�ำต้าลั	 มืีปุยสีขึ้าวิคลั้ายปุยฝ่้ายหุ้้มืเมืลั็ด้	 มืีทั�ง	 กลัีบเด้ี�ยวิ	 แลัะกลัีบซึ่้อนิ	 ด้อกมืักบานิในิช้�วิง 

ห้นิา้ห้นิาวิ	เรีิ�มืเด้อืนิธนัิวิาคมื	ถงึกมุืภาพันัิธข์ึ้องทกุป	ีสพุัรีรีณกิารีม์ืปีลัก่ในิพัื�นิที�วิทิยาลัยัการีอาช้พีั

บางลัะมืุง	 เมืื�อปี	พั.ศึ.	2540	 โด้ย	ผู้่้อํานิวิยการี	นิายบรีรีพัต้	 	ศึิรีิพััลัลัภ	ผู้่้อํานิวิยการีท�านิแรีก 

ขึ้องวิิทยาลััย

ต้้นิไม้ประจำำ�วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

ปรัชญ�

วิิสีัยทัศนิ์

เอกลัักษณ์์

อัต้ลัักษณ์์

เป็็นองค์์กรแห่่งการเรียนร้� ค์วบค์้่ค์ุณธรรม 
สร�างนวัตกรรม นําเทค์โนโลยีที�ทันสมัย

มีจิิตบริการ

ผลิตช่่างเทค์นิค์และนักบริการวิช่าช่ีพ
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

คำณะผู้้�บัริห�รวิทย�ลััยเทคำนำิคำพััทย�

นิายศึิรีเมืศึรี์		พััช้รีาอรีิยธรีณ์
ผู้้้อำ�นิวิยก�ร

นิายพังศึ์สรีณ์		บวิรีสุขึ้วิัฒนิ์
รองผู้้้อำ�นิวิยก�ร

ฝ่่�ยบริห�รทรัพัย�กร

นิางนิันิทวิันิ		เที�ยงธรีรีมื
รองผู้้้อำ�นิวิยก�ร

ฝ่่�ยวิิช�ก�ร

นิายเรีืองยศึ		รีัต้นิพังษ์
รองผู้้้อำ�นิวิยก�ร

ฝ่่�ยแผู้นิง�นิแลัะควิ�มร่วิมม่อ

นิายสถาพัรี		อุ�นิเรีือนิงามื
รองผู้้้อำ�นิวิยก�ร

ฝ่่�ยพััฒนิ�กิจำก�รนิักเรียนิ นิักศึกษ�
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คู่่�มืือ
ปีีการศึึกษา

นัักเรีียนั นัักศึึกษา

พัระพัุทธร้ปแลัะพัระวิิษณ์ุกรรมประจำำ�วิิทย�ลััย

พัรีะพัุทธรี่ปปรีะจัำวิิทยาลััย

พัรีะวิิษณุกรีรีมืปรีะจัำวิิทยาลััย
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

ง�นำปกคำรอำง
ช่�อแผู้นก ช่�อย่อ ช่�อสีี แถบสีี

ช้�างยนิต้์ ช้ย. สีแด้ง

ช้�างกลัโรีงงานิ ช้ก. สีเขึ้ียวิ

ช้�างเช้ื�อมืโลัห้ะ ช้ช้. สีนิ�ำต้าลั

ช้�างไฟฟ้า ช้ฟ. สีฟ้า

ช้�างอิเลั็กทรีอนิิกส์ ช้อ. สีมื�วิง

เมืคคาทรีอนิิกส์ มืค. สีมื�วิง

เทคนิิคคอมืพัิวิเต้อรี์ ทค. สีเทา

การีบัญช้ี บช้. สีช้มืพั่

การีต้ลัาด้ กต้. สีโอลัด้์โรีส

ธุรีกิจัค้าปลัีก ธป. สีโอลัด้์โรีส

โลัจัิสต้ิกส์ ลัจั. สีส้มื

เทคโนิโลัยีธุรีกิจัด้ิจัิทัลั ทธ. สีเห้ลัือง

เทคโนิโลัยีธุรีกิจัด้ิจัิทัลั	(ปวิส.) DBT สีเห้ลัือง

การีโรีงแรีมื กรี. สีบานิเย็นิ

การีท�องเที�ยวิ กท. สีแด้งเลัือด้นิก

อาห้ารีแลัะโภช้นิาการี คอ. สีครีามื

ต้ัวิอย�าง		(ปักที�อกเสื�อด้้านิขึ้วิา)	ปวิช้.
เสื�อช้็อปไห้มืสีขึ้าวิ	/	เสื�อขึ้าวิไห้มืสีนิ�ำเงินิ	

(อุต้สาห้กรีรีมืแลัะพัาณิช้ย์)

ชย.
นาวิน		ทองิดีี

นาวิน		ทองิดีี
แผู้นกช่างิยนต์์

ต้ัวิอย�าง		(เสื�อนิักศึึกษา	ช้าย,	ห้ญิง	ปวิส.)	

(ปวิส.	ป้ายช้ื�อ)

ต้ัวิอย�าง		(ปักที�อกเสื�อช้็อปด้้านิขึ้วิา)	
ปวิส.	ไห้มืสีเห้ลัืองทอง

ต้ัวิอย�าง		แผู้นิการีโรีงแรีมืแลัะการีท�องเที�ยวิ	ปวิช้.	
ปักช้ื�อที�อกด้้านิขึ้วิา	ไห้มืสีนิ�ำเงินิ

วิยดีา		สีุขใจ
การโรงิแรมแลัะการท่องิเที�ยว
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ปีีการศึึกษา

นัักเรีียนั นัักศึึกษา

การแต์่งิกายต์ามระเบียบ	ระดีับชั้น	ปวช.
อุต์สีาหกรรมแลัะพัาณ์ิชยกรรม	(ทุกแผู้นกวิชา	ชาย,	หญิิงิ)

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อขึ้าวิ	คอเช้ิ�ต้	แขึ้นิสั�นิ
ปักช้ื�อย�อแผู้นิก	แลัะ	ช้ื�อ-นิามืสกุลั
ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิา
ต้ดิ้เขึ้ม็ืกลัดั้บนิช้ื�อ

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าห้นิังสีด้ำลั้วินิ	
แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

กางเกงสีกรีมืท�า	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงสุภาพัมืีจัีบ	2	จัีบ
ด้้านิห้นิ้าทั�ง	2	ขึ้้าง
ปลัายขึ้ากางเกง
กวิ้างไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ทรีงสุภาพั	รีวิบผู้มื	เห้็นิใบห้่ทั�ง	2	ขึ้้าง
โบวิ์สีนิ�ำเงินิ,	สีนิ�ำต้าลั	เท�านิั�นิ

เสื�อขึ้าวิ	คอเช้ิ�ต้	แขึ้นิสั�นิ	(ไมื�รีดั้รีป่)
ปักช้ื�อย�อแผู้นิก	แลัะ

ช้ื�อ-นิามืสกลุั	ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิา
ใส�ตุ้ง้ต้ิ�ง	ต้ดิ้เขึ้ม็ืกลัดั้บนิช้ื�อ

ต้ดิ้กรีะดุ้มืเสื�อ
ต้ามืแบบขึ้องวิทิยาลัยั

รีองเท้าห้นิัง	(คัช้ช้่สีด้ำ)	แบบหุ้้มืส้นิหุ้้มืปลัายเท้า
มืีส้นิส่ง	1.5-2.5	นิิ�วิ	ส้นิรีองเท้าไมื�เรีียวิแห้ลัมื

ไมื�ส้นิเต้ารีีด้	ห้รีือพัื�นิเรีียบ	(ไมื�กำมืะห้ยี�)

เขึ้็มืขึ้ัด้ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา
ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้	ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา

ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

กรีะโปรีงสีกรีมืท�า	(ผู้้าโทเรี)
แบบพัับจัีบห้นิ้า	2	ขึ้้าง

ช้ายกรีะโปรีงคลัุมืเขึ้�า	3	นิิ�วิ

วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�



13คู่่�มืือ
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

การแต์่งิกายต์ามระเบียบ	ระดีับชั้น	ปวสี.
อุต์สีาหกรรมแลัะพัาณ์ิชยกรรม	(ทุกแผู้นกวิชา	ชาย,	หญิิงิ)

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อขึ้าวิ	คอเช้ิ�ต้	แขึ้นิยาวิ
ต้ดิ้ป้ายช้ื�อแผู้นิก	แลัะ	
ช้ื�อ-นิามืสกลุั	ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิา	
ต้ดิ้เขึ้ม็ืกลัดั้บนิช้ื�อ
ใส�เน็ิกไทต้ามืแบบขึ้องวิทิยาลัยั

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าห้นิังสีด้ำลั้วินิ	
แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

กางเกงสีฟ้าอมืเทา	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงสุภาพัมืีจัีบ	2	จัีบ
ด้้านิห้นิ้าทั�ง	2	ขึ้้าง
ปลัายขึ้ากางเกง
กวิ้างไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ทรีงสุภาพั	รีวิบผู้มื	เห้็นิใบห้่ทั�ง	2	ขึ้้าง
โบวิ์สีนิ�ำเงินิ,	สีนิ�ำต้าลั	เท�านิั�นิ

เสื�อขึ้าวิ	คอเช้ิ�ต้	แขึ้นิสั�นิ	(ไมื�รีดั้รีป่)
ต้ดิ้ป้ายช้ื�อแผู้นิก	แลัะ	ช้ื�อ-นิามืสกลุั

ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิา
ใส�ตุ้ง้ต้ิ�ง	ต้ดิ้เขึ้ม็ืกลัดั้บนิช้ื�อ

ต้ดิ้กรีะดุ้มืเสื�อ
ต้ามืแบบขึ้องวิทิยาลัยั

รีองเท้าห้นิัง	(คัช้ช้่สีด้ำ)	แบบหุ้้มืส้นิหุ้้มืปลัายเท้า
มืีส้นิส่ง	1.5-2.5	นิิ�วิ	ส้นิรีองเท้าไมื�เรีียวิแห้ลัมื

ไมื�ส้นิเต้ารีีด้	ห้รีือพัื�นิเรีียบ	(ไมื�กำมืะห้ยี�)

เขึ้็มืขึ้ัด้ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา
ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา

ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

กรีะโปรีงสีด้ำ	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงเอ	ทวิิช้ห้ลััง	(ไมื�ผู้�า)

ช้ายกรีะโปรีงคลัุมืเขึ้�า	3	นิิ�วิ

วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

การแต์่งิกายต์ามระเบียบ	ระดีับชั้น	ปวช.	แลัะ	ปวสี.
อุต์สีาหกรรมแลัะบริหารธุรกิจ	(ทุกแผู้นกวิชา	ชาย,	หญิิงิ)

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อฝึ่กงานิ	สกีรีมืท�า
ปักต้วัิย�อขึ้องแผู้นิก
แลัะช้ื�อ-นิามืสกลุั
ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิาด้้วิยไห้มืสขีึ้าวิ
ต้ดิ้แถบสขีึ้องแผู้นิก
มืตี้รีาวิทิยาลัยัด้้านิซ้ึ่าย

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าผู้้าใบสีด้ำลั้วินิ	
แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

กางเกงสีกรีมืท�า	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงสุภาพัมืีจัีบ	2	จัีบ
ด้้านิห้นิ้าทั�ง	2	ขึ้้าง
ปลัายขึ้ากางเกง
กวิ้างไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อฝึ่กงานิ	สฟ้ีาอมืเทา
ปักต้วัิย�อขึ้องแผู้นิก
แลัะช้ื�อ-นิามืสกลุั

ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิา
ด้้วิยไห้มืสเีห้ลัอืง

ต้ดิ้แถบสขีึ้องแผู้นิก
มืตี้รีาวิทิยาลัยัด้้านิซ้ึ่าย

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าผู้้าใบสีด้ำลั้วินิ

แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา
ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้	ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา

ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

กางเกงสีฟ้าอมืเทา	(ผู้้าโทเรี)
ปลัายขึ้ากวิ้าง

ไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ชุดีฝึึกประสีบการณ์์	ระดีับชั้น	ปวช. ชุดีฝึึกประสีบการณ์์	ระดีับชั้น	ปวสี.

วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

การแต์่งิกายต์ามระเบียบ	ระดีับชั้น	ปวช.	แลัะ	ปวสี.
อุต์สีาหกรรม	(แผู้นกช่างิเช่�อม	ชาย,	หญิิงิ)

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อฝึ่กงานิ	สกีรีมืท�า
ปักต้วัิย�อขึ้องแผู้นิก
แลัะ	ช้ื�อ-นิามืสกลุั
ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิาด้้วิยไห้มืสขีึ้าวิ
ต้ดิ้แถบสขีึ้องแผู้นิก
มืตี้รีาวิทิยาลัยัด้้านิซ้ึ่าย

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าห้นิังเซึ่ฟต้ี�สีด้ำลั้วินิ	
แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

กางเกงสีกรีมืท�า	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงสุภาพัมืีจัีบ	2	จัีบ
ด้้านิห้นิ้าทั�ง	2	ขึ้้าง
ปลัายขึ้ากางเกง
กวิ้างไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อฝึ่กงานิ	สฟ้ีาอมืเทา
ปักต้วัิย�อขึ้องแผู้นิก
แลัะ	ชื้�อ-นิามืสกลุั

ต้รีงอกเสื�อด้้านิขึ้วิาด้้วิยไห้มืสีเห้ลืัอง
ต้ดิ้แถบสีขึ้องแผู้นิก

มืตี้รีาวิทิยาลัยัด้้านิซ้ึ่าย

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าห้นิังเซึ่ฟต้ี�สีด้ำลั้วินิ

แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา
ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้	ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา

ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

กางเกงสีฟ้าอมืเทา	(ผู้้าโทเรี)
ปลัายขึ้ากวิ้าง

ไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ชุดีฝึึกประสีบการณ์์	ระดีับชั้น	ปวช. ชุดีฝึึกประสีบการณ์์	ระดีับชั้น	ปวสี.

วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา

การแต์่งิกายต์ามระเบียบ	ระดีับชั้น	ปวช.
การท่องิเที�ยว	(ชุดีนักเรียน	ชาย,	หญิิงิ)

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อขึ้าวิ	คอเช้ิ�ต้	แขึ้นิสั�นิ
ปักช้ื�อแผู้นิก	แลัะ	ช้ื�อ-นิามืสกุลั
ต้รีงอกด้้านิขึ้วิา
ต้ดิ้เขึ้ม็ืกลัดั้บนิช้ื�อ
ผู้ก่เนิก็ไทต้ามืแบบขึ้องวิทิยาลัยั

ถุงเท้า	สีด้ำลั้วินิ	ยาวิคลัุมืต้าตุ้�มื
รีองเท้าห้นิังสีด้ำลั้วินิ	
แบบหุ้้มืส้นิช้นิิด้ผู้่กเช้ือกเท�านิั�นิ

กางเกงสีกรีมืท�า	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงสุภาพัมืีจัีบ	2	จัีบ
ด้้านิห้นิ้าทั�ง	2	ขึ้้าง
ปลัายขึ้ากางเกง
กวิ้างไมื�ต้�ำกวิ�า	8	นิิ�วิครีึ�ง

ทรีงผู้มืต้ามืรีะเบียบขึ้องวิิทยาลััย

เสื�อขึ้าวิ	คอเช้ิ�ต้	แขึ้นิสั�นิ
ปักช้ื�อแผู้นิก	แลัะ	ช้ื�อ-นิามืสกลุั

ต้รีงอกด้้านิขึ้วิา
ต้ดิ้เขึ้ม็ืกลัดั้บนิช้ื�อ

ผู้ก่ผู้้าพันัิคอ
ต้ามืแบบขึ้องวิทิยาลัยั

รีองเท้าห้นิัง	(คัช้ช้่สีด้ำ)	แบบหุ้้มืส้นิหุ้้มืปลัายเท้า
มืีส้นิส่ง	1.5-2.5	นิิ�วิ	ส้นิรีองเท้าไมื�เรีียวิแห้ลัมื

ไมื�ส้นิเต้ารีีด้	ห้รีือพัื�นิเรีียบ	(ไมื�กำมืะห้ยี�)

เขึ้็มืขึ้ัด้ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีา
ขึ้องวิิทยาลััยเท�านิั�นิ

เขึ้็มืขึ้ัด้	ห้นิังสีด้ำ
ห้ัวิเขึ้็มืขึ้ัด้เป็นิต้รีาขึ้อง

วิิทยาลััยเท�านิั�นิ

กรีะโปรีงสีกรีมืท�า	(ผู้้าโทเรี)
ทรีงเอ	ทวิิช้ห้ลััง	(ไมื�ผู้�า)	

ช้ายกรีะโปรีงคลัุมืเขึ้�า	3	นิิ�วิ

วิิทย�ลััยเทคนิิคพััทย�
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นัักเรีียนั นัักศึึกษา 17

การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชั้ั�น ปวชั้.
การท่่องเท่ี�ยว (ชัุ้ดัปฏิบิีัต่ิการ ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ แขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อสื้ทูสื้กีรมท่า
แบีบีเข้ารปูตดิกระดมุ
ตดิตราวิทิยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา
ผกูเนก็ไทสื้แีดง
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีกรมท่า (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

เสื้้�อขาวิ แขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อสูื้ทสื้ีกรมท่า

แบีบีเข้ารูปติดกระดุม
ติดตราวิิทยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา 

ผูกเน็กไทสีื้แดง
ตามแบีบีของวิิทยาลััย

กระโปรงสีื้กรมท่า (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ทวิิชหลััง (ไม่ผ่า) 

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

เข็มขัด หนังสีื้ดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชัั้�น ปวส.
การท่่องเท่ี�ยว (ชัุ้ดันักเรียน ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ คอเชิ�ต แขนสัื้�น
ตดิป้ายช้�อแผนก แลัะ
ช้�อ-นามสื้กลุัตรงอกด้านขวิา
ตดิเขม็กลัดับีนช้�อ
ผกูเนก็ไทตามแบีบีของวิทิยาลัยั

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีดำ (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ คอเชิ�ต แขนสัื้�น 
ตดิป้ายช้�อแผนก แลัะ

ช้�อ-นามสื้กุลัตรงอกด้านขวิา
ตดิเขม็กลัดับีนช้�อ

ผูกผ้าพันคอ
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

เข็มขัด หนังสีื้ดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

กระโปรงสีื้ดำ (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ทวิิชหลััง (ไม่ผ่า) 

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชัั้�น ปวส.
การท่่องเท่ี�ยว (ชัุ้ดัปฏิิบีัต่ิการ ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ แขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อสื้ทูสื้เีทา
แบีบีเข้ารปูตดิกระดมุ
ตดิป้ายช้�อที�อกด้านขวิา
ตดิตราวิทิยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา
ผกูเนก็ไทสื้แีดง
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีดำ (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

เสื้้�อขาวิ แขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อสืู้ทสื้ีเทา

แบีบีเข้ารูปติดกระดุม
ติดป้ายช้�อที�อกด้านขวิา 

ติดตราวิิทยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา 

ผูกเน็กไทสีื้แดง
ตามแบีบีของวิิทยาลััย

เข็มขัด หนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

กระโปรงสีื้ดำ (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ผ่าหลััง 4.5 นิ�วิ 

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชั้ั�น ปวชั้.
การโรงแรม (ชัุ้ดันักเรียน ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ คอเชิ�ต 
แขนยาวิพอดตีวัิ
ปักช้�อแผนก แลัะ ช้�อ-นามสื้กลุั
ตรงอกเส้ื้�อด้านขวิา
ตดิเขม็กลัดับีนช้�อ
ผกูเนก็ไทตามแบีบีของวิทิยาลัยั

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีกรมท่า (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ คอเชิ�ต แขนยาวิพอดตีวัิ
ปักช้�อแผนก แลัะ ช้�อ-นามสื้กลุั

ตรงอกด้านขวิา
ตดิเขม็กลัดับีนช้�อ

ผูกผ้าพันคอ
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

เข็มขัด หนังสีื้ดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

กระโปรงสื้ีกรมท่า (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ทวิิชหลััง (ไม่ผ่า) 

ชายกระโปรงคลุัมเข่า 3 นิ�วิ

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชั้ั�น ปวชั้.
การโรงแรม (ชัุ้ดัปฏิิบีัต่ิการ ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิแขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อกั�กสีื้กรมท่า
แบีบีเข้ารปูตดิกระดมุ
ตดิตราวิทิยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา
ผกูเนก็ไทสื้แีดง
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีดำ (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

เสื้้�อขาวิแขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อกั�กสีื้กรมท่า

แบีบีเข้ารูปตดิกระดมุ
ตดิตราวิิทยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา

ผูกเน็กไทสื้แีดง
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

เข็มขัด หนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

กระโปรงสีื้ดำ (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ทวิิชหลััง (ไม่ผ่า) 

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชัั้�น ปวส.
การโรงแรม (ชุั้ดันักเรียน ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ คอเชิ�ต แขนยาวิพอดีตวัิ
ตดิป้ายช้�อแผนก แลัะ
ช้�อ-นามสื้กลุั ตรงอกด้านขวิา
ตดิเขม็กลัดับีนช้�อ
ผกูเนก็ไทตามแบีบีของวิทิยาลัยั

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีดำ (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ คอเชิ�ต แขนยาวิพอดตีวัิ
ตดิป้ายช้�อแผนก แลัะ

ช้�อ-นามสื้กลุั ตรงอกด้านขวิา
ตดิเขม็กลัดับีนช้�อ

ผูกผ้าพันคอ
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

เข็มขัด หนังสีื้ดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

กระโปรงสีื้ดำ (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ทวิิชหลััง (ไม่ผ่า) 

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชัั้�น ปวส.
การโรงแรม (ชัุ้ดัปฏิิบีัต่ิการ ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิแขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อกั�กสีื้เทา
แบีบีเข้ารปูตดิกระดมุ
ติดป้ายช้�อที�อกด้านขวิา
ตดิตราวิทิยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา
ผกูเนก็ไทสื้แีดง
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีดำ (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิแขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อกั�กสื้ีเทา

แบีบีเข้ารูปติดกระดุม
ติดป้ายช้�อที�อกด้านขวิา

ติดตราวิิทยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา 

ผูกเน็กไทสีื้แดง
ตามแบีบีของวิิทยาลััย

กระโปรงสีื้ดำ (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ผ่าหลััง 4.5 นิ�วิ

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

เข็มขัด หนังสีื้ดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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การแต่่งกายต่ามระเบีียบี ระดัับีชัั้�น ปวส.
การต่ลาดั (ชัุ้ดัปฏิิบีัต่ิการ ชั้าย, หญิิง)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

เสื้้�อขาวิ แขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อสื้ทูสื้ดีำ
แบีบีเข้ารปูตดิกระดมุ
ตดิตราวิทิยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา
ผกูเนก็ไทสื้แีดง
ตามแบีบีของวิทิยาลัยั

เข็มขัดหนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา
ของวิิทยาลััยเท่านั�น

ถุุงเท้า สื้ีดำลั้วิน ยาวิคลัุมตาตุ่ม
รองเท้าหนังสื้ีดำล้ัวิน 
แบีบีหุ้มสื้้นชนิดผูกเช้อกเท่านั�น

กางเกงสื้ีดำ (ผ้าโทเร)
ทรงสืุ้ภาพมีจีบีี 2 จีีบี
ด้านหน้าทั�ง 2 ข้าง
ปลัายขากางเกง
กวิ้างไม่ต�ำกวิ่า 8 นิ�วิคร่�ง

เสื้้�อขาวิ แขนยาวิ
สื้วิมเสื้้�อสูื้ทสื้ีดำ

แบีบีเข้ารูปติดกระดุม
ติดตราวิิทยาลััยที�อกด้านซ้้าย
กระเป๋าหน้า 2 ข้าง ซ้้าย-ขวิา 

ผูกเน็กไทสีื้แดง
ตามแบีบีของวิิทยาลััย

เข็มขัด หนังสื้ีดำ
หัวิเข็มขัดเป็นตรา

ของวิิทยาลััยเท่านั�น

กระโปรงสีื้ดำ (ผ้าโทเร)
ทรงเอ ทวิิชหลััง (ไม่ผ่า) 

ชายกระโปรงคลัุมเข่า 3 นิ�วิ

รองเท้าหนัง (คัชชูสื้ีดำ) แบีบีหุม้สื้้นหุม้ปลัายเท้า
มีสื้้นสืู้ง 1.5-2.5 นิ�วิ สื้้นรองเท้าไม่เรียวิแหลัม

ไม่ส้ื้นเตารีด หร้อพ้�นเรียบี (ไม่กำมะหยี�)

ทรงผมตามระเบีียบีของวิิทยาลััย

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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ภาพประกอบีระเบีียบีการไว้ท่รงผมของนักเรียน นักศึึกษา
แบีบีท่รงผม นักเรียน นักศึึกษา (ชั้าย) ระดับัีชัั้�น ปวชั้. และ ปวส.

นักเรียน นักศ่ึกษา ชาย ไวิ้ผมยาวิด้านหลัังแลัะด้านข้างต้องไม่เกินตีนผม

ท่รงผมทู่บีล็อค

ท่รงผมอันเดัอร์คัท่

ท่รงผมรองท่รงสูง

ท่รงผมรองท่รงต่�ำ

วิิทยาลััยเทคนิิคพััทยา
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ท่รงผมสกินเฮดั

แบีบีท่รงผม นักเรียน นักศึึกษา (หญิิง) ระดับัีชัั้�น ปวชั้. และ ปวส.

ผมยาวิรวิบีมัดผมติดเน็ต แผนกการโรงแรมแลัะการท่องเที�ยวิ

นักเรียน นักศึ่กษา หญิิง ผมยาวิ รวิบีมัดผมหร้อทักเปีย ติดโบีวิ์

แบีบีท่รงผมหน้าม้า แบีบีผมสั�น ห้ามซอยหรือสไลด์ัผม
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PATTAYA TECHICAL COLLEGE MAP

 1 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 1 : สื้าขาวิิชาบีริหารธุุรกิจี

 2 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 2 : หอประชุม, ศึูนย์ทดสื้อบี

  การตรวิจีสื้อบีโดยไม่ทำลัาย, สื้วิัสื้ดิการร้านค้า

 3 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 3 : อาคารณิัฐโสื้ภณิ, สื้าขาการโรงแรม

 4 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 4 : สื้าขาวิิชาโลัหะการ

 5 อาคารสุื้พรรณิิการ์ 5 : สื้าขาวิิชาเคร้�องมอ้กลัแลัะเทคนคิพ้�นฐาน

 6 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 6 : สื้าขาวิิชาเคร้�องกลั อิเลั็กทรอนิกสื้์ 

  ไฟฟ้า เทคโนโลัยีคอมพิวิเตอร์

 7 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 7 : สื้าขาวิิชาคอมพิวิเตอร์ธุุรกิจี,

  ห้องสื้มุด, ธุนาคารโรงเรียน

 8 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 8 : สื้าขาวิิชาสื้ามัญิสื้ัมพันธุ์

 9 อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 9 : อาคารอำนวิยการ

 10 อาคาร PATTAYA TECH HOTEL

 11 อาคารโดมอเนกประสื้งค์ 1

 12 โรงยิม

 13 โรงจีอดรถุจีักรยานยนต์ (นักเรียน นักศึ่กษา)

 14 อาคารโรงอาหาร แลัะงานสื้วิัสื้ดิการนักเรียน นักศึ่กษา

 15 อาคารณิรงค์เวิทย์, คูหาลัูกเสื้้อ

 16 ศึนูย์การเรยีนรูเ้ศึรษฐกจิีพอเพยีงแลัะประวัิติศึาสื้ตร์ชาตไิทย

 17 งานพัสื้ดุกลัาง

 18 งานอาคารสื้ถุานที�

 19 อาคารเรียนหลัักสืู้ตรระยะสื้ั�น

 20 ศึูนย์ทดสื้อบีไฟฟ้า แลัะศึูนย์ Fix it Center

 21 งานประกันคุณิภาพแลัะมาตรฐานการศ่ึกษา แลัะองค์การ 

  นักวิิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศึไทย

 22 อาคาร อบีจี.ชลับีุรีอนุสื้รณิ์ : งานประชาสื้ัมพันธ์ุ,

  งานครูที�ปรก่ษา, งานแนะแนวิ

 23 ศึาลัาผู้ปกครอง

 24 อาคารโดมอเนกประสื้งค์ 2

 25 บี้านพักผู้บีริหาร

 26 อาคารแฟลัตบี้านพักบีุคลัากร

 27 บี้านพักครู

 28 บี้านพักครู

 29 บี้านพักนักการ

 30 บี้านพักนักการ

 31 โรงจีอดรถุ

 32 หอพระ

 33 เสื้าธุง

 34 องค์พระวิิษณิุ

 35 ห้องน�ำ

 36 ศึูนย์ผลัิตผักไฮโดรโปรนิกสื้์

แผนผังวิิทยาลััยเทคนิคพััทยา
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งานพััฒนาหลัักสูตรการเรียนการสอน
 1. จัีดทำ รวิบีรวิมแลัะตรวิจีสื้อบีแผนการเรียน ของทุกแผนกวิิชาให้ตรงกับีโครงสื้ร้าง 

ของหลัักสืู้ตร

 2. จัีดทำตารางสื้อน ตารางเรียนร่วิมกับีแผนกวิิชาแลัะสื้ถุานประกอบีการที�เกี�ยวิข้อง

 3. จัีดทำแบีบีฟอร์มต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องกับีงานหลัักสืู้ตรการเรียนการสื้อน

 4. ประสื้านงานกับีแผนกวิิชาเกี�ยวิกับีการจีัดการเรียนการสื้อน

แผู้นิการเรียนิขอำงนิักเรียนิ ปวิช. 1 แลัะแผู้นิการเรียนิขอำงนิักศึึกษา ปวิส. 1

 การเข�าใช�งานิระบบศึธ.02 อำอำนิไลัน์ิ ขอำงนิักเรียนิ นิักศึึกษา

 ขั�นตอนการเข้าใช้งาน ระบีบีศึธุ.02 ออนไลัน์ (เวิ็บีไซ้ต์ https://student.vec.go.th)

มีขั�นตอนดังนี�
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 1. ห้องพัฒนาหลัักสืู้ตรการเรียนการสื้อน ชั�น 1 

  อาคารสืุ้พรรณิิการ์ 9 

 2. Facebook : งานพัฒนาหลัักสืู้ตรการเรียนการสื้อน 

  วิิทยาลััยเทคนิคพัทยา https://www.facebook.com/ 

  curriculumptech

ชอ่ำงทางการติดิติอ่ำ
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การวิัดแลัะประเมิินผลัการวิัดแลัะประเมิินผลั
  วิิทยาลัยัเทคนคิพทัยา จีดัการเรยีนการสื้อนตามหลัักสื้ตูรอาชวีิศ่ึกษา กระทรวิงศึก่ษาธิุการ 

ใช้วิิธุีการวิัดแลัะประเมินผลัการเรียน ตามระเบีียบีวิ่าด้วิยการประเมินผลัการเรียนของ 

กรมอาชีวิศึ่กษา โดยวิิธุีการวิัดแลัะประเมินผลัแบีบี อิงเกณิฑ์์  

 การประเมินิผู้ลัการเรียนิ (อิำงเกณฑ์์)

  1. ใช้ตัวิเลัขแสื้ดงระดับีผลัการเรียนในแต่ลัะรายวิิชา ดังต่อไปนี�

    4.0  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์ดีเยี�ยม

    3.5  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์ดีมาก

    3.0  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์ดี

    2.5  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์ดีพอใช้

    2.0  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์พอใช้

    1.5  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์อ่อน

    1.0  หมายถุ่ง ผลัการเรียนอยู่ในเกณิฑ์์อ่อนมาก

    0  หมายถุ่ง ผลัการเรียนตก

  2. ใช้ตัวิอักษรแสื้ดงระดับีผลัการเรียนในแต่ลัะรายวิิชา ดังต่อไปนี�

    ข.ร.  หมายถุ่ง ขาดเรียน ไม่มีสื้ิทธุิเข้ารับีการประเมินสื้รุปผลัการเรียน 

เน้�องจีากมีเวิลัาเรียนต�ำกวิ่าร้อยละ 80 โดยสื้ถุานศึ่กษาพิจีารณิาแลั้วิเห็นว่ิาไม่ใช่เหตุสุื้ดวิิสื้ัย 

    ข.ป. หมายถุ่ง ขาดการปฏิิบีัติงาน หร้อปฏิิบีัติงานไม่ครบีโดยสื้ถุานศึ่กษา

พิจีารณิาแลั้วิเห็นว่ิาไม่มีเหตุผลัสื้มควิร 

    ข.สื้. หมายถุ่ง ขาดการประเมินสื้รุปผลัการเรียน โดยสื้ถุานศึ่กษา 

พิจีารณิาแลั้วิเห็นว่ิาไม่มีเหตุผลัสื้มควิร 

    ถุ.ลั. หมายถุ่ง ถุอนรายวิิชาภายหลัังกำหนด โดยสื้ถุานศ่ึกษาพิจีารณิาแล้ัวิ

เห็นวิ่าไม่มีเหตุผลัสื้มควิร 

    ถุ.น. หมายถุ่ง ถุอนรายวิิชาภายในกำหนด

    ท.  หมายถุ่ง ทุจีริตในการสื้อบีหร้องานที�มอบีหมายให้ทำ 

    ม.สื้. หมายถุ่ง ไม่สื้มบีูรณิ์ 
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    ม.ท. หมายถุ่ง ไม่สื้ามารถุเขา้รบัีการประเมนิทดแทนการประเมนิสื้ว่ินที�ขาด 

ของรายวิิชาที�ไม่สื้มบีูรณ์ิภายในภาคเรียนถุัดไป (ให้ต่ัดัสินผลการเรียนเป็นระดัับี 0 (ศึูนย์))

    ม.ก. หมายถุ่ง การเรียนโดยไม่นับีจีำนวินหน่วิยกิตมารวิม เพ้�อการสื้ำเร็จี 

การศึ่กษาตามหลัักสืู้ตรแลัะผลัการประเมินผ่าน

    ผ.  หมายถุ่ง ได้เข้าร่วิมกิจีกรรมตามกำหนดเวิลัาแลัะผลัการประเมินผ่าน

    ม.ผ. หมายถุ่ง ไม่ได้เข้าร่วิมกิจีกรรมหร้อผลัการเรียนไม่ผ่าน นักเรียน

นักศึ่กษาจีะต้องลังทะเบีียนแก้ผลักิจีกรรมตามที�วิิทยาลััยกำหนด

  นักศึ่กษาต้องเข้าร่วิมปฏิิบัีติกิจีกรรมเสื้ริมหลัักสูื้ตรที�สื้ถุานศึ่กษาจีัดไม่น้อยกวิ่า 2 ชั�วิโมง

ต่อสื้ัปดาห์ ครบีทุกภาคเรียน ตามแผนการเรียนที�สื้ถุานศ่ึกษากำหนด โดยมีเวิลัาเข้าร่วิม 

ปฏิิบัีติกิจีกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเวิลัาที�จีัดกิจีกรรมในแต่ลัะภาคเรียน

 การเรียนิซ้ำำ�ารายวิิชา

  นักเรียนผู้ใดประสื้งค์จีะเรียนซ้�ำรายวิิชาที�ได้ระดับีผลัการเรียนต�ำกวิ่า 2.0 หร้อเล้ัอก

รายวิิชาอ้�นแทนถุ้าเป็นรายวิิชาเลั้อก เพ้�อประเมินปรับีค่าระดับีคะแนนเฉลัี�ยสื้ะสื้มให้สืู้งข่�น 

ใหส้ื้ถุานศึก่ษาหรอ้สื้ถุานประกอบีการดำเนินการใหเ้รยีนซ้�ำหรอ้เรยีนแทนภายในเวิลัากอ่นสื้ำเรจ็ี

การศึ่กษา

  การเรียนซ้�ำรายวิชิา ให้นบัีจีำนวินหน่วิยกติสื้ะสื้มเพียงครั�งเดยีวิ ส่ื้วินการเรยีนแทนให้นบัี

เฉพาะจีำนวินหน่วิยกิตของรายวิิชาที�เรียนแทนเป็นจีำนวินหน่วิยกิตสื้ะสื้ม

  การนับีจีำนวินหน่วิยกิตสื้ะสื้มในกรณิีนี�จีะกระทำเม้�อนักเรียนได้ระดับีผลัการเรียนตั�งแต่ 

2.0 ข่�นไป

  รายวิิชาที�เรียนซ้�ำ หร้อเรียนแทนแลั้วิได้ระดับีผลัการเรียน 0 (ศูึนย์) ให้ถุ้อระดับี 

ผลัการเรียนต�ำกว่ิา 2.0 ตามเดิม ยกเวิ้นการได้ระดับีผลัการเรียน 0 (ศูึนย์)

การนิับเวิลัาเพัื�อำสิทธิในิการเข�ารับการวิัดผู้ลัปลัายภาคเรียนิ

  นักเรียนต้องมีเวิลัาเรียนในแต่ลัะรายวิิชาไม่ต่�ำกว่าร้อยละ 80 ของเวิลัาเรียนสื้ำหรับี

รายวิิชานั�น จี่งจีะมีสื้ิทธิุ�เข้ารับีการวัิดผลัปลัายภาคเรียน กรณีิมีควิามจีำเป็นอย่างแท้จีริง 

หัวิหน้าสื้ถุานศึ่กษาอาจีพิจีารณิาผ่อนผันให้เป็นราย ๆ ไป
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  นักเรียนที�ไม่มีสื้ิทธุิ�เข้ารับีการวิัดผลัปลัายภาคเน้�องจีากมีเวิลัาเรียนแต่ลัะรายวิิชาไม่ถุ่ง 

ร้อยลัะ 80 จีะขอประเมินเทียบีโอนควิามรู้แลัะประสื้บีการณิ์ไม่ได้

➲	 การนับีเวลาเรียนให้ปฏิิบีัต่ิดัังนี�

  ➤ เวิลัาเปิดเรียนเต็มภาคเรียนลัะ 18 สื้ัปดาห์

  ➤ นักเรียนที�ย้ายสื้ถุานศึ่กษาระหวิ่างภาคเรียนให้นำเวิลัาเรียนจีากสื้ถุานศึ่กษา 

ทั�งสื้องแห่งมารวิมกัน

  ➤ นักเรียนที�ลัาออกแลั้วิ ได้รับีอนุญิาตให้กลัับีเข้ามาเรียนในภาคเรียนเดียวิกัน 

ให้นับีเวิลัาเรียนที�เรียนแลั้วิมารวิมกัน

  ➤ นักเรียนที�ลัาพักการเรียน หร้อการฝึึกอาชีพในภาคเรียนใด ได้รับีอนุญิาตให้กลัับี 

เข้าเรียนหร้อฝึึกอาชีพในภาคเรียนเดียวิกัน ให้นับีเวิลัาเรียนหร้อฝึึกอาชีพก่อนแลัะหลัังการลัา 

พักการเรียน หร้อการฝึึกอาชีพในภาคเรียนนั�นมารวิมกัน

  ➤ รายวิิชาที�มีครูผู้สื้อน หร้อครูฝึึกตั�งแต่ 2 คนข่�นไป แลัะแยกกันสื้อน ให้นำเวิลัาเรียน

ที�เรียนกับีครูผู้สื้อนหร้อครูฝึึกทุกคนมารวิมกัน

  ➤ ถุา้มกีารเปลัี�ยนรายวิชิา หร้อเพิ�มรายวิชิา ให้นับีเวิลัาเรยีนตั�งแตเ่ริ�มเรยีนรายวิิชาใหม่

 ระดับค่าเฉลัี�ยสะสม

➲	 ระดัับี ปวชั้.

  ➤ เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชาครบี 2 ภาคเรียน ได้รับีการประเมินใหม่แล้ัวิ 

หากได้ค่าระดับีคะแนนเฉลัี�ยสื้ะสื้มต�ำกว่ิา 1.50 ให้สถานศึึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่่อไป

หรือพ้นสภาพนักเรียน 

  ➤ เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชาครบี 4 ภาคเรียน ได้รับีการประเมินใหม่แล้ัวิ 

หากได้ค่าระดับีคะแนนเฉลัี�ยสื้ะสื้มต�ำกว่ิา 1.75 ให้สถานศึึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่่อไป

หรือพ้นสภาพนักเรียน 

  ➤ เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชาครบี 6 ภาคเรียน ได้รับีการประเมินใหม่แล้ัวิ 

หากได้ค่าระดับีคะแนนเฉลัี�ยสื้ะสื้มต�ำกว่ิา 1.90 ให้สถานศึึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่่อไป

หรือพ้นสภาพนักเรียน
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  เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชารวิม 6 ภาคเรียนแลั้วิ แต่ยังไม่เข้าเกณิฑ์์การสื้ำเร็จี 

การศึ่กษา ให้สื้ถุานศึ่กษาพิจีารณิาวิ่าควิรให้เรียนต่อไปหร้อให้พ้นสื้ภาพนักเรียน ทั�งนี�ให้เรียนได้

ไม่เกิน 12 ภาคเรียน นับีตั�งแต่วิันข่�นทะเบีียนเป็นนักเรียนโดยไม่นับีภาคเรียนที�ลัาพักการเรียน

➲	 ระดัับี ปวส.

  ➤ เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชาครบี 2 ภาคเรียน ได้รับีการประเมินใหม่แล้ัวิ 

หากได้ค่าระดับีคะแนนเฉลัี�ยสื้ะสื้มต�ำกว่ิา 1.75 ให้สถานศึึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่่อไป

หรือพ้นสภาพนักเรียน

  ➤ เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชาครบี 4 ภาคเรียน ได้รับีการประเมินใหม่แล้ัวิ 

หากได้ค่าระดับีคะแนนเฉลัี�ยสื้ะสื้มต�ำกว่ิา 1.90 ให้สถานศึึกษาพิจารณาว่าควรให้เรียนต่่อไป

หรือพ้นสภาพนักเรียน

  เม้�อนักศึ่กษาได้ลังทะเบีียนรายวิิชารวิม 4 ภาคเรียนแลั้วิ แต่ยังไม่เข้าเกณิฑ์์การสื้ําเร็จี 

การศ่ึกษา ให้สื้ถุานศึ่กษาพิจีารณิาวิ่าควิรให้เรียนต่อไป หรอ้ให้พ้นสื้ภาพนักศึ่กษา ทั�งนี�ให้เรียนได้

ไม่เกิน 8 ภาคเรียน นับีตั�งแต่วิันข่�นทะเบีียนเป็นนักศึ่กษา โดยไม่นับีภาคเรียนที�ลัาพักการเรียน

 การจัดการเรียนิการสอำนิแลัะการประเมินิผู้ลัการเรียนิ
 รายวิิชาปรับพัื�นิฐานิวิิชาชีพัในิระดับ ปวิส.

  การประเมินผลัการเรียนรายวิิชาปรับีพ้�นฐานวิิชา ให้ปฏิิบัีติเช่นเดียวิกับีการประเมินผลั

การเรียนรายวิิชาตามหลัักสืู้ตรทั�งนี� ผู้ที�ได้ระดับีผลัการเรียนตั�ง 1.00 ข่�นไป ถุอ้วิ่า ผ่าน โดยให้

บีันทก่ “ผ.” ในระเบีียนแสื้ดงผลัการเรียนช่อง ผลัการเรียน

 การเทียบโอำนิผู้ลัการเรียนิ

➲	 ระดัับี ปวชั้.

  สื้ถุานศึ่กษาจีะรับีโอนผลัการเรียนรายวิิชาจีากหลัักสืู้ตรอ้�นซ้่�งไม่ต�ำกวิ่าระดับี

ประกาศึนียบีัตรวิิชาชีพ ได้ตามเง้�อนไขต่อไปนี�

  ➤		เปน็รายวิิชาหรอ้กลัุม่วิชิาที�มจีีดุประสื้งคแ์ลัะเน้�อหาใกลัเ้คยีงกนัไมต่่�ำกวา่รอ้ยละ 60 

แลัะมีจีำนวินหน่วิยกิตไม่น้อยกวิ่าหน่วิยกิตของรายวิิชาที�ระบีุไวิ้ในหลัักสูื้ตร

  ➤	 รายวิิชาที�ได้ระดับีผลัการเรียนตั�งแต่ 2.0 ข่�นไป โดยสื้ถุานศึ่กษาจีะรับีโอน 

ผลัการเรียนหรอ้จีะทำการประเมินใหม่แล้ัวิจี่งรับีโอนรายวิิชานั�นก็ได้
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➲	ระดัับี ปวส.

  สื้ถุานศึ่กษาจีะรับีโอนผลัการเรียนรายวิิชาจีากหลัักสืู้ตรอ้�นซ่้�งไม่ต�ำกวิ่าระดับี

ประกาศึนียบีัตรวิิชาชีพชั�นสืู้ง ได้ตามเง้�อนไขต่อไปนี�

  ➤		เปน็รายวิิชาหรอ้กลัุม่วิชิาที�มจีีดุประสื้งคแ์ลัะเน้�อหาใกลัเ้คยีงกนัไมต่่�ำกวา่รอ้ยละ 75 

แลัะมีจีำนวินหน่วิยกิตไม่น้อยกวิ่าหน่วิยกิตของรายวิิชาที�ระบีุไวิ้ในหลัักสูื้ตร

  ➤ รายวิิชาที�ได้ระดับีผลัการเรียนตั�งแต่ 2.0 ข่�นไป โดยสื้ถุานศึ่กษาจีะรับีโอน 

ผลัการเรียนหรอ้จีะทำการประเมินใหม่แล้ัวิจี่งรับีโอนรายวิิชานั�นก็ได้

	 การอนุมิัติผลัการเรียน

  ให้หัวิหน้าสื้ถุานศ่ึกษา เป็นผู้อนุมัติผลัการเรียนแลัะการสื้ำเร็จีการศึ่กษาตามหลัักสูื้ตร

	 การสอบมิาตรฐานวิิชาชีพั

  ตามระเบีียบีกระทรวิงศึ่กษาธุิการวิ่าด้วิยการประเมินผลัการเรียนตามหลัักสืู้ตร

ประกาศึนียบีตัรวิิชาชีพ พทุธุศัึกราช 2562 แลัะระเบียีบีกระทรวิงศ่ึกษาธิุการว่ิาดว้ิยการประเมิน

ผลัการเรียนตามหลักัสื้ตูรประกาศึนยีบีตัรวิิชาชพีชั�นสื้งู พทุธุศัึกราช 2557 โดยกำหนดวิา่ นกัเรยีน

ต้องเข้ารับีการประเมินมาตรฐานวิิชาชีพ เม้�อนักเรียนได้ลังทะเบีียนรายวิิชา ครบีทุกรายวิิชาตาม

หลักัสูื้ตรแต่ลัะประเภทวิชิาแลัะสื้าขาวิชิา  หรอ้ตามระยะเวิลัาที�คณิะกรรมการประเมินมาตรฐาน

วิิชาชีพกําหนด ทั�งนี�  ให้เป็นไปตามหลัักเกณิฑ์์ แลัะวิิธุีการที�สื้ํานักงานคณิะกรรมการ 

การอาชีวิศึ่กษากําหนด นักเรียนจีะสํื้าเร็จีการศ่ึกษาตามหลัักสูื้ตรได้ จีะต้องเข้ารับีการประเมิน

มาตรฐานวิิชาชีพ แลัะผลัการประเมินผ่านเกณิฑ์ท์ี�กําหนด
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แนวิทางการปฏิบิตัเิกี�ยวิกบังานวิดัแลัะประเมินิผลั

42

        2. การแก 0 , มส.

สำหรับครู

ขั้นตอนการแก 0 / มส.

ลงชื่อรับทราบในใบยื่นคำรอง

ขอสอบแก 0, มส. ของนักเรียน

ครูประจำรายวิชาสงผลแก 0, มส.

ใหงานวัดผลตามระยะเวลาที่วัดผลกำหนด
แก 0

สงผลตามจำนวนนักเรียนที่ครูให 0 ทั้ง

นักเรียนที่ลงทะเบียนและไมลงทะเบียน

(แนบใบลงทะเบียน)

แก มส.

กลุมนักเรียนที่ลงทะเบียน ใหครูสงผล

การเรียนใหม(แบบใบลงทะเบียน)

กลุมนักเรียนที่ไมลงทะเบียน ใหครูยืนยัน

ผลการเรียนเดิม(หมายเหตุ นักเรียน

ไมมาลงทะเบียน)

ครูผูสอน/ครูประจำรายวิชา

ครูประจำรายวิชา

แก 0 : ดำเนินการจัดสอบแกตัวใหนักเรียน

แก มส. : ดำเนินการรับงานที่นักเรียนยัง

ไมไดสงเพื่อประเมินผลการเรียนใหม (ระยะ

เวลาแกภายใน 10 วันหลังจากประกาศผล)

งานวัดผลฯ ดำเนินการเสนอขออนุมัติผลการ

สอบแก 0, มส. จากผูอำนวยการและกรอก

ผลการเรียนใหมลงในระบบ ศธ.02 ออนไลน

สำหรับนักเรียน นักศึกษา

ขั้นตอนการแก 0 / มส.

นักเรียน

ดำเนินการสอบแก 0, มส.

ตามระยะเวลาที่งานวัดผลกำหนด

ตรวจสอบผลการแก 0, มส.

ดวยระบบ ศธ.02 ออนไลน

ลงทะเบียนยื่นคำรองขอสอบแก 0, มส.

ตามกำหนดการของงานทะเบียน
กรอกเอกสารคำรอง

ตรวจเครื่องแตงกาย (งานปกครอง)

ติดตอครูผูสอนเพื่อรับทราบในใบยื่นคำรอง

นัดหมายการสอบแก 0, มส.

สงเอกสารคืนงานทะเบียน (ตามระยะเวลา

ที่งานทะเบียนกำหนด)

        3. การติดตามขอมูลขาวสารเกี่ยวกับงานวัดและประเมินผล

 3.1 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา www.pattayatech.ac.th 

 3.2 Facebook งานวัดและประเมินผล วิทยาลัยเทคนิคพัทยา

        4. การตรวจสอบผลการเรียน

 4.1 เขาสูระบบ ศธ.02 ออนไลน https://std2018.vec.go.th  หรือ สแกน QR Code น้ี

1. การโอนผลการเรียน 

2. การแก้ 0 , มส.
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3. การต่ิดัต่ามข้อมูลข่าวสารเกี�ยวกับีงานวัดัและประเมินผล

  3.1 วิิทยาลััยเทคนิคพัทยา www.pattayatech.ac.th 

  3.2 Facebook งานวัิดแลัะประเมินผลั วิิทยาลััยเทคนิคพัทยา

4. การต่รวจสอบีผลการเรียน

  4.1 เข้าสืู้ร่ะบีบี ศึธุ.02 ออนไลัน์ https://std2018.vec.go.th หรอ้สื้แกน QR Code นี�

  4.2 เลั้อกกลัุ่มนักเรียน/ผู้ปกครอง
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  4.3 กรอกข้อมูลั

  4.4 ตรวิจีสื้อบีควิามถุูกต้องของตนเอง 

 

 

  4.5 เลั้อกบีริการนักเรียน Online 
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  4.6 เลั้อกผลัการเรียน 

 

 

  4.7 ปรากฏิผลัการเรียน 
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	 การฝึึกงาน/การฝึึกอาชีพั

  เปน็การจัีดกระบีวินการเรียนรูเ้พ้�อฝึึกทักษะ กระบีวินการคิด การจัีดการการเผชิญิสื้ถุานการณ์ิ 

แลัะการประยุกต์ควิามรู้ที�เรียนมาใช้เพ้�อป้องกันแลัะแก้ปัญิหา โดยควิามร่วิมม้อระหวิ่าง 

สื้ถุานศึก่ษา กบัี ภาคการผลัติหรอ้ภาคบีรกิาร หลังัจีากผูเ้รยีนไดเ้รยีนรูภ้าคทฤษฎี ีแลัะการฝึกึหดั

ปฏิบัิีติเบี้�องต้นในสื้ถุานศ่ึกษาแล้ัวิระยะหน่�ง ทั�งนี�เพ้�อเปิดโอกาสื้ให้ผูเ้รียนได้สื้ัมผัสื้กับีการปฏิิบีัติ

งานอาชีพ เคร้�องม้อ เคร้�องจีักรอุปกรณิ์ที�ทันสื้มัย แลัะบีรรยากาศึการทำงานทางธุุรกิจีที�ต้อง

แขง่ขนัในการรักษาคุณิภาพ แลัะมาตรฐานของงาน รวิมทั�งการทำงานร่วิมกนั ซ้่�งจีะชว่ิยใหผู้้เรยีน

ได้เรียนรู้จีากประสื้บีการณิ์จีริง ฝึึกปฏิบิีัติให้ทำได้ คิดเป็นทำเป็น แลัะเกิดการใฝ่ึรู้อย่างต่อเน้�อง 

ตลัอดจีนเกิดควิามมั�นใจี เจีตคติที�ดใีนการทำงาน แลัะการประกอบีอาชีพอิสื้ระ เพ้�อให้เป็นไปตาม

จีุดมุ่งหมายของการจีัดการอาชีวิศึ่กษา แลัะการฝึึกอบีรมวิิชาชีพของนักเรียน นักศึ่กษา  

งานอาชีวิศึึกษาระบบทวิิภาคี

45

การฝกงาน/การฝกอาชีพ

        เปนการจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการการเผชิญสถานการณ 

และการประยุกตความรูท่ีเรียนมาใชเพ่ือปองกันและแกปญหา โดยความรวมมือระหวางสถานศึกษา 

กับ ภาคการผลิตหรือภาคบริการ หลังจากผูเรียนไดเรียนรูภาคทฤษฎี และการฝกหัดปฏิบัติเบ้ืองตน

ในสถานศึกษาแลวระยะหน่ึง ท้ังน้ีเพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนไดสัมผัสกับการปฏิบัติงานอาชีพ เคร่ืองมือ 

เคร่ืองจักรอุปกรณท่ีทันสมัย และบรรยากาศการทำงานทางธุรกิจท่ีตองแขงขันในการรักษาคุณภาพ 

และมาตรฐานของงาน รวมท้ังการทำงานรวมกัน ซ่ึงจะชวยใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง 

ฝกปฏิบัติใหทำได คิดเปนทำเปน และเกิดการใฝรูอยางตอเนื่อง ตลอดจนเกิดความม่ันใจ เจตคติ

ที่ดีในการทำงาน และการประกอบอาชีพอิสระ เพื่อใหเปนไปตามจุดมุงหมายของการจัดการ

อาชีวศึกษา และการฝกอบรมวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษา 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃÂ×è¹¤ÓÃŒÍ§¢Í½ƒ¡§Ò¹¢Ñé¹µÍ¹¡ÒÃÂ×è¹¤ÓÃŒÍ§¢Í½ƒ¡§Ò¹
1.§Ò¹ÍÒªÕÇÈÖ¡ÉÒÃÐºº·ÇÔÀÒ¤Õ á Œ̈§¡ÓË¹´¡ÒÃÂ×è¹¤ÓÃŒÍ§Ï

2.¹Ñ¡àÃÕÂ¹ ¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ àÅ×Í¡Ê¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ

3.Â×è¹¤ÓÃŒÍ§¢Í½ƒ¡§Ò¹ ¼‹Ò¹¤ÃÙ·Õè»ÃÖ¡ÉÒ / ËÑÇË¹ŒÒá¼¹¡ÇÔªÒ

4.§Ò¹ÍÒªÕÇÈÖ¡ÉÒÃÐºº·ÇÔÀÒ¤Õ ·ÓË¹Ñ§Ê×Í¢ÍÍÍ¡½ƒ¡§Ò¹

5.¹Ñ¡àÃÕÂ¹ ¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ¹ÓÊ‹§àÍ¡ÊÒÃ µ‹ÍÊ¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ

6.Ê¶Ò¹»ÃÐ¡Íº¡ÒÃµÍºÃÑº

7.¹ÓàÍ¡ÊÒÃÊ‹§§Ò¹ÍÒªÕÇÈÖ¡ÉÒÃÐºº·ÇÔÀÒ¤Õ

8.»°Á¹Ôà·È¡ÒÃÍÍ¡½ƒ¡§Ò¹



2567
คู่่�มืือ

ปีีการศึึกษา
นัักเรีียนั นัักศึึกษา42

หมายเหตุ่ 

  1. นักศึ่กษาต้องมีเวิลัาในการฝึึกปฏิิบีัติงานไม่น้อยกวิ่า  90% 

  2. ถุ้านักศึ่กษาขาดการปฏิิบีัติงานเกิน 3 วิัน (ไม่รวิมลัาป่วิย/กิจี) ตลัอดการฝึึกงาน  

(ได้ระดับีคะแนน  0)

  3. การลัากิจี, ลัาป่วิย นักศึ่กษาฝึึกงานต้องย้�นใบีลัาต่อหัวิหน้างาน

	 บทพัิจารณาควิามิผิด	แลัะพัิจารณาโทษของผู้เรียนที�กระทำาควิามิผิด
	 หรือขอย้ายสถานประกอบการในระหวิ่างออกฝึึกอาชีพั

  1. กรณนีกัเรียน นกัศึกึษา กระท่ำความผดิั ท่ี�ต่อ้งพจิารณาโท่ษใหร้ะงบัีการฝึกึอาชั้พี

ในสถานประกอบีการ

   เม้�อนักเรยีน นกัศ่ึกษา กระทำควิามผิดในภาคเรยีนที�ออกฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการ 

ทำให้ถูุกส่ื้งตวัิกลับัีหรอ้เป็นเหตุใหว้ิทิยาลัยัต้องขอรับีนกัเรียน นกัศ่ึกษากลับัีจีากสื้ถุานประกอบีการ 

งานอาชีวิศึก่ษาระบีบีทวิภิาคจีีะตั�งคณิะกรรมการสื้อบีสื้วินเพ้�อหาข้อเทจ็ีจีรงิของสื้าเหตทุี�ถุกูสื้ง่ตวัิกลับัี 

หร้อวิิทยาลััยขอรับีตัวิกลับัี ประกอบีด้วิยครูนิเทศึก์ ครูที�ปร่กษา หัวิหน้าแผนกวิิชา หัวิหน้างาน

อาชีวิศึ่กษาระบีบีทวิิภาคี แลัะรองผู้อำนวิยการฝึ่ายวิิชาการ แลัะระงับีการฝึึกอาชีพในสื้ถุาน

ประกอบีการของนักเรียน นักศึ่กษาชั�วิคราวิเป็นเวิลัา 1 สื้ัปดาห์ เม้�อคณิะกรรมการพิจีารณิาโทษ

แลั้วินักเรียน นักศึ่กษามีควิามผิดจีริง เน้�องจีากเหตุต่อไปนี�

   1.1 นักเรียน นักศึ่กษาไม่ปฏิิบีัติตามสื้ัญิญิาการฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการ 

ให้ระงับีการฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการเป็นระยะเวิลัาอย่างน้อย 1 ภาคเรียน

   1.2 ไม่ปฏิิบีัติตามกฎีระเบีียบีของสื้ถุานประกอบีการแลัะสื้ถุานศ่ึกษา ให้ระงับี 

การฝึึกอาชีพ ในสื้ถุานประกอบีการเป็นระยะเวิลัาอย่างน้อย 1 ภาคเรียน

   1.3 กระทำควิามผิดร้ายแรง ได้แก่ ควิามผิดด้านชู้สื้าวิ ลัักขโมยทรัพย์สื้ิน  

ก่อการทะเลัาะวิิวิาทแลัะควิามผิดเกี�ยวิกับีสื้ารเสื้พติด ทั�งในสื้ถุานประกอบีการแลัะสื้ถุานศึ่กษา

ให้ระงับีการฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการตลัอดหลัักสูื้ตร

   1.4 ไม่ปฏิิบัีติงานด้วิยควิามเต็มใจี เต็มควิามสื้ามารถุ ตามคำสื้ั�ง ขาดควิามเสีื้ยสื้ลัะ 

ไม่เคารพ เช้�อฟังครูหร้อผู้ควิบีคุมการฝึึกอาชีพ ให้ระงับีการฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการ 

เป็นระยะเวิลัา 1 ภาคเรียน

   1.5 สื้ร้างควิามเสื้ียหายให้กับีสื้ถุานศึ่กษา แลัะสื้ถุานประกอบีการให้ระงับีการฝึึกอาชีพ 

ในสื้ถุานประกอบีการเป็นระยะเวิลัา 1 ภาคเรียน
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   1.6 สื้รา้งควิามแตกแยกในหมูค่ณิะในสื้ถุานประกอบีการหรอ้สื้ถุานศึก่ษาใหร้ะงบัีการ

ฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการเป็นระยะเวิลัา 1 ภาคเรียน

   1.7 มีปัญิหาเร้�องสืุ้ขภาพหร้อเกิดอุบีัติเหตุร้ายแรงต้องใช้ระยะเวิลัาในการรักษาเป็น

เวิลัานาน ให้ระงับีการฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการเป็นระยะเวิลัา 1 ภาคเรียน หร้อ 

จีนกวิ่าจีะได้รับีการรักษาจีนสื้ามารถุออกฝึึกอาชีพได้

  2. กรณีผู้เรียนกระท่ำความผิดั แต่่ต่้องการย้ายสถานท่ี�ฝึึกอาชั้ีพในระหว่างภาคเรียน

   เม้�อนักเรียน นักศึ่กษา ได้กระทำควิามผิด แต่ต้องการย้ายสื้ถุานที�ฝึึกอาชีพ 

ในระหวิ่างภาคเรียน ให้นักเรียน นักศึ่กษาปฏิิบัีติ ดังนี�

   2.1 นักเรียน นักศ่ึกษา ย้�นคำร้องขอย้ายสื้ถุานประกอบีการที�ฝึึกอาชีพแลัะรอฟังผลั 

การพิจีารณิาจีากคณิะกรรมการสื้อบีสื้วิน ระหวิ่างนี�ให้ผู้เรียนฝึึกอาชีพในสื้ถุานประกอบีการเดิม

ไปก่อน

   2.2 งานอาชวีิศ่ึกษาระบีบีทวิภิาคีจีะตั�งคณิะกรรมการสื้อบีสื้วินเพ้�อหาขอ้เท็จีจีริงของ

สื้าเหตุที�ต้องการย้ายสื้ถุานประกอบีการที�ฝึึกอาชีพ ประกอบีด้วิยครูนิเทศึก์ ครูที�ปร่กษา หัวิหน้า

แผนกวิิชา หัวิหน้างานอาชีวิศึ่กษาระบีบีทวิิภาคีแลัะรองผู้อำนวิยการฝ่ึายวิิชาการ

   2.3 คณิะกรรมการพิจีารณิาโทษแล้ัวิ พบีวิ่า

     2.3.1 นักเรียน นักศึ่กษามีควิามจีำเป็นจีริงแลัะมีเหตุอันสื้มควิรตามที�

นักเรียน นักศ่ึกษาย้�นคำร้องขอย้ายสื้ถุานประกอบีการที�ฝึึกอาชีพ งานอาชีวิศ่ึกษาระบีบีทวิิภาคี

จีะดำเนินการตามที�นักเรียน นักศึ่กษาย้�นประสื้งค์ทันที

     2.3.2 นักเรียน นักศ่ึกษามีควิามจีำเป็นจีริง แต่ไม่มีเหตุอันสื้มควิรที�จีะย้าย

สื้ถุานประกอบีการที�ฝึึกอาชีพทันที ตามที�นักเรียน นักศ่ึกษาย้�นคำร้องขอย้ายสื้ถุานประกอบีการ

ที�ฝึึกอาชีพ งานอาชีวิศ่ึกษา ระบีบีทวิิภาคีจีะไม่อนุญิาตให้ดำเนินการตามที�นักเรียน นักศ่ึกษา 

ย้�นควิามประสื้งค์ทนัท ีแตช่ะลัอการย้ายสื้ถุานประกอบีการที�ฝึกึอาชีพไวิ ้1 ภาคเรยีน แลัะอนุญิาต

ย้ายสื้ถุานประกอบีการที�ฝึึกอาชีพในภาคเรียนต่อไป

     2.3.3 นักเรียน นักศึ่กษาไม่มีควิามจีำเป็นจีริงแลัะไม่มีเหตุอันสื้มควิรที�จีะ

ยา้ยสื้ถุานประกอบีการที�ฝึกึอาชีพทันที ตามที�นกัเรยีน นกัศ่ึกษาย้�นคำร้องขอย้ายสื้ถุานประกอบีการ 

ที�ฝึึกอาชีพงานอาชีวิศึ่กษาระบีบีทวิิภาคีจีะไม่อนุญิาตให้ดำเนินการตามที�นักเรียน นักศึ่กษา 

ย้�นควิามประสื้งค์
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1. ขั�นต่อนการยื�นคำร้องขอผ่อนผันการชั้ำระเงินค่าลงท่ะเบีียนเรียน 

งานการเงิน

นักเรียน/นักศึึกษา เขียนใบีคำร้องขอผ่อนผัน

ในวันท่ี�วิท่ยาลัยฯ กำหนดัให้ลงท่ะเบีียน

หนึ�งภาคเรียนแบี่งชั้ำระไดั้ไม่เกิน 

2 ครั�ง และต่้องชั้ำระก่อนวันประเมิน

สรุปผลการเรียนในภาคเรียนนั�น

งานการเงิน ออกใบีเสร็จรับีเงิน

นักเรียน/นักศึึกษา เสนอผ่านความเห็นชั้อบี

จากครูท่ี�ปรึกษา หัวหน้างานท่ะเบีียน 

ครูท่ี�ปรึกษารวบีรวมใบีคำร้อง

นำส่งท่ี�งานการเงินภายในวันลงท่ะเบีียน

นักเรียน/นักศึึกษา ชั้ำระเงินท่ี�งานการเงิน 

ภายในวันท่ี�กำหนดั

1/4
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2. ขั�นต่อนการจ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียนและค่าเครื�องแบีบีต่ามโครงการสนับีสนุน 

 การจัดัการศึึกษาโดัยไม่เสียค่าใชั้้จ่าย

2/4

ครูท่ี�ปรึกษา

รวบีรวมเอกสารหมายเลข 1 

พร้อมใบีเสร็จรับีเงิน และสำเนา

บีัต่รนักเรียน/สำเนาบีัต่รประชั้าชั้น

ครูท่ี�ปรึกษาฝึากเงินเข้าบีัญิชีั้

ธนาคารโรงเรียน

ให้กับีนักเรียน

งานการเงินจ่ายเงิน

ให้ครูท่ี�ปรึกษางานการเงิน

ต่รวจสอบี

เอกสาร

เอกสาร

ไม่เรียบีร้อย

เอกสารเรียบีร้อย

3/4
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งานทะเบียน

ผังงาน	(Flow	Chart)	ขั�นตอนการดำาเนินงานลังทะเบียนเรียน

หมายเหต่ ุ: กรณิกีารผอ่นผันการชำระคา่ลังทะเบียีน สื้ามารถุรับีเอกสื้ารผอ่นผันไดที้�งานทะเบียีน

แลัะดำเนินการตามขั�นตอนที�งานทะเบีียนกำหนด (โดยชำระค่าลังทะเบีียนให้เสื้ร็จีสิื้�น 

ก่อนการสื้อบีวิัดประเมินปลัายภาคเรียนนั�น ๆ)

เริ�มต้น

เสื้ร็จีสื้ิ�นการลังทะเบีียนเรียน

ดาวิน์โหลัดใบีลังทะเบีียนผ่านระบีบี ศึธุ.02 ออนไลัน์

ชำระเงินที�ธุนาคารกรุงไทยทุกสื้าขาทั�วิประเทศึตามระยะเวิลัาที�กำหนด

นักเรียนเตรียมพร้อมการเป็นนักเรียน นักศึ่กษา

นักเรียน นักศึ่กษานำใบีลังทะเบีียนแลัะหลัักฐานการชำระเงินพบีครูที�ปร่กษาลังทะเบีียน

รับีใบีเสื้ร็จีการลังทะเบีียนการเป็นนักเรียน นักศึ่กษา

งานปกครองตรวิจีสื้ภาพ

การเป็นนักเรียน นักศ่ึกษา
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โอนย้ายสถานศึึกษา งานลัาพัักการเรียน

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

เขียนคำร้องขอลัาพักการศึ่กษา

ผู้ปกครอง ลังควิามเห็น แลัะลังนาม

อาจีารย์ที�ปรก่ษา ลังควิามเห็น ลังนาม

ชำระเงินเพ้�อรักษาสื้ภาพ

ภาคเรียนลัะ 30 บีาท

นำเสื้นอ ผู้บีริหารสื้ถุานศึ่กษา

พิจีารณิาอนุญิาต ลังนาม

บีันท่กข้อมูลันักเรียน นักศึ่กษา

ลังใน ระบีบี ศึธุ.02 ออนไลัน์

ทำหนังสื้้อแจี้งวิันกลัับีเข้าเรียน

ให้นักศึ่กษาแลัะผู้ปกครองทราบี

จีัดเก็บีคำร้องเข้าแฟ้ม

ผอ.อนุญิาต/ลังนาม

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

เขียนคำร้อง

อาจีารย์ที�ปร่กษาอนุญิาต/ลังนาม

หัวิหน้าแผนกอนุญิาต/ลังนาม

จีัดทำหนังสื้้อขออนุญิาตสื้่งตัวิ

นักศึ่กษารับีหนังสื้้อสื้่งตัวิ 1 ฉบีับี ปรับีปรุง

งานทะเบีียนเก็บีหนังสื้้อส่ื้งตัวิ

เข้าแฟ้ม 1 ฉบัีบี

ไม่ผ่าน
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ขั�นตอนการดำาเนินงานการลัาออก
จากการเป็นนักเรียนนักศึึกษา

การขอกลัับเข้าเรียน								

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

นักศึ่กษา ขอคำร้องขอลัาออกที�งานทะเบีียน

นักเรียนนักศึ่กษา กรอกข้อมูลั

นักศ่ึกษานำคำร้อง ให้ผู้ปกครองลังนาม

อาจีารย์ที�ปรก่ษาอนุญิาต/ลังนาม

งานการเงินตรวิจีสื้อบีการชำระค่าใช้จี่าย

งานห้องสื้มุดตรวิจีสื้อบีการย้มค้นหนังสื้้อ

หัวิหน้าแผนกวิิชาอนุญิาต/ลังนาม

หัวิหน้างานทะเบีียนลังนาม

นำคำร้องเสื้นอผู้บีริหารสื้ถุานศึ่กษา ลังนาม

จีัดเก็บีคำร้องเข้าแฟ้ม

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

เขียนคำร้องขอกลัับีเข้าเรียน

ผู้ปกครอง ลังควิามเห็นแลัะลังนาม

พบีอาจีารย์ที�ปร่กษา ลังควิามเห็นแลัะลังนาม

ชำระเงินค่าธุรรมเนียมขอกลัับีเข้าเรียน 100 บีาท

นำเสื้นอผู้บีริหารสื้ถุานศ่ึกษาพิจีารณิาอนุญิาต

แจี้ง กลัุ่มการเรียนให้นักศ่ึกษาทราบี

พร้อมบีันท่กข้อมูลัลังใน ศึธุ.02 ออนไลัน์

จีัดเก็บีคำร้องเข้าแฟ้ม



คู่่�มืือ
ปีีการศึึกษา 2567

นัักเรีียนั นัักศึึกษา 49

ขั�นตอนการดำาเนินงาน
การขอสอบแก้ตัวิ

ขั�นตอนการดำาเนินงาน
การขอเปิดรายวิิชาฤดูร้อน		

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

นักเรียน นักศึ่กษา รับีแบีบีคำร้อง

ที�งานทะเบีียน

นักเรียน นักศึ่กษา กรอกข้อมูลั

นักเรียน นักศ่ึกษานำแบีบีคำร้อง

ขอควิามเห็นอาจีารย์ที�ปร่กษา

นักเรียน นักศ่ึกษานำแบีบีคำร้อง

ขอควิามเห็นอาจีารย์ประจีำวิิชา

นักเรียน นักศ่ึกษานำแบีบีคำร้อง

ไปชำระค่าสื้อบีแก้ตัวิ

สื้่งแบีบีคำร้องที�งานทะเบีียน

ผูอ้ำนวิยการ

เพ้�อขอเปิดรายวิิชา

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

สื้ำรวิจีรายวิิชาที�เปิดสื้อน

ภาคเรียนฤดูร้อน

สื้รุปแลัะรายงาน

เสื้นอผูอ้ำนวิยการพิจีารณิา

นักศ่ึกษารับีหนังสื้้อสื้่งตัวิ 1 ฉบีับี

ปรับีปรุง
ไม่อนุมัติ

อนุมัติ



2567
คู่่�มืือ

ปีีการศึึกษา
นัักเรีียนั นัักศึึกษา50

ขั�นตอนการดำาเนินงาน
การขอย้ายสาขาวิิชา	สาขางาน

	ขั�นตอนการดำาเนินงาน
การแจง้เปลัี�ยนชื�อ–สกลุั		

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

เขียนคำร้องขอย้ายสื้าขาวิิชา/สื้าขางาน

พบีอาจีารย์ที�ปรก่ษา ลังควิามเห็น

ควิามเห็นหัวิหน้าแผนก (ย้ายออก) แลัะลังนาม

ควิามเห็นหัวิหน้าแผนก (ย้ายเข้า) แลัะลังนาม

นำเสื้นอผู้อำนวิยการฯ พิจีารณิาอนุญิาตแลัะลังนาม

งานทะเบีียนดำเนินการออกรหัสื้นักศึ่กษาใหม่

นักเรียน นักศึ่กษาเข้าศึ่กษาในสื้าขาที�ย้ายเข้า

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

นักศึ่กษาขอคำร้อง ขอเปลัี�ยนช้�อ-สื้กุลั

นักเรียน นักศึ่กษา กรอกแบีบีคำร้อง

นักเรียน นักศึ่กษานำคำร้อง

ขอควิามเห็นกับีอาจีารย์ที�ปร่กษา

นักเรียน นักศ่ึกษานำคำร้องมาส่ื้งที�งานทะเบีียน

งานทะเบีียน ดำเนินการแก้ไขข้อมูลัที�ถุูกต้อง

จีัดเก็บีเอกสื้ารเข้าแฟ้ม
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ขั�นตอนการดำาเนินงานการจัดทำาบัตรประจำาตัวินักศึึกษา

เริ�มต้น

จีบีการทำงาน

นักศ่ึกษารับีคำร้องที�งานทะเบีียน กรอกเอกสื้าร

นักศ่ึกษานำคำร้องชำระค่าทำบีัตรที�งานการเงิน

สื้่งคำร้องแลัะรูปถุ่ายที�งานทะเบีียน

งานทะเบีียนจัีดทำบีัตรนักศ่ึกษา

นำเสื้นอผูอ้ำนวิยการลังนาม

จัีดเก็บีบัีตรนักศ่ึกษารอนักศ่ึกษามารับี
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คู่มิือการเข้าใช้งานระบบ	RMS	ออนไลัน์คู่มิือการเข้าใช้งานระบบ	RMS	ออนไลัน์
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งานกิจกรรมิ
  1. เกณฑ์์การประเมินผล วิชั้ากิจกรรมองค์การวิชั้าชั้ีพ 1-4 (กรณีเรียนปกติ่ภายใน

วิท่ยาลัย)

ตั่วชั้ี�วัดักิจกรรมการประเมิน
คะแนน

เต็่ม
เกณฑ์์การพิจารณา

1 กิจกรรมหน้าเสาธง 100 เข้าแถว 80% ขึ�นไป

2 กิจกรรมชั้มรมวิชั้าชั้ีพ 100 60 คะแนนขึ�นไป

2.1 รายวิิชาองค์การวิิชาชีพ 50 

การเข้าเรียนรายวิิชาองค์การ

(การเช็กช้�อเข้าเรียน)

25 - เข้าเรียนร้อยลัะ 80-100 ไดั้ 25 คะแนน

- เข้าเรียนร้อยลัะ 70-79 ไดั้ 20 คะแนน

- เข้าเรียนต�ำกวิ่าร้อยลัะ 70 ไดั้ 15 คะแนน

- ไม่เข้าเรียน ไดั้ 0 คะแนน

การทดสื้อบี 25

2.2 การจีัดทำโครงการ 50 - ดำเนินโครงการอย่างน้อยห้องลัะ 1 โครงการ ไดั้ 15 คะแนน

- ดำเนินสื้รุปโครงการตามแบีบี อวิท. ครบีถุ้วินสื้มบีูรณิ์

 ไดั้ 35 คะแนน

3 กิจกรรมวิท่ยาลัย 100 60 คะแนนขึ�นไป

3.1 การเข้าร่วิมกิจีกรรมวิิทยาลััย 50 - เข้าร่วิมร้อยลัะ 80-100 ไดั้ 50 คะแนน

- เข้าร่วิมร้อยลัะ 70-79 ไดั้ 40 คะแนน

- เข้าร่วิมร้อยลัะ 60-69 ไดั้ 30 คะแนน

- เข้าร่วิมร้อยลัะ 50-59 ไดั้ 20 คะแนน

- เข้าร่วิมร้อยลัะ 10-49 ไดั้ 10 คะแนน

- เข้าร่วิมต�ำกวิ่าร้อยลัะ 10 ไดั้ 5 คะแนน

- ไม่เข้าร่วิมกิจีกรรม ไดั้ 0 คะแนน

3.2 การเข้าร่วิมกิจีกรรมกีฬาสื้ี 30 - เช็กช้�อครบีร้อยลัะ 100 ไดั้ 30 คะแนน

- เช็กช้�อระหวิ่างร้อยลัะ 80-99 ไดั้ 20 คะแนน

- เช็กช้�อน้อยกวิ่าร้อยลัะ 80 ไดั้ 15 คะแนน

- ไม่เข้าร่วิม ไดั้ 0 คะแนน

3.3 การเข้าร่วิมกิจีกรรมที�จัีดโดยหน่วิยงาน 

องค์กรอ้�น ที�จีัดข่�นทั�งภายในสื้ถุานศึ่กษา

แลัะภายนอกสื้ถุานศึ่กษา

20 - มีการเข้าร่วิมอย่างน้อย 1 ครั�ง ไดั้ 20 คะแนน

- ไม่เคยเข้าร่วิมเลัย ไดั้ 0 คะแนน

* นักเรียน นักศ่ึกษาต้องผ่านการประเมินทั�ง 3 กิจีกรรมจี่งจีะผ่านรายวิิชากิจีกรรมองค์การวิิชาชีพ 1-4
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  2. กิจกรรมลูกเสือวิสามัญิ

   2.1 ลูกเสือวิสามัญิ 1

ตั่วชั้ี�วัดักิจกรรมการประเมิน เกณฑ์์การพิจารณา

1 กิจีกรรม Day Camp - ผ่านการเข้าร่วิมกิจีกรรม Day Camp

2 การเข้าร่วิมกิจีกรรม - ผ่านการเข้าร่วิมกิจีกรรมไม่น้อยกว่ิาร้อยลัะ 80 หรอ้ขาดได้ไม่เกิน 4 ครั�ง

3 การเข้าค่ายลัูกเสื้้อ - ผ่านการเข้าค่ายลูักเสื้้อ (พิธุีประจีำกองแลัะประดับีแถุบีสื้ามสื้ี)

* นักเรียน นักศึ่กษาต้องผ่านการประเมินทั�ง 3 กิจีกรรมจี่งจีะผ่านรายวิิชากิจีกรรมองค์การวิิชาชีพ 1-4

   2.2 ลูกเสือวิสามัญิ 2

ตั่วชั้ี�วัดักิจกรรมการประเมิน เกณฑ์์การพิจารณา

1 วิิชาพิเศึษลัูกเสื้้อวิิสื้ามัญิ - ผ่านการเรียนวิิชาพิเศึษลัูกเสื้้อวิิสื้ามัญิ จีำนวิน 5 วิิชา 

2 การเข้าร่วิมกิจีกรรม - เข้าร่วิมกิจีกรรมไม่น้อยกวิ่าร้อยลัะ 80 หร้อขาดได้ไม่เกิน 4 ครั�ง

* นักเรียน นักศึ่กษาต้องผ่านการประเมินทั�ง 2 กิจีกรรมจี่งจีะผ่านรายวิิชาลัูกเสื้้อวิสิื้ามัญิ 2

   2.3 เครื�องแบีบีลูกเสือและเนต่รนารีวิสามัญิ

เครื�องแบีบีลูกเสือ เครื�องแบีบีเนต่รนารี

หมวิก แบีบีทรงอ่อนสื้ีเขียวิ ประดับีตราหน้าหมวิกรูปคณิะลัูกเสื้้อ

แห่งชาติ ทำด้วิยโลัหะสื้ีทอง เวิลัาสื้วิมให้ตราหน้าหมวิก 

อยู่เหน้อคิ�วิซ้้าย

แบีบีปีกแคบี ทำด้วิยผ้าสื้ีเขียวิแก่ มีตราหน้าหมวิกรูป

เคร้�องหมายเนตรนารี ทำด้วิยโลัหะสื้ีทองปีกด้านข้างพับีข่�น 

เสื้้�อ แบีบีคอพับีสื้ีกากี แขนสื้ั�นเหน้อศึอก ผ่าออกตลัอด อกเสื้้�อ

ทำเป็นสื้าบีกวิ้าง 3.5 เซ้นติเมตร มีดุมเหนอ้เข็มขัด 4 ดุม อก

มีกระเป๋าปะข้างลัะ 1 กระเป๋ามีแถุบีก่�งกลัางตามทางดิ�ง ปก

กระเป๋ารูปมนชายกลัางแหลัม เจีาะรังดุมก่�งกลัางกระเป๋า 1 

ดุม ประดับีอินทรธุนูสื้ีเขียวิเหน้อบี่าทั�งสื้องข้าง ด้านกวิ้าง 

3.5 เซ้นติเมตร ด้านแคบี 2.5 เซ้นติเมตร ปลัายอินทรธุนู 

มีอักษร “ลั.วิ.” สื้ีเหลั้อง การแต่งเคร้�องแบีบีให้สื้อดชายเสื้้�อ

ไวิ้ในกางเกง

แบีบีคอพับีสื้เีขยีวิแก่ แขนสัื้�นเหนอ้ศึอก ผา่ออกตลัอด อกเส้ื้�อ 

ทำเป็นสื้าบีกว้ิาง 3.5 เซ้นติเมตร มีดุมเหนอ้เข็มขัด 4 เม็ด 

อกมีกระเป๋าปะข้างลัะ 1 กระเป๋ามีแถุบีก่�งกลัางตามทางดิ�ง 

ปกกระเป๋ารูปมน เจีาะรังดุมก่�งกลัางกระเป๋า 1 ดุม  ประดับี

อนิทรธุนสูื้เีขยีวิเหนอ้บีา่ทั�งสื้องขา้ง ดา้นกวิา้ง 3.5 เซ้นตเิมตร 

ด้านแคบี 2.5 เซ้นติเมตร ปลัายอินทรธุนู มีเคร้�องหมาย 

เนตรนารีสื้ีเหลั้อง การแต่งเคร้�องแบีบีให้สื้อดชายเสื้้�อ 

ไว้ิในกระโปรง

ผ้าผูกคอ ใชผ้า้สีื้เหล้ัอง รปูสื้ามเหลัี�ยมหน้าจีั�วิ ดา้นฐาน 100 เซ้นตเิมตร 

ด้านตั�ง 75 เซ้นติเมตร ติดเคร้�องหมายจีังหวิัด แลัะ 

มีวิอกเกิ�ลัสื้ีทองสื้วิมผ้าผูกคอ

ใชผ้า้สีื้เหลัอ้ง รปูสื้ามเหลัี�ยมหน้าจีั�วิ ดา้นฐาน 100 เซ้นตเิมตร 

ด้านตั�ง 75 เซ้นติเมตร ติดเคร้�องหมายจีังหวิัด แลัะ 

มีวิอกเกิ�ลัสื้ีทองสื้วิมผ้าผูกคอ
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เครื�องแบีบีลูกเสือ เครื�องแบีบีเนต่รนารี

กางเกง /

กระโปรง

ทำด้วิยผ้าสื้ีกากี ขาสื้ั�นเหน้อเข่าประมาณิ 5 เซ้นติเมตร 

สื้่วินกว้ิางของขากางเกงเม้�อย้นตรงห่างจีากขาตั�งแต่ 

8-12 เซ้นติเมตร ปลัายขาพับีเข้ากวิ้าง 5 เซ้นติเมตร ผ่าตรง

สื้ว่ินหน้า ใช้ดมุหรอ้ซิ้ปขนาดย่อมขัดซ่้อนไวิด้า้นใน  มกีระเป๋า 

ตามแนวิตะเข็บีข้างลัะ 1 กระเป๋า แลัะมีหูร้อยเข็มขัด 

ยาวิไม่เกิน 6 เซ้นติเมตร กวิ้าง 1 เซ้นติเมตร

ทำด้วิยผ้าสื้ีเขียวิแก่ ยาวิเสื้มอเข่า ด้านหน้าแลัะด้านหลัังพับี

เป็นกลัีบีหันออกข้าง ข้างลัะ 1 กลัีบี

เข็มขัด สื้ายทำด้วิยหนังสื้ีน�ำตาลั  กวิ้างไม่เกิน 3 เซ้นติเมตร หัวิชนิด

หัวิขัด ทำด้วิยโลัหะสื้ีทอง มีลัายดุนรูปตราคณิะลัูกเสื้้อ 

แห่งชาติภายในกรอบีช่อชัยพฤกษ์

สื้ายทำด้วิยหนังสีื้ดำ กว้ิางไม่เกิน 3 เซ้นติเมตร หวัิรูปสีื้�เหลีั�ยม 

ผ้นผ้าทำด้วิยโลัหะสื้ีทอง มีลัายดุนรูปเคร้�องหมายเนตรนารี

ถุุงเท้า ชนดิยาวิสื้กีาก ีพบัีขอบีไวิใ้ตเ้ขา่ ใตพ้บัีขอบีตดิพูส่ื้แีดงเลัอ้ดนก 

ข้างลัะ 1 พู่

สื้ีขาวิ พับีสื้ั�นเพียงข้อเท้า

รองเท้า แบีบีหนังหร้อผ้าใบีสื้ีน�ำตาลัแก่ ไม่มีลัวิดลัายหุ้มสื้้นชนิดผูก ชนิดหนังสีื้ดำแบีบีนักเรียน หร้อผ้าใบีสื้ีดำไม่มีลัวิดลัาย 

หุ้มสื้้นชนิดผูก

  3. เกณฑ์์การประเมินผลกิจกรรมวิชั้าชั้ีพ สำหรับีนักศึึกษาฝึึกงาน

   3.1 เข้าร่วิมกิจีกรรมหน้าเสื้าธุง ร้อยลัะ 80 ข่�นไป 

   3.2 เขา้รว่ิมกจิีกรรมที�เกี�ยวิกบัี ชาต ิศึาสื้นา พระมหากษตัรยิ ์อยา่งนอ้ย 2 กจิีกรรม 

แลัะจีัดทำรายงานตามรูปแบีบีที�กำหนด 
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   3.3 เข้าร่วิมกิจีกรรมที�สื้ถุานประกอบีการจีัดข่�น อย่างน้อย 1 กิจีกรรม แลัะจีัดทำ

รายงานตามรูปแบีบีที�กำหนด          

  4. เกณฑ์์การประเมินผลกิจกรรมวิชั้าชั้ีพ สำหรับีนักศึึกษาระบีบีท่วิภาคี ท่ำงาน 

ในสถานประกอบีการ

   4.1 เขา้ร่วิมกิจีกรรมที�เกี�ยวิกบัี ชาต ิศึาสื้นา พระมหากษตัรยิ ์อยา่งนอ้ย 2 กจิีกรรม 

แลัะจีัดทำรายงานตามรูปแบีบีที�กำหนด 

   4.2 เข้าร่วิมกิจีกรรมที�สื้ถุานประกอบีการจีัดข่�น อย่างน้อย 1 กิจีกรรม แลัะจีัดทำ

รายงานตามรูปแบีบีที�กำหนด 

  5. นักศึึกษาวิชั้าท่หาร

        5.1 วงรอบีการปฏิิบีัต่ิ

     1) สื้มัครเข้าเรียน โดยมีน�ำหนัก ควิามสืู้ง ดัชนีมวิลักายตามที�กำหนด แลัะ

ผ่านเกณิฑ์์การทดสื้อบีร่างกาย โดยการดันพ้�น ลุักนั�ง แลัะวิิ�ง จี่งจีะมีสิื้ทธุิเข้ารับีการศึ่กษา 

วิิชาทหาร ค่าใช้จ่ีายเม้�อได้รับีการคัดเลั้อกเข้าศึ่กษารวิมทั�งสื้ิ�น  ประมาณิ  2,800 บีาท  

     2) การฝึึกภาคปกติ  (ห้วิงเด้อนกรกฎีาคม-สิื้งหาคม ระยะเวิลัา 20 วิัน)

     3) การสื้อบีภาคทฤษฎีี

     4) การฝึึกภาคสื้นาม (ห้วิงเด้อนมกราคม-กุมภาพันธุ์ ระยะเวิลัา 3-7 วิัน)

   5.2 การแต่่งเครื�องแบีบีนักศึึกษาวิชั้าท่หาร

รายละเอียดั

หมวิกทรงอ่อนสื้ีกากี

แกมเขียวิ

เปน็หมวิกทรงกลัมทำดว้ิยผา้สื้กัหลัาดหรอ้เสื้ริจ์ี หรอ้วัิตถุเุทยีมเสื้ริจ์ีกากแีกมเขยีวิ ไมม่ตีะเขบ็ี ขอบีหมวิก

หุ้มด้วิยหนังหรอ้วัิตถุเุทียมหนังสีื้ดำ กว้ิาง 1 ซ้ม. ดา้นหน้าข้างซ้้ายเหนอ้ขอบีหมวิกมีตราหน้าหมวิกขนาดใหญ่ิ

เสื้้�อคอเปิดสื้ีกากี

แกมเขียวิ

เป็นเสื้้�อคอเปิดปกเสื้้�อแบีะมุมปกแหลัม ตัวิเสื้้�อด้านหน้าผ่าตลัอด ไม่มีสื้าบี ที�คอแลัะแนวิอก มีดุม 6 ดุม 

แขนยาวิรูปทรงกระบีอก ที�อกมีกระเป๋าปะข้างลัะ 1 กระเป๋า ไม่มีแถุบี มีปกกระเป๋า ขัดดุมข้างลัะ 1 ดุม 

กระเป๋าแลัะปกกระเป๋าเป็นรูปสื้ี�เหลัี�ยมผ้นผ้า ตัดมุมเป็นรูปตัดพองาม ดุมทั�งสื้ิ�น ใช้ดุมกลัมแบีนขนาด

เสื้้นผ่าศึูนย์กลัาง 2 ซ้ม. ทำด้วิยวิัตถุุสื้ีกากีแกมเขียวิ ชายเสื้้�อตัดตรงไม่มีเวิ้า เม้�อสื้วิมเสื้้�อนี�ให้สื้อดชายเสื้้�อ 

ไวิ้ภายในกางเกง แลัะใช้เสื้้�อย้ดคอกลัมแขนสื้ั�นสื้ีกากีแกมเขียวิ ประกอบีด้วิย การพับีแขนเสื้้�อให้พับีไวิ้ 

เหน้อข้อศึอก โดยพับีกวิ้างประมาณิ 7 ซ้ม.

กางเกงขายาวิสื้ีกากี

แกมเขียวิแบีบีฝึึก

กางเกงขายาวิสื้ีกากีแกมเขียวิแบีบีฝึึก ไม่พับีปลัายขา ปลัายขายาวิปิดตาตุ่ม กว้ิางไม่น้อยกวิ่า 18 ซ้ม. 

แลัะไมเ่กิน 26 ซ้ม. ขอบีเอวิมห่ีวิงสื้ำหรบัีสื้อดเขม็ขดักวิา้งไมเ่กนิ 1 ซ้ม. 7 หว่ิงทำดว้ิยผา้สีื้เดียวิกบัีกางเกง 

กระเปา๋ที�แนวิตะเขบ็ีกางเกงด้านขา้งเปน็กระเปา๋ ขา้งลัะ 1 กระเปา๋ ปากกระเปา๋เฉยีง ไมม่ปีก กน้กระเปา๋

ตัดตรง แลัะด้านหลัังมีกระเป๋าปะข้างลัะ 1 กระเป๋า ก้นกระเป๋าเป็นรูปสื้ามเหลัี�ยม มีปกกระเป๋าเป็นรูป

สื้ี�เหลัี�ยมผ้นผ้าขัดดุมข้างลัะ 1 ดุม เม้�อสื้วิมประกอบีกับีรองเท้าคร่�งน่องสื้ีดำ หร้อรองเท้าเดินป่าให้สื้อด

ปลัายขากางเกงไว้ิในรองเท้า
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รายละเอียดั

เข็มขัดสื้ีกากีแกมเขียวิ ทำด้วิยด้ายหร้อไนลั่อนถุักสื้ีกากีแกมเขียวิกวิ้าง 3 ซ้ม. หัวิเข็มขัดทำด้วิยโลัหะสื้ีทองเป็นรูปสื้ี�เหลัี�ยม 

ผ้นผ้าทางนอนปลัายมน กว้ิาง 3.5 ซ้ม. ยาวิ 5 ซ้ม. พ้�นเกลัี�ยงมีรูปเคร้�องหมายหน่วิยบีัญิชาการ 

กำลัังสื้ำรองอยูเ่หนอ้ชอ่ชยัพฤกษด์นุนนูอยูก่่�งกลัางเหนอ้หวัิเขม็ขดั ไมม่เีขม็สื้ำหรบัีสื้อดร ูปลัายสื้ายเขม็ขดั 

หุ้มด้วิยโลัหะสื้ีทองกวิ้าง 1 ซ้ม. ใช้คาดทับีขอบีกางเกงโดยให้สื้ายเข็มขัดสื้อดไว้ิภายในห่วิงกางเกง

รองเท้าสืู้งคร่�งน่องสื้ีดำ 

หร้อรองเท้าเดินป่า

รองเท้าสืู้งคร่�งน่องสื้ีดำ ชนิดผูกเช้อกทำด้วิยหนังหร้อวิัตถุุเทียมหนังหุ้มเลัยข้อเท้าประมาณิคร่�งน่องมีรู

สื้ำหรับีร้อยเช้อกมากกวิ่า 6 คู่ 

รองเท้าเดินป่าลัักษณิะเช่นเดียวิกับีรองเท้าสืู้งคร่�งน่องสื้ีดำเวิ้นแต่ทำด้วิยหนังหร้อวิัตถุุเทียมหนังสื้ีดำ

ประกอบีผ้าสื้ีกากีแกมเขียวิ รองเท้าทุกชนิดต้องมีสื้้นแลัะไม่มีลัวิดลัาย

ขั�นตอนการทำากิจกรรมิหน้าเสาธง

เวิลัา 07.30 น.

เช้าแถุวิบีริเวิณิอาคารโดมอเนกประสื้งค์

- เพลังอาชีวิสื้ร้างชาติ

- เพลังมาร์ชวิิทยาลััย

เพลังชาติไทย

สื้วิดมนต์ 

แผ่เมตตา

คำปฏิิญิานตนอาชีวิศ่ึกษา

เพลังสื้รรเสื้ริญิพระบีารมี

เวิลัา 07.40 น. เริ�มกิจีกรรม

นักเรียน นักศ่ึกษาผู้นำ

แผนก__________ห้อง_____

ตามเวิรการทำกิจีกรรมหน้าเสื้าธุง

ครูเวิรประจีำ

พูดอบีรมให้ควิามรู้ให้กับีนักเรียน นักศึ่กษา

ครูประชาสื้ัมพันธุ์ข่าวิสื้าร

ครูที�ปร่กษาเช็กช้�อการเข้าแถุวิออนไลัน์

ด้วิยระบีบี RMS

เวิลัา 08.00 น.

นักเรียน นักศึ่กษาเข้าชั�นเรียน เดินเป็นแถุวิเข้าชั�นเรียน
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การซ่่อมิกิจกรรมิองค์การวิิชาชีพั
แลัะกิจกรรมิลัูกเสือวิิสามิัญ

ไม่ผ่าน

ชำระเงิน 150 บีาท

ประกาศึผลัการซ้่อมกิจีกรรม

ผ่าน ไม่ผ่าน

ดำเนินการซ่้อมกิจีกรรม

รายวิิชาลัะ 15 วิันทำการ

ย้�นแบีบีคำร้องซ้่อมกิจีกรรม

ภายในระยะเวิลัา 1 สื้ัปดาห์

หลัังจีากประกาศึผลักิจีกรรม

แบีบี อวิท.18

งานการเงิน

กรณิีซ่้อมลัูกเสื้้อวิิสื้ามัญิซ้่อมโดยร่วิม

กิจีกรรมทั�งภาคเรียน ในภาคเรียนถุัดไป

แบีบี อวิท.19

ย้�นซ้่อมกิจีกรรม

ช่วิงปิดภาคเรียนต่อไป

ผ่าน

ต่รวจสอบีผลการประเมินกิจกรรม (แบีบี อวท่.17 ประกาศึผลกิจกรรมชั้มรมวิชั้าชีั้พ)
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งานสวิัสดิการนักเรียน	นักศึึกษา
ฝึ่ายพััฒนากิจการนักเรียน	นักศึึกษา
ข้อมูลเอกสารประกันกลุ่มนักเรียน นักศึึกษา ประจำปีการศึึกษา 2567

บีริษัท่ เออร์โกประกันภัย (ประเท่ศึไท่ย) จำกัดั (มหาชั้น)
ต่ารางผลประโยชั้น์และความคุ้มครองสำหรับีวิท่ยาลัยเท่คนิคพัท่ยา

ทุ่นประกันนักเรียน
กรณีเสียชั้ีวิต่

เสีื้ยชีวิิตจีากอุบีัติเหตุ โดยควิามรับีผิดชอบีของสื้ถุานศึ่กษาคุ้มครอง 2 เท่า 180,000

เสีื้ยชีวิิต เน้�องจีากอุบีัติเหตุทั�วิไป 90,000

เสีื้ยชีวิิต เน้�องจีากขับีขี�หร้อซ้้อนท้ายจีักรยานยนต์ 45,000

เสีื้ยชีวิิต เน้�องจีากถุูกฆาตกรรมลัอบีทำร้ายร่างกาย 90,000

เสีื้ยชีวิิตจีากโรคภัยไข้เจี็บี (ค่าปลังศึพ) 10,000

ทุ่พพลภาพโดัยถาวร

ทุพพลัภาพโดยถุาวิรจีากอุบีัติเหตุทั�วิไป 90,000

ทุพพลัภาพโดยถุาวิร เน้�องจีากขับีขี�หร้อซ้้อนท้ายจีักรยานยนต์ 45,000

สูญิเสียอวัยวะ

สูื้ญิเสีื้ยดวิงตาจีากอุบีัติเหตุทั�วิไปทั�ง 2 ข้าง 90,000

สูื้ญิเสีื้ยแขนจีากอุบีัติเหตุทั�วิไปทั�ง 2 ข้าง 90,000

สูื้ญิเสีื้ยขาจีากอุบีัติเหตุทั�วิไปทั�ง 2 ข้าง 90,000

สูื้ญิเสีื้ยดวิงตาจีากอุบีัติเหตุทั�วิไป 1 ข้าง 45,000

สูื้ญิเสีื้ยดวิงตาจีากอุบีัติเหตุทั�วิไป 1 ข้าง 45,000

สูื้ญิเสีื้ยดวิงตาจีากอุบีัติเหตุทั�วิไป 1 ข้าง 45,000

ค่ารักษาพยาบีาล

ต่อครั�ง (ใช้ใบีเสื้ร็จีรับีเงินตัวิจีริง+ใบีรับีรองแพทย์) 9,000

อัต่ราเบีี�ยประกันภัยหน้าต่าราง บีาท่/คน/ปี 350

หมายเหตุ่ :

มีบีัต่รเข้ารักษาโรงพยาบีาลคู่สัญิญิา

1. โรงพยาบีาลัจีุฬารัตน์ ชลัเวิช

2. โรงพยาบีาลับีางลัะมุง

3. โรงพยาบีาลัวิัดญิาณิสื้ังวิรารามฯ

4. โรงพยาบีาลัสื้มเด็จีพระนางเจี้าสื้ิริกิติ�

กรณีแจ้งเคลมค่ารักษาพยาบีาล

1. แบีบีฟอร์มแจี้งเรียกร้องค่าสื้ินไหม

2. ใบีควิามเห็นแพทย์/ใบีรับีรองแพทย์ หากมีค่าธุรรมเนียมผู้เอาประกัน/ 

 ผู้รับีผลัประโยชน์ เป็นผู้รับีผิดชอบี

3. ต้นฉบีับีใบีเสื้ร็จีรับีเงิน

4. สื้ำเนาบีัตรประชาชน หร้อสื้ำเนาสืู้ติบัีตร แลัะรับีรองสื้ำเนาถูุกต้อง

5. สื้ำเนาหนา้บีญัิชีธุนาคาร (ของผูร้บัีผลัประโยชน)์ พรอ้มรบัีรองสื้ำเนาถุกูตอ้ง 

 โดยผู้รับีผลัประโยชน์



2567
คู่่�มืือ

ปีีการศึึกษา
นัักเรีียนั นัักศึึกษา64

 1. บีริการสื้ำรวิจีแลัะศึ่กษาข้อมูลั ให้บีริการปร่กษาปัญิหาการเรียน สื้ังคม ครอบีครัวิ  

สืุ้ขภาพ สื้ำรวิจีตัวิเอง

 2. บีรกิารสื้ารสื้นเทศึ ให้บีรกิารข้อมูลัดา้นการศึก่ษาตอ่จีดัหางานการปรับีปรงุบีคุลักิภาพ

แลัะวิารสื้ารแนะแนวิฯ

 3. บีรกิารจัีดหาทุนการศ่ึกษาให้นกัเรียน นักศ่ึกษาที�เรยีนดี มีควิามประพฤติดแีต่ขาดทุนทรัพย์

 4. บีริการเร้�องเงินกองทุนกู้ย้มเพ้�อการศึ่กษา เพ้�อให้นักเรียน นักศ่ึกษาที�มีปัญิหา

เศึรษฐกิจีได้มีโอกาสื้พัฒนาตนเองทางการศึ่กษาติดต่อที�งานแนะแนวิโดยปฏิิบีัติดังนี�

➠  การขอรับีทุ่นการศึึกษา

 นกัเรยีน  นกัศึก่ษาที�มีควิามประพฤตเิรยีนด ี แตข่าดทนุทรพัยต์อ้งการขอรบัีทนุการศึก่ษา

ให้นักเรียน นักศึ่กษาติดต่อที�งานแนะแนวิ  โดยปฏิิบีัติดังนี�

 - เขียนคำร้อง

 - คณิะกรรมการทำการตรวิจีสื้อบี  คัดเลั้อก ตามคุณิสื้มบีัติที�กำหนด

➠  กองทุ่นเงินให้กู้ยืมเพื�อการศึึกษา

 ขั�นตอนการกู้ย้มเงินฯ ผ่านระบีบี e-Studentloan การกู้ย้มเงินกองทุนเงินให้กู้ย้ม 

เพ้�อการศึ่กษามีขั�นตอนดังนี�

➠  การเข้าใชั้้งานระบีบีการกู้ยืมของนักเรียน นักศึึกษา

งานแนะแนวิอาชีพัแลัะจัดหางานงานแนะแนวิอาชีพัแลัะจัดหางาน

อางอิง https://studentloan.or.th

79

     1. บริการสำรวจและศึกษาขอมูล ใหบริการปรึกษาปญหาการเรียน สังคม ครอบครัว สุขภาพ 
สำรวจตัวเอง
     2. บริการสารสนเทศ  ใหบริการขอมูลดานการศึกษาตอจัดหางานการปรับปรุงบุคลิกภาพ
และวารสารแนะแนวฯ
     3. บริการจัดหาทุนการศึกษาใหนักเรียน นักศึกษาท่ีเรียนดี มีความประพฤติดีแตขาดทุนทรัพย
     4. บริการเรื่องเงินกองทุนกูยืมเพื่อการศึกษา เพื่อใหนักเรียน นักศึกษาที่มีปญหาเศรษฐกิจ
ไดมีโอกาสพัฒนาตนเองทางการศึกษาติดตอที่งานแนะแนวโดยปฏิบัติดังนี้
การขอรับทุนการศึกษา
        นักเรียน นักศึกษาที่มีความประพฤติเรียนดี แตขาดทุนทรัพยตองการขอรับทุนการศึกษา
ใหนักเรียน นักศึกษาติดตอที่งานแนะแนว  โดยปฏิบัติดังนี้
        -  เขียนคำรอง
        -  คณะกรรมการทำการตรวจสอบ  คัดเลือก ตามคุณสมบัติที่กำหนด
กองทุนเงินกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อการศึกษา
        ขั้นตอนการกูยืมเงินฯ ผานระบบ e-Studentloan การกูยืมเงินกองทุนเงินใหกูยืมเพื่อ
การศึกษามีขั้นตอนดังนี้

การเขาใชงานระบบการกูยืมของนักเรียน นักศึกษา

งานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน

อ้างอิง https://studentloan.or.th
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➠  การขอรหัสผ่านเข้าระบีบี DSL เพื�อเต่รียมการกู้ยืมดั้วยแอปพลิเคชั้ัน กยศึ. Connect  

 1. ผู้ใช้เข้าสืู้่แอปพลิัเคชัน กยศึ. Connect แลัะเลั้อก “ลังทะเบีียนขอสิื้ทธุิ�เข้าใช้งาน”

 2. ผู้ใช้เลั้อกช่องทางลังทะเบีียนผ่านแอปฯ เป๋าตัง หร้อ “บัีตรประชาชน”

 3. กรณีิเลั้อกบัีตรประจีำตัวิประชาชน ผู้ใช้กรอกข้อมูลัส่ื้วินตัวิ แลัะกดปุ่ม “ยินยอม 

ตามข้อกำหนดเง้�อนไขการใช้งาน” จีากนั�นกดปุ่ม “ถุัดไป”

 4. ผู้ใช้เลั้อกย้นยันผ่าน “อีเมลั” หร้อ “โทรศึัพท์ม้อถุ้อ” จีากนั�นกดปุม่ “ถุัดไป”

 5. กรณิเีลัอ้กยน้ยนัผา่นโทรศึพัทม์อ้ถุอ้ ผูใ้ชร้ะบีรุหสัื้ OTP ที�ไดร้บัีทางเบีอรโ์ทรศึพัทม์อ้ถุอ้ 

จีากนั�นกดปุ่ม “ย้นยัน”

 6. ผู้ใช้ตั�งรหัสื้ผ่าน จีากนั�นกดปุ่ม “ย้นยัน”

 7. ผู้ใช้ลังทะเบีียนขอสิื้ทธุิ�สื้ำเร็จี

 8. ลังช้�อเข้าใช้งานครั�งแรกบีนแอปพลัิเคชัน (First Login) ผู้ใช้กรอกข้อมูลัเลัขที� 

บีัตรประจีำตัวิประชาชน แลัะรหัสื้ผ่าน จีากนั�นกดปุ่ม “เข้าสืู้ร่ะบีบี”

 9. กรณีิใช้โทรศัึพท์ม้อถุ้อ ผู้ใช้เลั้อกช่องทางในการย้นยันตัวิตน ด้วิยรหัสื้ OTP จีากนั�น

กดปุ่ม “รับีรหัสื้ OTP”

 10. ผู้ใช้ตั�งรหัสื้ PIN 

 11. ระบีบีเข้าสืู้่หน้าหลัักของแอปพลัิเคชันอัตโนมัติ

➠  เอกสารท่ี�ใชั้้ประกอบีการกู้ยืมในระบีบี DSL ของผู้กู้ยืมเงิน

 1. หนังสื้้อให้ควิามยินยอมเปิดเผยข้อมูลัแลัะลังนามครบีถุ้วินของ

  - ผู้กู้ย้มเงิน

  - บีิดา มารดา (ผู้แทนโดยชอบีธุรรม/ผูป้กครอง)

  - คู่สื้มรสื้ (ถุ้ามี)

 2. สื้ำเนาบีัตรประจีำตัวิประชาชนแลัะรับีรองสื้ำเนาถุูกต้องของ

  - ผู้กู้ย้มเงิน

  - บีิดา มารดา (ผู้แทนโดยชอบีธุรรม/ผูป้กครอง)

  - คู่สื้มรสื้ (ถุ้ามี) ผู้กู้ย้มเงิน

 3. เอกสื้ารประกอบีการรับีรองรายได้ 

  - กรณิีมีรายได้ประจีำ ใช้สื้ลัิปเงินเด้อน/หนังสื้้อรับีรองเงินเด้อนจีากหน่วิยงาน 

(ผู้มีอำนาจีของหน่วิยงานลังนาม)
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  - กรณิีไม่มีรายได้ประจีำ เช่น ค้าขาย เกษตรกร เป็นต้น ใช้ กยศึ. 102 แลัะสื้ำเนา

บีตัรประจีำตวัิเจีา้หนา้ที�ของรัฐ/ข้าราชการ/เอกสื้ารอ้�นใดรับีรองวิา่เปน็ขา้ราชการจีากหนว่ิยงาน

ที�ผู้รับีรองรายได้สื้ังกัด แลัะรับีรองสื้ำเนาถุูกต้อง

ขั�นตอนการให้กู้ยืมิภาคเรียนที�	1
 

อ้างอิง https://studentloan.or.th

ขั�นตอนการให้กู้ยืมิภาคเรียนที�	2
 

อ้างอิง https://studentloan.or.th
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ประจำาปีการศึึกษา	2567

แผนกวิชั้า ครูท่ี�ปรึกษา เบีอร์โท่รศึัพท่์

เคร้�องกลั

นางสื้าวิอนงค์  พันธุุ์คุ่ย 061-3834938

นายกฤษดา  กิ�งแสื้ง 080-5623476

นางวิาสื้นา  พานสืุ้วิรรณิ 089-8340686

นายอิสื้ระพงศึ์  มาพลั 061-3914489

นายยศึภาดา  ธุัญิลิัขิต 094-6493839

นายวิรพลั  ทรงอาจี 091-3510442

นางสื้าวิกนกวิรรณิ  โนนแดง 061-1253595

วิ่าที�ร.ต.อรรถุสื้ิทธุิ�  จีูปราง 087-7846657

นายณิัฐพงศึ์  ทรงอาจี 089-7956821

นายนุภาพ  อุทัยเลัี�ยง 083-5143969

นายชโลัมพร  แน่นหนา 093-3368848

นายไกรวิัฒน์  บุีญิชัยสื้วิัสื้ดิ� 088-5204533

นางสื้าวิกาญิจีนา  อ่อนแสื้ง 098-4739146

ช่างกลัโรงงานแลัะ

เทคนิคพ้�นฐาน

นายชลัเทพ  รัตนประทุม 061-0499795

นางสื้าวิดวิงหทัย  ดวิงปันสื้ิงห์ 062-3084963

นายสื้มภพ  สืุ้ขกี� 080-4389066

นายจีิณิณิวัิตร  จัีนทะแสื้ง 061-7965627

นายสืุ้ริยา  สื้วิัสื้ดิ�นพรัตน์ 086-8380102

รายชื�อครูที�ปรึกษาแลัะเบอร์โทรศึัพัท์รายชื�อครูที�ปรึกษาแลัะเบอร์โทรศึัพัท์



2567
คู่่�มืือ

ปีีการศึึกษา
นัักเรีียนั นัักศึึกษา68

แผนกวิชั้า ครูท่ี�ปรึกษา เบีอร์โท่รศึัพท่์

ช่างกลัโรงงานแลัะ

เทคนิคพ้�นฐาน

นายนที  ลัอยเมฆ 085-1269997

นายพลัวิัฒน์  ไชยศึรี 081-1845496

แผนกช่างเช้�อมโลัหะ

แลัะการตรวิจีสื้อบี

โดยไม่ทำลัาย

นายเกียรติศึักดิ�  สื้ฤษฎีชีัยกุลั 094-8527208

นางสื้าวิมรรคพร  วิรรธุนรียชาติ 094-5616497

นายสืุ้วัิฒนา  ชิณิพร 080-8970238

แผนกช่างไฟฟ้ากำลััง

นางสื้าวิเอ็นดู  มังกรแสื้งแก้วิ 092-6235954

นายชินกฤต  จี่านาค 064-8307183

นายณิัฐพลั  สืุ้นทร 083-1240189

นางสื้าวิชุติมา  ศึีรีเพ็ชร 093-0600594

นายธุนกิจี  มากมณิี 091-5532324

นายอภิสิื้ทธุิ�  แก่นแก้วิ 063-0803860

นายตุลัา  จีันทร์คำ 081-0347871

นายจีาร่ก  จีารุมิตร 081-5556564

แผนกอิเลั็กทรอนิกสื้์

นางสื้าวิศึศึิธุร  อมรพันธุ์ 086-1117805

นายจีีราศัึกดิ�  วิุฒิศึรีศึิริพร 086-8222421

นางสื้าวิอัจีฉรนาภรณิ์  พรศึิริ 095-9616367

นายเดชา  เฉยพันธ์ุ 086-3815189

แผนกแมคคาทรอนิกสื้์
นางสื้าวิปิ�นแก้วิ  เอี�ยมใสื้ 097-9744135

นางสื้าวิธุาราทิพย์  แซ้่ตั�ง 097-3526996

แผนกช่างเทคนิค

คอมพิวิเตอร์

นางสื้าวิสืุ้รีย์  แย้มสื้รวิน 092-9927805

นางสื้าวิมณีิรัตน์  บัีวิคำ 086-3262159
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แผนกช่างเทคนิค

คอมพิวิเตอร์

นายพิพัฒน์พงษ์  มะลัิวิรรณ์ิ 062-3084963

นายศึักดิ�ชัย  ชุมไธุสื้งค์ 084-9175778

นางสื้าวิประภาภรณ์ิ  วิุฒิฐานจีำเริญิ 086-8280466

แผนกการบีัญิขี

นางสื้าวิปิ�นมณีิ  เจีริญิคลััง 085-0893673

นางสืุ้ชีรา  หะสื้ิตะ 086-6189851

นางสื้าวิสืุ้กัญิญิา  สื้ิงห์ใจีช้�น 098-0979199

นางประรินญิา  วิ่องไวิ 063-2243962

นางสื้าวิสื้มคิด  หมั�นหาดี 094-8166284

นางสื้าวิอรพินท์  อ่�งเจีริญิ 081-5761343

แผนกวิิชาคอมพิวิเตอร์

ธุุรกิจี

นางสื้าวิภคมน  หวิังวิัฒนากูลั 087-5874562

นางสื้าวิอมรรัตน์  ไชยแก้วิ 096-7389566

นางสื้าวิสื้นธุิยา  กาญิจีนศึรี 062-9311978

นางสื้าวินวิลักัญิญิา  ชมภูพ้�น 065-4566904

นางสื้าวิสืุ้ชัญิญ์ิญิา  นาชัยทอง 094-8942414

แผนกการตลัาด

นางสื้าวิไพรินทร์  จัีนทร์ร้อยเอ็ด 065-8473723

นางสื้าวิวิิมลัสื้ิริ  เขียวิสื้ด 094-3956244

นายธุนิต  คงวัิฒนะ 064-6152999

นางสื้าวิศึิราภรณิ์  ศึรีสุื้วิรรณิ์ 093-1865160

แผนกการจีัดการ

โลัจีิสื้ติกสื้์

นางสื้าวิน�ำอ้อย  จีงปลังกลัาง 081-7620912

นางสื้าวิเก้�อกูลั  ไชยมา 095-5939991

นางสื้าวิกรกนก  บีุญิบีำรุง 080-5459323
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แผนกการโรงแรม

นายเนติพงศึ์  สื้ีปาน 062-2722699

นางสื้าวิอุมาพร  แม่นมั�น 094-3304012

นางสื้าวิจิีนดาพร  ดอกแก้วิ 090-8186001

นายปริปูรติ  ศึรีรุ่งเร้อง 093-2670486

นางสื้าวิกนกชญิา  ทองลัะมุลั 081-1613098

นางสื้าวิรุจีิรา  พุทธุดี 092-7370154

นางสื้าวิกมลัธุรัตน์  เอี�ยมโคกสืู้ง 097-2506975

นางสื้าวิกนกชญิา  ทองลัะมุลั 081-1613098

แผนกการท่องเที�ยวิ
นายณิัฐิวิุฒิ  รอดพันธุุ์ 062-5502555

นายศึุภกิจี  ศึรีวิิชา 061-8949961

แผนกอาหารแลัะ

โภชนาการ

นางสื้าวิรัตนา  แก้วิกัลัยา 082-3094371

นางอัญิชลัี  บุีญิก่อ 081-5565538
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➠ ประธาน
 นายศึิรเมศึร์  พัชราอริยธุรณิ์ ผูอ้ำนวิยการวิิทยาลััยเทคนิคพัทยา

➠	รองประธาน
 1. นายพงศึ์สื้รณ์ิ  บีวิรสืุ้ขวัิฒน์   รองผู้อำนวิยการฝึ่ายบีริหารทรัพยากร

 2. นางนันทวิัน  เที�ยงธุรรม รองผู้อำนวิยการฝึ่ายวิิชาการ

 3. นายเร้องยศึ  รัตนพงษ์   รองผู้อำนวิยการฝึ่านแผนงานแลัะควิามร่วิมมอ้

 4. นายสื้ถุาพร  อุ่นเร้อนงาม รองผูอ้ำนวิยการฝึา่ยพฒันากจิีการนกัเรยีน นกัศึก่ษา

➠	คณะกรรมิการดำาเนินงาน
 1. นายณิัฐพลั  สืุ้นทร  หัวิหน้างานทะเบีียน

 2. นางสื้าวิปิ�นมณิี  เจีริญิคลััง  หัวิหน้างานการเงิน

 3. นางสื้าวิเอ็นดู  มังกรแสื้งแก้วิ  หัวิหน้างานวิัดแลัะประเมินผลั

 4. นางสื้าวิประภาภรณ์ิ  วิุฒิฐานจีำเริญิ หัวิหน้างานพฒันาหลักัสูื้ตรการเรยีนการสื้อน

 5. นายอิสื้ระพงษ์  มาพลั  หัวิหน้างานอาชีวิศ่ึกษาระบีบีทวิิภาคี

 6. นายชาตรี  ม่วิงเขาแดง  หัวิหน้างานกิจีกรรมนักเรียน นักศึ่กษา  

 7. นางสื้าวิอุมาพร  แม่นมั�น  หัวิหน้างานสื้วิัสื้ดิการนักเรียน นักศึ่กษา

 8. นางสืุ้ชีรา  หะสื้ิตะ  หัวิหน้างานปกครอง

 9. นายณิัฐพงษ์  ทรงอาจี  หัวิหน้างานประชาสัื้มพันธุ์

 10. นายพลัวิัฒน์  ไชยศึรี  หัวิหน้างานครูที�ปร่กษา

 11. นายเดชา  เฉยพันธ์ุ  หัวิหน้างานศึูนย์ข้อมูลั

 12. วิ่าที�ร้อยตรีอรรถุสิื้ทธุิ�  จีูปราง  งานรักษาดินแดน/งานลูักเสื้อ้

 13. นางสื้าวิสืุ้ชัญิญ์ิญิา  นาชัยทอง  หัวิหน้างานแนะแนวิอาชีพแลัะจัีดหางาน

 14. นางนันท์ปภัสื้  สื้มลั�ำ  เลัขานุการ

คณะกรรมิการผู้จัดทำา
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บันทึก
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