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คํานํา 
 

 ประเทศไทยไดจัดทําแผนยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป พ.ศ.2560–2579) เพื่อใหการพัฒนา
ประเทศมีความตอเนื่องและมีแนวทางท่ีชัดเจน โดยกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปน
ประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และพรอมรองรับประเทศไทย ยุค 4.0 
โดยใชการศึกษาเปนกลไกลหลักในการพัฒนาประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา ไดจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560–2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมแหงชาติฉบับท่ี 
12 (พ.ศ.2560–2564) และสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ไดจัดทําแผนพัฒนาการอาชีวศึกษา 
(พ.ศ.2560–2579) เพื่อกําหนด กรอบเปาหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศใหสอดคลองกับ
แผนยุทธศาสตรชาติดังกลาว 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา จัดการศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนในดานวิชาชีพ รวมท้ังการฝกอบรม
วิชาชีพเพื่อเพิ่มพูนความรูและการฝกทักษะอาชีพระยะส้ัน จึงไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พ.ศ 
2561–2564 โดยการวิเคราะหและสังเคราะหยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ.2560–2579) แผนการ
ศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560–2579) แผนพัฒนาเศรษฐกิจสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560–2564) 
แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา (พ.ศ.2560–2579) และไดดําเนินการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ดาน 20 ตัวบงช้ีและไดนํามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามา
เปนกรอบในการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา เพื่อใชเปนแนวทางการพัฒนาและขับเคล่ือนการจัด
การศึกษาใหสอดคลองกับเปาหมายและทิศทางของการพัฒนากําลังคนตามยุทธศาสตรชาติและนโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยมีสาระสําคัญประกอบดวยมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
วิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ แผนงาน โครงการ และตัวช้ีวัด ท่ีครอบคลุมกระบวนการในการบริหารจัดการและ
การพัฒนาสถานศึกษา อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

งานวางแผนและงบประมาณ 
                                     วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
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สวนที่ 1 
ขอมูลปจจุบนัของสถานศกึษา 

 

 

1.1 แผนภูมิการบริหารสถานศึกษา 

 

 



1.2 ขอมูลดานบุคลากร 
อัตรากําลัง ป 2561   ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2560 

      ผูใหขอมูล  งานบุคลากร 
  
 

 ก. ขาราชการ       21 คน 
  1 ผูบริหาร    5  คน 
  2 ขาราชการคร ู   16  คน 
  3 ขาราชการพลเรือน   -  คน 
 ข. ลูกจางประจํา        - คน 
  1 ทําหนาท่ีสอน    -  คน 
  2 ท่ัวไป / สนับสนุน   -  คน 
 ค. พนักงานราชการ      25 คน 
  1 ทําหนาท่ีสอน   25  คน 
  2 ท่ัวไป / สนับสนุน   -  คน 
 ง. ลูกจางช่ัวคราว      68 คน 
  1 ทําหนาท่ีสอน   33  คน 
  2 ท่ัวไป / สนับสนุน  35  คน 
 

1.2.1 ขอมูลบุคลากร จําแนกตามวุฒิการศึกษา    109 คน 
 

ก. ครูผูสอน ข. เจาหนาท่ีท่ัวไป / สนับสนุน รวม  
- ตํ่ากวา ม.6 - คน  10 คน 10 คน 
- ปวช. / ม.6 - คน   1   คน  1 คน 
- ปวส. / อนุปริญญาตร ี 1 คน  9 คน 10 คน 
- ปริญญาตร ี  64 คน  15 คน 79 คน 
- ปริญญาโท  9 คน  -  คน 9 คน 
- ปริญญาเอก - คน  - คน - คน 

รวม  74 คน รวม 35  คน 109 คน 
 

1.2.2 ขอมูลลูกจางช่ัวคราว จําแนกตามแหลงเงินท่ีจาง     68   คน  
 

ก. ครูผูสอน ข. เจาหนาท่ีท่ัวไป / สนับสนุน รวม  
- จางดวยงบบุคลากร  - คน  - คน  - คน 
- จางดวยงบดําเนินงาน  - คน  - คน  - คน 
- จางดวยงบเงินอุดหนุน 33 คน  35 คน 68 คน 
- จางดวยเงินรายได (บกศ.)  - คน   - คน  - คน 
- จางดวยเงินอื่น ๆ  - คน   - คน  - คน 

รวม 33 คน รวม 34 คน 68 คน 

 

อัตรากําลังคนของ วิทยาลัยเทคนิคพัทยา         มีบุคลากรท้ังสิ้น  114 คน 
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1.3 ขอมูลดานผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 
 จํานวนนักเรียนนักศึกษา ปจจุบัน ประจําปการศึกษา 2560  (ปปจจุบัน) 
 1.3.1 หลักสูตรในระบบ/ตอเนื่อง  รวมท้ังสิ้น  2,251  คน   หนวย:คน 
 

ประเภทวิชา/สาขา 

ภาคเรียนที่ 2/2560 (ปปจจุบัน) 
รวม

ทั้งสิ้น 
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส. 

ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

ปที่ 
3 

รวม 
ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

รวม 
ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

รวม 

1. ประเภทวิชา 
อุตสาหกรรม                       

 - สาขาวิชา/งานยานยนต 103 78 80 261 - - - - - - 261 
 - สาขาวิชา/งานเทคนิคยาน
ยนต - - - - 42 40 82 - - - 82 
 - สาขาวิชา/งานตัวถังและสี
รถยนต 16 - - 16 - - - - - - 16 

 - สาขาวิชา/งานเครื่องมือกล 74 70 55 199 - - - - - - 199 
 - สาขาวิชา/งาน
อุตสาหกรรมการผลิต - - - - 28 34 62 - - - 62 

 - สาขาวิชา/งานโครงสราง 20 16 12 48 - - - - - - 48 
 - สาขาวิชา/งานเทคโนโลยี
งานเชื่อมโครงสรางโลหะ - - - - 15 10 25 - - - 25 
 - สาขาวิชา/งานการ
ตรวจสอบโดยไมทําลาย - - - - - - - - - - - 

 - สาขาวิชา/งานไฟฟากําลัง 78 56 47 181 44 50 94 - - - 275 
 - สาขาวิชา/งานเทคนิค
คอมพิวเตอร 34 43 33 110 - - - - - - 110 
 - สาขาวิชา/งาน
คอมพิวเตอรฮารดแวร - - - - 10 18 28 - - - 28 
 - สาขาวิชา/งาน
อิเล็กทรอนิกส 42 27 40 109 - - - - - - 109 
 - สาขาวิชา/งานระบบภาพ
และระบบเสียง - - - - 13 22 35 - - - 35 
 - สาขาวิชา/งานเมคคาทรอ
นิกส - - - - - - - - - - - 
 - สาขาวิชา/งานเมคคาทรอ
นิกสและหุนยนต - - - - - - - - - - - 
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ประเภทวิชา/สาขา 

ภาคเรียนที่ 2/2560 (ปปจจุบัน) 
รวม

ทั้งสิ้น 
ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส. 

ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

ปที่ 
3 

รวม 
ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

รวม 
ปที่ 
1 

ปที่ 
2 

รวม 

2. ประเภทวิชา  
พาณิชยกรรม                       

 - สาขาวิชา/งานการบัญชี 52 50 40 142 54 33 87 - - - 229 

 - สาขาวิชา/งานการตลาด 55 33 33 121 10 25 35 - - - 156 
 - สาขาวิชา/งาน
คอมพิวเตอรธุรกิจ 62 60 44 166 50 48 98 - - - 264 
 - สาขาวิชา/งานธุรกิจคา
ปลีกท่ัวไป 13 - 7 20 - - - - - - 20 
 - สาขาวิชา/งานธุรกิจการ
บริการยานยนต - - - - 7 - 7 - - - 7 
 - สาขาวิชา/งานการจัดการ
การขนสง - - - - 26 29 55 - - - 55 
3. ประเภทวิชา
อุตสาหกรรมการทองเที่ยว               - - - - 

 - สาขาวิชา/งานการโรงแรม 75 59 52 186 - - - - - - 186 
 - สาขาวิชา/งานการโรงแรม 
(English Program) - - - - - - - - - - - 
 - สาขาวิชา/งานบริการ
อาหารและเครื่องด่ืม - - - - 5 21 26 - - - 26 
 - สาขาวิชา/งานการ
ทองเท่ียว 22 17 18 57 - 1 1 - - - 58 

รวมทั้งสิ้น 646 509 461 1,616 304 331 635 - - - 2,251 

 
 1.3.2 หลักสูตรนอกระบบ/ระยะสั้น ท้ังปการศึกษา (2560) รวมท้ังสิ้น 163 คน 
     1) หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน       163  คน  
  3) หลักสูตรเกษตรฯ ระยะส้ัน  .............  คน  
  4) หลักสูตร ปชด.   .............  คน 
      5) หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) .............  คน   
  6) หลักสูตรระยะส้ัน ตชด.  .............  คน   
  7) หลักสูตรอื่น ๆ    .............  คน 
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1.4 ขอมูลดานหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา มีหลักสูตรท่ีเปดสอน ไดแก หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หลักสูตรเทียบโอนความรูและประสบการณ (ปวช. และ ปวส.) หลักสูตร
วิชาชีพระยะส้ัน และหลักสูตรแกนมัธยม 
 1.4.1 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 7 สาขาวิชา ดังนี ้

1. สาขาวิชาชางยนต 
        1.1  สาขางานยานยนต (ปกติ , ทวิภาคี)) 
        1.2  สาขางานตัวถังและสี (ทวิภาคี) 
 2. สาขาวิชาชางกลโรงงาน 
  2.1  สาขางานเครื่องมือกล (ปกติ) 
  2.2  สาขางานเครื่องมือกล (ทวิภาคี) 

3. สาขาวิชาชางเช่ือมโลหะ 
         3.1  สาขางานงานโครงสราง (ปกติ) 
 4. สาขาวิชาชางไฟฟา 
  4.1  สาขางานไฟฟากําลัง (ปกติ) 
  4.2  สาขางานไฟฟากําลัง (ทวิภาคี) 
 5. สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร 
  5.1  สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร (ปกติ) 
 6. สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
  6.1  สาขางานอิเล็กทรอนิกส (ปกติ) 
 7. สาขาวิชาชางเมคคาทรอนิกส 
  7.1  สาขางานเมคคาทรอนิกส (ปกติ) 
 ประเภทวิชาพณิชยกรรม 4 สาขาวิชา ดังนี้ 

1. สาขาการบัญชี 
       1.1  สาขางานการบัญชี (ปกติ)  
 2. สาขาวิชาการตลาด   
       2.1  สาขางานการตลาด (ปกติ) 
 3. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
  3.1  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ (ปกติ) 
  3.2  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ (ทวิภาคี) 
 4. สาขาวิชาธุรกิจคาปลีก 
  4.1  สาขางานธุรกิจคาปลีก (ทวิภาคี) 
      ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 1 สาขาวิชา ดังนี ้

1. สาขาวิชาการโรงแรมและการทองเท่ียว 
        1.1  สาขางานการโรงแรม (ทวิภาคี) 
  1.2  สาขางานการโรงแรม Mini English Program (ปกติ) 
        1.3  สาขางานการทองเท่ียว (ปกติ) 
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 1.4.2 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)  
 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 7 สาขาวิชา ดังนี ้
 1. สาขาวิชาเครื่องกล (ม.6, ปวช.) 

 1.1  สาขางานเทคนิคยานยนต (ม.6 , ปวช.) 
        1.2  สาขางานเทคนิคยานยนต (ทวิภาคี) 
 2. สาขาวิชาเทคนิคโลหะการ (ม.6, ปวช.) 
  2.1  สาขางานเทคนิคการเช่ือมอุตสาหกรรม (ทวิภาคี)  
 3. สาขาวิชาไฟฟากําลัง (ม.6, ปวช.) 
      3.1  สาขางานไฟฟากําลัง (ม.6 , ปวช.) 
  3.2  สาขางานไฟฟากําลัง (ทวิภาคี) 
 4. สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส (ม.6, ปวช.) 
        4.1  สาขางานอเิล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม (ทวิภาคี) 
 5. สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร (ม.6, ปวช.) 
        5.1  สาขางานคอมพิวเตอรฮารดแวร (ม.6) 
  5.2  สาขางานคอมพิวเตอรฮารดแวร (ปวช.) 
 6. สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
  6.1  สาขางานอุตสาหกรรมการผลิต (ทวิภาคี) 
 7. สาขาวิชาเมคคาทรอนิกสและหุนยนต 
  7.1 สาขางานเมคคาทรอนิกสและหุนยนต 
 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 3 สาขาวิชา ดังนี้ 
 1. สาขาวิชาการบัญชี (ม.6, ปวช.)  
       1.1  สาขางานการบัญชี (ม.6 , ปวช.) 
  1.2  สาขางานการบัญชี (ทวิภาคี)  
 2. สาขาวิชาการตลาด (ม.6, ปวช.) 
       2.1  สาขางานการตลาด (ม.6) 
       2.2  สาขางานการตลาด (ปวช.) 
 3. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ (ม.6, ปวช.) 
       3.1  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ (ม.6 , ปวช.)  
 ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 2 สาขาวิชา ดังนี ้
 1. สาขาวิชาการโรงแรมและบริการ (ม.6, ปวช.) 
        1.1  สาขางานบริการอาหารและเครื่องด่ืม (ทวิภาคี) 
 2.  สาขาวิชาการทองเท่ียว (ม.6, ปวช.) 
  2.1  สาขางานการทองเท่ียว (ม.6) 
  2.2  สาขางานการทองเท่ียว (ปวช.) 
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 1.4.3 หลักสูตรเทียบโอนความรูและประสบการณ  
  1) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 1 สาขาวิชา ดังนี ้
         1. สาขาวิชาชางไฟฟา 
         1.1  สาขางานไฟฟากําลัง 

 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 1 สาขาวิชา ดังนี ้
 1. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

        1.1  สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
  2) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
  ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 3 สาขาวิชา ดังนี้ 
  1. สาขาวิชาเครื่องกล  
   1.1  สาขางานเทคนิคยานยนต  
  2. สาขาวิชาไฟฟากําลัง  
         2.1  สาขางานไฟฟากําลัง  
  3. สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
   3.1  สาขางานอุตสาหกรรมการผลิต  
  ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 3 สาขาวิชา ดังนี้ 
  1. สาขาวิชาการบัญชี  
       1.1  สาขางานการบัญชี  
  2. สาขาวิชาการตลาด  
        2.1  สาขางานการตลาด  
       3. สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
        3.1  สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 
  ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 1 สาขาวิชา ดังนี ้
  1. สาขาวิชาการโรงแรมและการบริการ  
         1.1  สาขางานบริการอาหารและเครื่องด่ืม 
 1.4.4 หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นและอื่นๆ 

ประเภทวิชาคหกรรม 2 สาขาวิชา ดังนี้ 
1. สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ 
    1.1  วิชาขนมอบ 

       1.2  วิชาขนมอบยอดนิยม 
 2. สาขาวิชาผาและเครื่องแตงกาย 
       2.1  วิชาเส้ือเบ้ืองตน 
       2.2  วิชากางเกงสตรี 
  2.3  วิชาเส้ือสมัยนิยม 1 
  2.4  วิชากางเกงสตรีสมัยนิยม 1 
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1.5 ขอมูลดานอาคารสถานท่ี 
 ช่ือสถานศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
 ช่ือภาษาอังกฤษ  PATTAYA TECHNICAL COLLEGE 
 ท่ีต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี 15/17  หมูท่ี 2 ถนนสุขุมวิท ตําบลนาเกลือ อําเภอบางละมุง 
    จังหวัดชลบุรี  รหัสไปรษณีย 20150 
 โทรศัพท  โทร. 038-222118 , 038-221643 
 โทรสาร   โทร. 038-221818 
 เว็บไซต   www.pattayatech.ac.th 
 อีเมล   chonburi05@vec.mail.go.th 
 เนื้อท่ีของสถานศึกษา 40 ไร  2  งาน  - ตารางวา 
 มีอาคาร รวมท้ังส้ิน  
 1. อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน (อาคารบริหารธุรกิจ) จํานวน   1 หลัง  20 หอง 
 2. อาคารสํานักงานหอประชุม    จํานวน   1 หลัง   4 หอง 
 3. อาคารโรงฝกงานแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน  จํานวน   1 หลัง   1 หอง 
 4. อาคารโรงฝกงานแผนกวิชาชางเช่ือมโลหะ  จํานวน   1 หลัง   1 หอง 
 5. อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน(อาคารศูนยวิทยบริการ) จํานวน   1 หลัง   8 หอง 
 6. อาคารโรงฝกงานแผนกวิชาชางยนต/ชางอิเล็กทรอนิกส จํานวน   1 หลัง  40 หอง 
    ชางไฟฟา/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
 7. อาคารการโรงแรมและการทองเท่ียว   จํานวน   1 หลัง   5 หอง 
 8. อาคารเรียนและปฏิบัติการ 4 ช้ัน (อาคาร 8)  จํานวน   1 หลัง  16 หอง 
 9. อาคาร อบจ.ชลบุรีอนุสรณ    จํานวน   1 หลัง   2 หอง 
 10. อาคารสํานักงานเอนกประสงค (พละศึกษา)  จํานวน   1 หลัง   1 หอง 
 11. อาคารสํานักงานพัสดุกลาง (อาคารช่ัวคราว)  จํานวน   1 หลัง   1 หอง 
 12. อาคารแปลงเกษตร (อาคารช่ัวคราว)   จํานวน   1 หลัง   1 หอง 
 13. อาคารบานพักผูบริหารระดับ 7-8   จํานวน   1 หลัง   2 หอง 
 14. อาคารบานพักครู เรือนแถว 6 หนวย 2 หลัง  จํานวน   2 หลัง  12  หอง 
 15. อาคารสํานักงาน (อาคารช่ัวคราว)   จํานวน   1 หลัง   1 หอง  
 16. อาคารคูหาลูกเสือ     จํานวน   1 หลัง   1 หอง 
 17. อาคารอํานวยการ     จํานวน   1 หลัง  15 หอง 
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1.6 ขอมูลดานงบประมาณ 
 1.6.1 การวางแผนรับนักเรียนนักศึกษา 
 การวางแผนรับนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ต้ังแตปการศึกษา 2561–2564 
 

ประเภทวิชา/สาขาวิชา 
เปาหมาย (คน) 

2561 2562 2563 2564 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

1.1 สาขาวิชาเครื่องกล  
      -สาขางานยานยนต 
      -สาขางานตัวถังและสี 

 
100 
20 

 
100 
20 

 
100 
20 

 
100 
20 

1.2 สาขาวิชาชางกลโรงงาน 
      -สาขางานเครื่องมือกล 

 
60 

 
60 

 
60 

 
60 

1.3 สาขาวิชาชางเช่ือมโลหะ 
      -สาขางานโครงสราง 

 
20 

 
20 

 
30 

 
30 

1.4 สาขาวิชาไฟฟากําลัง 
      -สาขางานไฟฟากําลัง 

 
100 

 
100 

 
100 

 
100 

1.5 สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร 
      -สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร 

 
40 

 
40 

 
40 

 
40 

1.6 สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส 
      -สาขางานอิเล็กทรอนิกส 

 
40 

 
40 

 
40 

 
40 

1.7 สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส 
      -สาขางานเมคคาทรอนิกส 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
2.1 สาขาวิชาการบัญชี 
      -สาขางานการบัญชี 

 
60 

 
60 

 
60 

 
60 

2.2 สาขาวิชาการตลาด 
      -สาขางานการตลาด 

 
40 

 
40 

 
40 

 
40 

2.3 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
      -สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 
80 

 
80 

 
80 

 
80 

2.4 สาขาวิชาธุรกิจคาปลีก 
      -สาขางานธุรกิจคาปลีกท่ัวไป 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียว  
3.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
      -สาขางานการโรงแรม 
      -สาขางานการโรงแรม (Mini English Program) 

 
80 
20 

 
80 
20 

 
80 
20 

 
80 
20 

3.2 สาขาวิชาการทองเท่ียว 
      -สาขางานการทองเท่ียว 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

รวม ระดับ ปวช. 715 715 725 725 
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การวางแผนรับนักเรียนประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวช.) ต้ังแตปการศึกษา 2561–2564 
 

 

ประเภทวิชา/สาขาวิชา 
เปาหมาย (คน) 

2561 2562 2563 2564 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

1.1 สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล  
      -สาขางานเทคนิคยานยนต 

 
75 

 
75 

 
75 

 
75 

1.2 สาขาวิชาเทคนิคโลหะ 
      -สาขางานเทคโนโลยีงานเช่ือมโครงสรางโลหะ 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

1.3 สาขาวิชาไฟฟา 
      -สาขางานไฟฟากําลัง 

 
55 

 
55 

 
55 

 
55 

1.4 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 
      -สาขางานระบบภาพและระบบเสียง 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

1.5 สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
      -สาขางานคอมพิวเตอรฮารดแวร 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

1.6 สาขาวิชาเทคนิคอุตสาหกรรม 
      -สาขางานอุตสาหกรรมการผลิต 

 
35 

 
35 

 
35 

 
35 

1.7 สาขาวิชาเมคคาทรอนิกสและหุนยนต 
      -สาขางานเมคคาทรอนิกสและหุนยนต 

 
35 

 
35 

 
35 

 
35 

1.8 สาขาวิชาการตรวจสอบโดยไมทําลาย 
      -สาขางานการตรวจสอบโดยไมทําลาย 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

2.1 สาขาวิชาการบัญชี 
      -สาขางานการบัญชี 

 
55 

 
55 

 
55 

 
55 

2.2 สาขาวิชาการตลาด 
      -สาขางานการตลาด 
      -สาขางานธุรกิจการบริการยานยนต 

 
35 
20 

 
35 
20 

 
35 
20 

 
35 
20 

2.3 สาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
      -สาขางานคอมพิวเตอรธุรกิจ 

 
55 

 
55 

 
55 

 
55 

2.4 สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส 
      -สาขางานการจัดการการขนสง 

 
30 

 
30 

 
30 

 
30 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเท่ียว 
3.1 สาขาวิชาการโรงแรม 
       -สาขางานบริการอาหารและเครื่องด่ืม 

 
35 

 
35 

 
35 

 
35 

3.2 สาขาวิชาการทองเท่ียว 
      -สาขางานการทองเท่ียว 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

รวม ระดับ ปวส. 530 530 530 530 
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การวางแผนรับนักเรียนหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน ต้ังแตปการศึกษา 2561–2564 
 

ประเภทวิชา/สาขาวิชา 
เปาหมาย (คน) 

2561 2562 2563 2564 
ประเภทวิชาคหกรรม     
1.1 สาขาวิชาผาและเครื่องแตงกาย 335 340 350 350 

รวม 335 340 350 350 
 
 1.6.2 ประมาณการรายรับ 
 

ประเภทรายจาย 
จํานวนเงิน (บาท) 

2561 2562 2563 2564 
1. งบบุคลากร 15,710,575 17,281,632 18,318,528 19,417,641 
2. งบดําเนินงาน 6,230,500 5,522,972 5,854,350 6,205,611 
3. งบลงทุน 36,625,000 37,996,000 21,347,000 23,000,000 
4. งบเงนิอุดหนุน 19,780,640 20,967,478 22,225,521 23,590,058 
5. งบรายจายอื่น 2,217,800 2,350,860 2,491,920 2,641,435 
6. เงินบํารุงการศึกษา 4,351,790 4,612,898 4,889,672 5,183,052 

รวมจํานวนเงินท้ังสิ้น 84,916,305 88,731,840 75,126,991 80,037,797 

 
 1.6.3 ประมาณการรายจาย 
 

ประเภทรายจาย 
จํานวนเงิน (บาท) 

2561 2562 2563 2564 
งบบุคลากร     
-  เงินเดือน 9,194,060 9,745,703 10,330,445 10,950,272 
-  คาตอบแทนพนักงานราชการ 6,399,023 6,782,964 7,189,942 7,621,338 
งบดําเนินงาน     
-  คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 6,230,466 5,522,972 5,854,350 6,205,611 
-  คาสาธารณูปโภค 600,000 600,000 600,000 600,000 
งบลงทุน     
-  คาครุภัณฑการศึกษา 1,625,000 2,996,000 3,000,000 3,000,000 
-  คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 35,000,000 35,000,000 18,347,000 20,000,000 
งบอุดหนุน     
-  การศึกษาข้ันพื้นฐาน 18,323,664 19,423,083 20,588,468 21,823,777 
-  วิจัยถายทอดเทคโนโลยี 440,000 550,000 550,000 550,000 
งบรายจายอื่น     
-   โครงการอื่น ๆ  2,217,552 2,350,605 2,491,641 2,641,113 

รวมจํานวนเงินท้ังสิ้น 80,029,765 82,971,327 68,951,846 73,392,111 
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สวนที่ 2 
มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 

 

 

 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคพัทยา ประกอบดวย 3 มาตรฐาน 9 ดาน 20 ตัวบงช้ี การ
ประเมิน ดังนี ้
มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค  
 การจัดการอาชีวศึกษาเปนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีความรู มี
ทักษะและการประยุกตใชเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 ๑.๑ ดานความรู 
  ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรูเกี่ยวกับขอเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนว
ปฏิบัติตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชาท่ีเรียนหรือทํางาน โดยเนนความรูเชิงทฤษฎี และหรือขอเท็จจริง เปนตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา จํานวน 2 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑.๑ รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามโครงสรางหลักสูตรกําหนด 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑.๒ รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 ๑.๒ ดานทักษะและการประยุกตใช 
  ผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะ
ชีวิตเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตละระดับการศึกษา สามารถประยุกตใชในการปฏิบัติงาน และ
การดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะท่ีดี จํานวน 2 
ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๒.๑ รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาท่ีจําเปน
ในศตวรรษท่ี ๒๑ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๒.๓ ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
 ๑.๓. ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

  ผูสําเร็จการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยท่ีดี ภูมิใจ
และรักษาเอกลักษณของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผูอื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหนาท่ี
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึกรักษา
ส่ิงแวดลอม จํานวน 2 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๓.๑ ระดับความพึงพอใจสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา หรือ
ผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๓.๒ ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 

มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ใชหลักสูตรสมรรถนะในการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 

มีความสําเร็จในการการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแล

สถานศึกษา ประกอบดวยประเด็นการประเมินดังนี้ 
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 ๒.๑ ดานหลักสูตรอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษาใชหลักสูตรฐานสมรรถนะท่ีสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหม หรือกลุมวิชาเพิ่มเติมใหทัน
ตอการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความตองการของตลาดแรงงาน โดยความรวมมือกับสถานประกอบการ
หรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ จํานวน 1 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๑.๑ ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
 ๒.๒ ดานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูท่ีมีคุณวุฒิการศึกษาและมีจํานวนตามเกณฑท่ีกําหนด ไดรับการพัฒนาอยาง
เปนระบบตอเนื่อง เพื่อเปนผูพรอมท้ังดานคุณธรรม จริยธรรม และความเขมแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตอบสนองความตองการของผูเรียนท้ังวัยเรียนและวัยทํางาน ตาม
หลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แตละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือขอบังคับเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตละหลักสูตรสงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแลใหครูจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาใหถูกตอง ครบถวน สมบูรณ จํานวน 1 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๒.๑  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
 ๒.๓ ดานการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคารสถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ
ของสถานศึกษาท่ีมีอยู อยางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ จํานวน 4 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓.๒ ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม และภูมิทัศนของ
สถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓.๓ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษา 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓.๔ ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
 ๒.๔ ดานการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
    สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญท่ี
หนวยงานตนสังกัด หรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรวมมือของผูบริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน รวมท้ังการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนจากผูปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับภาครัฐและภาคเอกชน จํานวน 3 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๔.๑ ระดับคุณภาพในการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๔.๒ ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๔.๓ ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 สถานศึกษารวมมือกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ เพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรู มีการจัดทํา
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย ประกอบดวยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
 ๓.๑ ดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
  สถานศึกษามีการสรางความรวมมือกับบุคคล ชุมชนองคกรตางๆ ท้ังในประเทศและ
ตางประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู การบริการทางวิชาการ  
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และวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เพื่อพัฒนาผูเรียนและคนในชุมชนสูสังคมแหงการเรียนรู จํานวน 3 
ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑.๑ ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพื่อการบริหารจัดการศึกษา  
  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑.๒ ระดับคุณภาพในการบริการทางวิชาการ และวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ี 
  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑.๓ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานสงเสริมผลิตผลการคา  
 ๓.๒ ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 

 สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค งานวิจัย 
โดยผูบริการ ครู บุคลากรทางการศึกษา ผูเรียน หรือรวมกับบุคคล ชุมชน องคกรตางๆ ท่ีสามารถนําไปใช
ประโยชนไดตามวัตถุประสงคและเผยแพรสูสาธารณะชน จํานวน 2 ตัวบงช้ี คือ 
  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒.๑ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของผูเรียน 
  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒.๒ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของครู 
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สวนที่ 3 
ทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษา 

 

 

 ผลการศึกษา วิเคราะห มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสภาพการณของสถานศึกษาท้ัง
ภายในและภายนอก สามารถนํามากําหนดทิศทางและแนวทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ดังนี้ 
 

3.1 วิสัยทัศน (Vision) 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา กําหนดวิสัยทัศนของวิทยาลัยเทคนิคพัทยา ไวดังนี้ 
 “เปนองคกรแหงการเรียนรู ควบคูคุณธรรม สรางนวัตกรรม นําเทคโนโลยีท่ีทันสมัย เพื่อใชบริหาร
จัดการสถานศึกษา นําพาสู Smart College” 
 

3.2 พันธกิจ (Mission)  
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนดทิศทางและ 
แนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา เพื่อใหบรรลุซึ่งวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังตอไปนี้ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 พันธกิจท่ี 2. พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการ
ของ ตลาดแรงงาน   
 พันธกิจท่ี 3. เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ 
 

3.3 กุลยุทธ (Strategy) 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา กําหนดกลยุทธในแตละพันธกิจไวดังนี้ 
 

ท่ี พันธกิจ ท่ี กลยุทธ 
1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และ

การประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
อาชีวศึกษาและมี คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1 พัฒ น า ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า
อาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
อาชีวศึกษา 

2 พัฒ น า ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า
อาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต
ท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 21 

3 พัฒ น า ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ ก า ร ศึ ก ษ า
อาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค  ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา 
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ท่ี พันธกิจ ท่ี กลยุทธ 
2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิต

กําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 

1 พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถาน
ประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน 
หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลอง
กับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถาน
ประกอบตลาดแรงงาน 

2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียน
เปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอด
ชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3 3 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดาน
บุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร 
สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน 
ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ 

3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 

1 พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหง
การเรียนรู 

2 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  
3 นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ

งานวิจัย 
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3.4 พันธกิจ กลยุทธ เปาประสงค แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด  ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนดทิศทางและ 
แนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา เพื่อใหบรรลุซึ่งวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังตอไปนี้ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒอิาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาดานอาชีพของสถานศึกษาและ
สถานประกอบการ  
 2) โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนในดานวิชาการและวิชาชีพ 
 3) โครงการแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ 
 4) โครงการอบรมเตรียมความพรอม นักเรียน นักศึกษาเพื่อการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามโครงสรางหลักสูตรกําหนด 
 2) รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 21  
 2.2.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ี
จําเปนใน ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบดูแลผูเรียน 
 2) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
 3) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชนภาคเอกชนใหมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
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 4) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 
 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาท่ีจําเปนใน
ศตวรรษท่ี 21  
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ผู เรียนและผู สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสรางจิตสํานึกความรักในสถานบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 2) โครงการสงเสริมใหผูสําเร็จการศึกษามีงานทํา 
 3) โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 4) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
 5) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท และตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน  
 6) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
 7) โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนรูเพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 8) โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
 9) โครงการลูกเสือชอสะอาด  
 10) โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
 2) ระดับความพึงพอใจสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา หรือ

ผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561 – 2564 หนา 21 



 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการ
ของ ตลาดแรงงาน 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการของ ตลาดแรงงาน มีจํานวน 4 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ ดานหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบ
ตลาดแรงงาน 
 2.1.1 เปาประสงค 
 สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน 
หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาตาม 
ความตองการของตลาดแรงงานและประเทศ  
 2) โครงการเตรียมความพรอมผูสําเร็จการศึกษาเพื่อเขาสูตลาดแรงงาน  
 3) โครงการขยายโอกาสการศึกษาและพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อเตรียมความ
พรอมเขาสูตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
 4) โครงการสงเสริมความรวมมือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาโดยสถาน
ประกอบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
 5) โครงการสรางเครือขายความรวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 
 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.1 เปาประสงค 
 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียน
เปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา  
 3.) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา  
 4) โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศในการจัดการเรียน 
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 5) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร 
สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความเขาใจแนวทางการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับแผนกุลยุทธและอัตลักษณของ
สถานศึกษา 
 3) โครงการจัดทํารายงานแผนปฏิบัติการประจําป    
 4) โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 
2569 
 5) โครงการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของหองเรียน และหองปฏิบัติการ    
 6) โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
 7) โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
 8) โครงการจัดระเบียบการจราจรภายในสถานศึกษา    
 9) โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร  
 10) โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงินและงบประมาณ            
 11) โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย    
 12) โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรงฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณใน
การจัดการเรียนการสอน    
 13) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศ
ระบบ RMS 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
 2) ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม  และภูมิทัศนของ

สถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 
 3) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
 4) ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
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  2.4 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.1 เปาประสงค 
 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะอาชีพแบบบูรณาการ
โดยมีสวนรวม  
 2) โครงการการสงเสริมบําเพ็ญประโยชน 
 3) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการ
ของสถานประกอบการ  
 4) โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุการศึกษา 
 5) โครงการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ  
 6) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
 7) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา 
 8) โครงการสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
 2.4.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
 2) ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 

 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู  โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ 
 1. วัตถุประสงค 
 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  3.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.1 เปาประสงค 
 ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี     
สมานฉันทและตอตานการทุจรติคอรัปช่ัน 
 2) โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อลดปญหาการออก
กลางคันและการทะเลาะวิวาท  
 3) โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษารูปแบบอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีและทวิศึกษา  
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 4) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนในการฝกประสบการณ
วิชาชีพหรือฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 5) โครงการสงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ 
 3.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพื่อการบริหารจัดการศึกษา 
 2) ระดับคุณภาพในการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม 
  3.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.1 เปาประสงค 
 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการอุดหนุนการหารายไดระหวางเรียนของนักเรียนนักศึกษา 
 2) โครงการศึกษาดูงานแหลงเรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม 
 3) โครงการอบรมการเขียนแผนธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการใหม             
 4) โครงการพัฒนายกระดับศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  
 5) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 3.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานสงเสริมผลิตผลการคา 
  3.3 กลยุทธท่ี 3 นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.1 เปาประสงค 
 พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมพัฒนานวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา เทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ
คนรุนใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
 2) โครงการจัดประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยใน
สถานศึกษา  
 3) โครงการสงเสริมและสนับสนุนครูผูสอนจัดทํานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ งาน
สรางสรรค งานวิจัยของครู  
 4) โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน  
 3.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 

 2) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของครู 
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3.4 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ  ประจําป ๒๕๖๑   
พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1) 
 
 
 

2 
 

3 
 

4 
 

โครงการพัฒนามาตรฐานการ
จัดการศึกษาดานอาชีพของ
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน
ในดานวิชาการและวิชาชีพ 
โครงการแขงขันทักษะวิชาการ
และวิชาชีพ 
โครงการอบรมเตรียมความ
พรอมนักเรียน นักศึกษาเพื่อการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษามี
สมรรถนะเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อาชีวศึกษา 

1) รอยละของผูสําเร็จ
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
โคร ง สร า ง ห ลัก สูตร
กําหนด 
2) รอยละของผูเรียนท่ี
ผานเกณฑการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 
21 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี 21 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ผูเรียน 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ช า ชีพ เป น ท่ีพึ ง พอใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับชุมชนภาคเอกชนให
มีสวนรวมในการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษา 
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษาให
มี ทั ก ษ ะ วิ ช า ชี พ แ ล ะ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร อ ยละของ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนในรายวิชา
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 
21 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
7 
 
 
 
 
 
8 
9 
10 

1) โครงการสรางจิตสํานึกความ
รักในสถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
โครงการสง เสริมให ผู สําเร็จ
การศึกษามีงานทํา 
โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ชา ชีพ เปน ท่ีพึ งพอ ใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันท และตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน  
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุณธ ร ร ม
จริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
โครงการพัฒนารูปแบบการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู เ พื่ อ พั ฒ น า
คุณ ลั ก ษ ณะ ท่ีพึ ง ป ร ะ ส ง ค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ
ของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
โครงการลูกเสือชอสะอาด  
โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ใหมีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษา 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และ คุณลักษณะ ท่ีพึ ง
ประสงค ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา 

1) ระดับคุณภาพใน
การฝกงาน 
2 )  ร ะ ดั บ ค ว า ม พึ ง
พ อ ใ จ ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ห น ว ย ง า น ห รื อ
ส ถ า น ศึ ก ษ า ห รื อ
ผู รั บ บ ริ ก า ร ท่ี มี ต อ
คุณภาพของผู สําเร็จ
การศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน หลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดานหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบตลาดแรงงาน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
5 
 

โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อ
การผลิตและพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษาตาม ความตองการ
ของตลาดแรงงานและประเทศ  
โครงการเตรียมความพรอม
ผู สํา เร็จการ ศึกษาเพื่ อ เข า สู
ตลาดแรงงาน  
โครงการขยายโอกาสการศึกษา
และพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อ
เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร อ ม เ ข า สู
ตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนา
รูปแบบและยกระดับคุณภาพ
ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
โครงการสงเสริมความรวมมือ
พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา
โดยสถานประกอบการมีสวน
รวมในการจัดการศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงาน 

สงเสริมความรวมมือกับ
สถานประกอบการหรือ
หนวยงาน ท่ีเกี่ ยวของ 
ด า น ห ลั ก สู ต ร ฐ า น
สมรรถนะรายวิ ชาให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง ผู เ รี ย น 
ชุ ม ช น  ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ตลาดแรงงาน 

ระดับคุณภาพในการใช
และพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชา 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปน
ศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
4 
 
5 
 

โครง ก ารพัฒนาระบบการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐานข อมู ลสารสน เทศของ
สถานศึกษา  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา  
โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
สารสนเทศในการจัดการเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

จัดการเรี ยนการสอน
ตามหลักสูตรมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา โดย
ยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และสงเสริมการเรียนรู
ต ล อ ด ชี วิ ต เ พื่ อ ก า ร
พัฒนาท่ียั่งยืน 

ระดับคุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561 – 2564 หนา 30 



พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี 
หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และ
งบประมาณ 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
8 
 
8 
 
9 
 
10 
 
11 
 
 
12 

โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความ
เ ข า ใ จ แ น ว ท า ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
คณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ
แผนกุลยุทธและอัตลักษณของสถานศึกษา 
โครงการ จัดทํารายงานแผนปฏิ บั ติการ
ประจําป    
โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 2569 
โคร งการพัฒนาปรับปรุ ง คุณภาพของ
หองเรียน และหองปฏิบัติการ    
โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
โครงการ จัดระเบียบการจราจรภายใน
สถานศึกษา    
โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และ
คอมพิวเตอร  
โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงิน
และงบประมาณ            
โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรู
ท่ีทันสมัย    
โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรง
ฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณในการจัดการ
เรียนการสอน    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศระบบ RMS 

เพื่ อ พั ฒน า ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
อาชีวศึกษา เพื่อ
ผลิตกํ า ลังคนให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ
ความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 

ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการสถานศึกษา
ด า น บุ ค ล า ก ร 
สภาพแวดลอม ภูมิ
ทั ศ น  อ า ค า ร 
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกง าน ศูนย วิทย
บริการ ส่ือ แหล ง
เรียนรู  เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ครุภัณฑ
และงบประมาณ 

1) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ด า น
บุคลากร 
2) ระดับคุณภาพ
ในการพัฒนาและ
ดูแลสภาพแวดลอม  
และภูมิ ทัศน ของ
สถานศึกษา และ
ก า ร ใ ช อ า ค า ร
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกงาน ศูนยวิทย
บริการ 
3) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐ า น ข อ มู ล
ส า ร ส น เ ท ศข อ ง
สถานศึกษา 
4) ระดับคุณภาพใน
การบริหารการเงิน
และงบประมาณ 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
กลยุทธท่ี 4  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
 
5 
 
6 
 
 
7 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนตามสมรรถนะอาชีพ
แบบบูรณาการโดยมีสวนรวม  
โครงการการสงเสริมบําเพ็ญ
ประโยชน 
โครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลอง
กับความตองการของสถาน
ประกอบการ  
โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุ
การศึกษา 
โครงการนิ เทศติดตามการ
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ  
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา 
โครงการสงเสริมการบริหารจัด
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม แ น ว ท า ง
สถานศึกษาคุณธรรม 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

พัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบสวน
รวม 

1) ระ ดับคุณภาพใน
การนํานโยบายสูการ
ปฏิบัติ 
2)  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร จั ด ทํ า แ ผน ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพในสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561 – 2564 หนา 32 



พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
 
5 

โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันทและตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน 
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อ
ลดปญหาการออกกลางคันและ
การทะเลาะวิวาท  
โครงการสงเสริมและพัฒนาการ
จัดการอา ชีว ศึกษารูปแบบ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและ
ทวิศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับทุกภาคสวนในการ
ฝกประสบการณวิชาชีพหรือ
ฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครง การส ง เสริ มการสร า ง
เ ค รื อ ข า ยค ว า มร ว มมื อ กั บ
ตางประเทศ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

ความรวมมือในการสราง
สังคมแหงการเรียนรู 

1 )  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร ป ร ะ ส า น ค ว า ม
รวมมือเพื่อการบริหาร
จัดการศึกษา 
2) ระ ดับคุณภาพใน
การบริการทางวิชาการ
และ วิ ช า ชีพ  โ ดย ใ ช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 

โครงการอุดหนุนการหารายได
ระหว า ง เ รี ยนของนั ก เรี ยน
นักศึกษา 
โครงการ ศึกษาดูงานแหล ง
เรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อ
สรางผูประกอบการใหม 
โครงการอบรมการเขียนแผน
ธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม             
โครงการพัฒนายกระดับศูนย
บ ม เ พ า ะ ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา  
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พัฒ น า ศู น ย บ ม เ พ า ะ
ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา 

ระดับคุณภาพในการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ง า น
สงเสริมผลิตผลการคา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
กลยุทธท่ี 3  นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
4 

โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ส ริ ม พั ฒ น า
นวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา 
เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐคนรุน
ใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
โครงการจัดประกวดนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยในสถานศึกษา  
โครงการสงเสริมและสนับสนุน
ค รู ผู ส อ น จั ด ทํ า น วั ต ก ร ร ม
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
งานวิจัยของครู  
โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม 
ส่ิ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ  ง า น
สรางสรรค หรืองานวิจัย 

1) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
โครงการ ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 
2) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวิจัยของครู 
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3.4 พันธกิจ กลยุทธ เปาประสงค แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด  ประจําปงบประมาณ ๒๕๖2 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนดทิศทางและ 
แนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา เพื่อใหบรรลุซึ่งวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังตอไปนี้ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒอิาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาดานอาชีพของสถานศึกษาและ
สถานประกอบการ  
 2) โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนในดานวิชาการและวิชาชีพ 
 3) โครงการแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ 
 4) โครงการอบรมเตรียมความพรอม นักเรียน นักศึกษาเพื่อการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามโครงสรางหลักสูตรกําหนด 
 2) รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 21  
 2.2.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ี
จําเปนใน ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบดูแลผูเรียน 
 2) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
 3) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชนภาคเอกชนใหมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
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 4) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 
 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาท่ีจําเปนใน
ศตวรรษท่ี 21  
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ผู เรียนและผู สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสรางจิตสํานึกความรักในสถานบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 2) โครงการสงเสริมใหผูสําเร็จการศึกษามีงานทํา 
 3) โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 4) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
 5) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท และตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน  
 6) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
 7) โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนรูเพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 8) โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
 9) โครงการลูกเสือชอสะอาด  
 10) โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
 2) ระดับความพึงพอใจสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา หรือ

ผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการ
ของ ตลาดแรงงาน 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการของ ตลาดแรงงาน มีจํานวน 4 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ ดานหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบ
ตลาดแรงงาน 
 2.1.1 เปาประสงค 
 สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน 
หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาตาม 
ความตองการของตลาดแรงงานและประเทศ  
 2) โครงการเตรียมความพรอมผูสําเร็จการศึกษาเพื่อเขาสูตลาดแรงงาน  
 3) โครงการขยายโอกาสการศึกษาและพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อเตรียมความ
พรอมเขาสูตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
 4) โครงการสงเสริมความรวมมือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาโดยสถาน
ประกอบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
 5) โครงการสรางเครือขายความรวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 
 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.1 เปาประสงค 
 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียน
เปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา  
 3.) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา  
 4) โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศในการจัดการเรียน 
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 5) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร 
สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความเขาใจแนวทางการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับแผนกุลยุทธและอัตลักษณของ
สถานศึกษา 
 3) โครงการจัดทํารายงานแผนปฏิบัติการประจําป    
 4) โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 
2569 
 5) โครงการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของหองเรียน และหองปฏิบัติการ    
 6) โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
 7) โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
 8) โครงการจัดระเบียบการจราจรภายในสถานศึกษา    
 9) โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร  
 10) โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงินและงบประมาณ            
 11) โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย    
 12) โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรงฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณใน
การจัดการเรียนการสอน    
 13) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศ
ระบบ RMS 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
 2) ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม  และภูมิทัศนของ

สถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 
 3) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
 4) ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
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  2.4 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.1 เปาประสงค 
 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะอาชีพแบบบูรณาการ
โดยมีสวนรวม  
 2) โครงการการสงเสริมบําเพ็ญประโยชน 
 3) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการ
ของสถานประกอบการ  
 4) โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุการศึกษา 
 5) โครงการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ  
 6) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
 7) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา 
 8) โครงการสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
 2.4.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
 2) ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 

 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู  โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ 
 1. วัตถุประสงค 
 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  3.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.1 เปาประสงค 
 ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี     
สมานฉันทและตอตานการทุจรติคอรัปช่ัน 
 2) โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อลดปญหาการออก
กลางคันและการทะเลาะวิวาท  
 3) โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษารูปแบบอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีและทวิศึกษา  
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 4) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนในการฝกประสบการณ
วิชาชีพหรือฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 5) โครงการสงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ 
 3.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพื่อการบริหารจัดการศึกษา 
 2) ระดับคุณภาพในการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม 
  3.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.1 เปาประสงค 
 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการอุดหนุนการหารายไดระหวางเรียนของนักเรียนนักศึกษา 
 2) โครงการศึกษาดูงานแหลงเรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม 
 3) โครงการอบรมการเขียนแผนธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการใหม             
 4) โครงการพัฒนายกระดับศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  
 5) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 3.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานสงเสริมผลิตผลการคา 
  3.3 กลยุทธท่ี 3 นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.1 เปาประสงค 
 พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมพัฒนานวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา เทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ
คนรุนใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
 2) โครงการจัดประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยใน
สถานศึกษา  
 3) โครงการสงเสริมและสนับสนุนครูผูสอนจัดทํานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ งาน
สรางสรรค งานวิจัยของครู  
 4) โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน  
 3.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 

 2) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของครู 
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3.4 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ  ประจําป ๒๕๖๑   
พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1) 
 
 
 

2 
 

3 
 

4 
 

โครงการพัฒนามาตรฐานการ
จัดการศึกษาดานอาชีพของ
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน
ในดานวิชาการและวิชาชีพ 
โครงการแขงขันทักษะวิชาการ
และวิชาชีพ 
โครงการอบรมเตรียมความ
พรอมนักเรียน นักศึกษาเพื่อการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษามี
สมรรถนะเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อาชีวศึกษา 

1) รอยละของผูสําเร็จ
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
โคร ง สร า ง ห ลัก สูตร
กําหนด 
2) รอยละของผูเรียนท่ี
ผานเกณฑการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 
21 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี 21 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ผูเรียน 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ช า ชีพ เป น ท่ีพึ ง พอใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับชุมชนภาคเอกชนให
มีสวนรวมในการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษา 
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษาให
มี ทั ก ษ ะ วิ ช า ชี พ แ ล ะ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร อ ยละของ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนในรายวิชา
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 
21 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
7 
 
 
 
 
 
8 
9 
10 

1) โครงการสรางจิตสํานึกความ
รักในสถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
โครงการสง เสริมให ผู สําเร็จ
การศึกษามีงานทํา 
โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ชา ชีพ เปน ท่ีพึ งพอ ใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันท และตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน  
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุณธ ร ร ม
จริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
โครงการพัฒนารูปแบบการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู เ พื่ อ พั ฒ น า
คุณ ลั ก ษ ณะ ท่ีพึ ง ป ร ะ ส ง ค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ
ของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
โครงการลูกเสือชอสะอาด  
โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ใหมีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษา 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และ คุณลักษณะ ท่ีพึ ง
ประสงค ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา 

1) ระดับคุณภาพใน
การฝกงาน 
2 )  ร ะ ดั บ ค ว า ม พึ ง
พ อ ใ จ ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ห น ว ย ง า น ห รื อ
ส ถ า น ศึ ก ษ า ห รื อ
ผู รั บ บ ริ ก า ร ท่ี มี ต อ
คุณภาพของผู สําเร็จ
การศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน หลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดานหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบตลาดแรงงาน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
5 
 

โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อ
การผลิตและพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษาตาม ความตองการ
ของตลาดแรงงานและประเทศ  
โครงการเตรียมความพรอม
ผู สํา เร็จการ ศึกษาเพื่ อ เข า สู
ตลาดแรงงาน  
โครงการขยายโอกาสการศึกษา
และพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อ
เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร อ ม เ ข า สู
ตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนา
รูปแบบและยกระดับคุณภาพ
ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
โครงการสงเสริมความรวมมือ
พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา
โดยสถานประกอบการมีสวน
รวมในการจัดการศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงาน 

สงเสริมความรวมมือกับ
สถานประกอบการหรือ
หนวยงาน ท่ีเกี่ ยวของ 
ด า น ห ลั ก สู ต ร ฐ า น
สมรรถนะรายวิ ชาให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง ผู เ รี ย น 
ชุ ม ช น  ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ตลาดแรงงาน 

ระดับคุณภาพในการใช
และพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชา 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปน
ศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
4 
 
5 
 

โครง ก ารพัฒนาระบบการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐานข อมู ลสารสน เทศของ
สถานศึกษา  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา  
โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
สารสนเทศในการจัดการเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

จัดการเรี ยนการสอน
ตามหลักสูตรมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา โดย
ยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และสงเสริมการเรียนรู
ต ล อ ด ชี วิ ต เ พื่ อ ก า ร
พัฒนาท่ียั่งยืน 

ระดับคุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชา 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี 
หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และ
งบประมาณ 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
8 
 
8 
 
9 
 
10 
 
11 
 
 
12 

โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความ
เ ข า ใ จ แ น ว ท า ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
คณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ
แผนกุลยุทธและอัตลักษณของสถานศึกษา 
โครงการ จัดทํารายงานแผนปฏิ บั ติการ
ประจําป    
โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 2569 
โคร งการพัฒนาปรับปรุ ง คุณภาพของ
หองเรียน และหองปฏิบัติการ    
โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
โครงการ จัดระเบียบการจราจรภายใน
สถานศึกษา    
โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และ
คอมพิวเตอร  
โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงิน
และงบประมาณ            
โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรู
ท่ีทันสมัย    
โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรง
ฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณในการจัดการ
เรียนการสอน    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศระบบ RMS 

เพื่ อ พั ฒน า ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
อาชีวศึกษา เพื่อ
ผลิตกํ า ลังคนให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ
ความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 

ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการสถานศึกษา
ด า น บุ ค ล า ก ร 
สภาพแวดลอม ภูมิ
ทั ศ น  อ า ค า ร 
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกง าน ศูนย วิทย
บริการ ส่ือ แหล ง
เรียนรู  เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ครุภัณฑ
และงบประมาณ 

1) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ด า น
บุคลากร 
2) ระดับคุณภาพ
ในการพัฒนาและ
ดูแลสภาพแวดลอม  
และภูมิ ทัศน ของ
สถานศึกษา และ
ก า ร ใ ช อ า ค า ร
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกงาน ศูนยวิทย
บริการ 
3) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐ า น ข อ มู ล
ส า ร ส น เ ท ศข อ ง
สถานศึกษา 
4) ระดับคุณภาพใน
การบริหารการเงิน
และงบประมาณ 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
กลยุทธท่ี 4  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
 
5 
 
6 
 
 
7 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนตามสมรรถนะอาชีพ
แบบบูรณาการโดยมีสวนรวม  
โครงการการสงเสริมบําเพ็ญ
ประโยชน 
โครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลอง
กับความตองการของสถาน
ประกอบการ  
โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุ
การศึกษา 
โครงการนิ เทศติดตามการ
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ  
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา 
โครงการสงเสริมการบริหารจัด
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม แ น ว ท า ง
สถานศึกษาคุณธรรม 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

พัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบสวน
รวม 

1) ระ ดับคุณภาพใน
การนํานโยบายสูการ
ปฏิบัติ 
2)  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร จั ด ทํ า แ ผน ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพในสถานศึกษา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
 
5 

โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันทและตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน 
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อ
ลดปญหาการออกกลางคันและ
การทะเลาะวิวาท  
โครงการสงเสริมและพัฒนาการ
จัดการอา ชีว ศึกษารูปแบบ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและ
ทวิศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับทุกภาคสวนในการ
ฝกประสบการณวิชาชีพหรือ
ฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครง การส ง เสริ มการสร า ง
เ ค รื อ ข า ยค ว า มร ว มมื อ กั บ
ตางประเทศ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

ความรวมมือในการสราง
สังคมแหงการเรียนรู 

1 )  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร ป ร ะ ส า น ค ว า ม
รวมมือเพื่อการบริหาร
จัดการศึกษา 
2) ระ ดับคุณภาพใน
การบริการทางวิชาการ
และ วิ ช า ชีพ  โ ดย ใ ช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561 – 2564 หนา 49 



พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 

โครงการอุดหนุนการหารายได
ระหว า ง เ รี ยนของนั ก เรี ยน
นักศึกษา 
โครงการ ศึกษาดูงานแหล ง
เรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อ
สรางผูประกอบการใหม 
โครงการอบรมการเขียนแผน
ธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม             
โครงการพัฒนายกระดับศูนย
บ ม เ พ า ะ ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา  
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พัฒ น า ศู น ย บ ม เ พ า ะ
ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา 

ระดับคุณภาพในการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ง า น
สงเสริมผลิตผลการคา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
กลยุทธท่ี 3  นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
4 

โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ส ริ ม พั ฒ น า
นวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา 
เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐคนรุน
ใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
โครงการจัดประกวดนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยในสถานศึกษา  
โครงการสงเสริมและสนับสนุน
ค รู ผู ส อ น จั ด ทํ า น วั ต ก ร ร ม
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
งานวิจัยของครู  
โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม 
ส่ิ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ  ง า น
สรางสรรค หรืองานวิจัย 

1) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
โครงการ ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 
2) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวจัิยของครู 
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3.4 พันธกิจ กลยุทธ เปาประสงค แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด  ประจําปงบประมาณ ๒๕๖3 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนดทิศทางและ 
แนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา เพื่อใหบรรลุซึ่งวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังตอไปนี้ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒอิาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาดานอาชีพของสถานศึกษาและ
สถานประกอบการ  
 2) โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนในดานวิชาการและวิชาชีพ 
 3) โครงการแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ 
 4) โครงการอบรมเตรียมความพรอม นักเรียน นักศึกษาเพื่อการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามโครงสรางหลักสูตรกําหนด 
 2) รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 21  
 2.2.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ี
จําเปนใน ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบดูแลผูเรียน 
 2) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
 3) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชนภาคเอกชนใหมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
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 4) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 
 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาท่ีจําเปนใน
ศตวรรษท่ี 21  
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ผู เรียนและผู สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสรางจิตสํานึกความรักในสถานบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 2) โครงการสงเสริมใหผูสําเร็จการศึกษามีงานทํา 
 3) โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 4) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
 5) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท และตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน  
 6) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
 7) โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนรูเพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 8) โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
 9) โครงการลูกเสือชอสะอาด  
 10) โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
 2) ระดับความพึงพอใจสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา หรือ

ผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการ
ของ ตลาดแรงงาน 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการของ ตลาดแรงงาน มีจํานวน 4 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ ดานหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบ
ตลาดแรงงาน 
 2.1.1 เปาประสงค 
 สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน 
หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาตาม 
ความตองการของตลาดแรงงานและประเทศ  
 2) โครงการเตรียมความพรอมผูสําเร็จการศึกษาเพื่อเขาสูตลาดแรงงาน  
 3) โครงการขยายโอกาสการศึกษาและพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อเตรียมความ
พรอมเขาสูตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
 4) โครงการสงเสริมความรวมมือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาโดยสถาน
ประกอบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
 5) โครงการสรางเครือขายความรวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 
 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.1 เปาประสงค 
 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียน
เปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา  
 3.) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา  
 4) โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศในการจัดการเรียน 
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 5) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร 
สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความเขาใจแนวทางการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับแผนกุลยุทธและอัตลักษณของ
สถานศึกษา 
 3) โครงการจัดทํารายงานแผนปฏิบัติการประจําป    
 4) โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 
2569 
 5) โครงการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของหองเรียน และหองปฏิบัติการ    
 6) โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
 7) โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
 8) โครงการจัดระเบียบการจราจรภายในสถานศึกษา    
 9) โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร  
 10) โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงินและงบประมาณ            
 11) โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย    
 12) โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรงฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณใน
การจัดการเรียนการสอน    
 13) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศ
ระบบ RMS 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
 2) ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม  และภูมิทัศนของ

สถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 
 3) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
 4) ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
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  2.4 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.1 เปาประสงค 
 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะอาชีพแบบบูรณาการ
โดยมีสวนรวม  
 2) โครงการการสงเสริมบําเพ็ญประโยชน 
 3) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการ
ของสถานประกอบการ  
 4) โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุการศึกษา 
 5) โครงการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ  
 6) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
 7) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา 
 8) โครงการสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
 2.4.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
 2) ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 

 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู  โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ 
 1. วัตถุประสงค 
 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  3.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.1 เปาประสงค 
 ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี     
สมานฉันทและตอตานการทุจรติคอรัปช่ัน 
 2) โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อลดปญหาการออก
กลางคันและการทะเลาะวิวาท  
 3) โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษารูปแบบอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีและทวิศึกษา  
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 4) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนในการฝกประสบการณ
วิชาชีพหรือฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 5) โครงการสงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ 
 3.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพื่อการบริหารจัดการศึกษา 
 2) ระดับคุณภาพในการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม 
  3.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.1 เปาประสงค 
 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการอุดหนุนการหารายไดระหวางเรียนของนักเรียนนักศึกษา 
 2) โครงการศึกษาดูงานแหลงเรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม 
 3) โครงการอบรมการเขียนแผนธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการใหม             
 4) โครงการพัฒนายกระดับศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  
 5) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 3.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานสงเสริมผลิตผลการคา 
  3.3 กลยุทธท่ี 3 นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.1 เปาประสงค 
 พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมพัฒนานวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา เทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ
คนรุนใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
 2) โครงการจัดประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยใน
สถานศึกษา  
 3) โครงการสงเสริมและสนับสนุนครูผูสอนจัดทํานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ งาน
สรางสรรค งานวิจัยของครู  
 4) โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน  
 3.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 

 2) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของครู 
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3.4 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ  ประจําป ๒๕๖๑   
พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1) 
 
 
 

2 
 

3 
 

4 
 

โครงการพัฒนามาตรฐานการ
จัดการศึกษาดานอาชีพของ
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน
ในดานวิชาการและวิชาชีพ 
โครงการแขงขันทักษะวิชาการ
และวิชาชีพ 
โครงการอบรมเตรียมความ
พรอมนักเรียน นักศึกษาเพื่อการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษามี
สมรรถนะเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อาชีวศึกษา 

1) รอยละของผูสําเร็จ
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
โคร ง สร า ง ห ลัก สูตร
กําหนด 
2) รอยละของผูเรียนท่ี
ผานเกณฑการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 
21 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี 21 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ผูเรียน 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ช า ชีพ เป น ท่ีพึ ง พอใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับชุมชนภาคเอกชนให
มีสวนรวมในการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษา 
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษาให
มี ทั ก ษ ะ วิ ช า ชี พ แ ล ะ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร อ ยละของ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนในรายวิชา
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 
21 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
7 
 
 
 
 
 
8 
9 
10 

1) โครงการสรางจิตสํานึกความ
รักในสถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
โครงการสง เสริมให ผู สําเร็จ
การศึกษามีงานทํา 
โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ชา ชีพ เปน ท่ีพึ งพอ ใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันท และตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน  
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุณธ ร ร ม
จริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
โครงการพัฒนารูปแบบการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู เ พื่ อ พั ฒ น า
คุณ ลั ก ษ ณะ ท่ีพึ ง ป ร ะ ส ง ค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ
ของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
โครงการลูกเสือชอสะอาด  
โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ใหมีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษา 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และ คุณลักษณะ ท่ีพึ ง
ประสงค ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา 

1) ระดับคุณภาพใน
การฝกงาน 
2 )  ร ะ ดั บ ค ว า ม พึ ง
พ อ ใ จ ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ห น ว ย ง า น ห รื อ
ส ถ า น ศึ ก ษ า ห รื อ
ผู รั บ บ ริ ก า ร ท่ี มี ต อ
คุณภาพของผู สําเร็จ
การศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน หลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดานหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบตลาดแรงงาน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
5 
 

โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อ
การผลิตและพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษาตาม ความตองการ
ของตลาดแรงงานและประเทศ  
โครงการเตรียมความพรอม
ผู สํา เร็จการ ศึกษาเพื่ อ เข า สู
ตลาดแรงงาน  
โครงการขยายโอกาสการศึกษา
และพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อ
เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร อ ม เ ข า สู
ตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนา
รูปแบบและยกระดับคุณภาพ
ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
โครงการสงเสริมความรวมมือ
พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา
โดยสถานประกอบการมีสวน
รวมในการจัดการศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงาน 

สงเสริมความรวมมือกับ
สถานประกอบการหรือ
หนวยงาน ท่ีเกี่ ยวของ 
ด า น ห ลั ก สู ต ร ฐ า น
สมรรถนะรายวิ ชาให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง ผู เ รี ย น 
ชุ ม ช น  ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ตลาดแรงงาน 

ระดับคุณภาพในการใช
และพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชา 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปน
ศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
4 
 
5 
 

โครง ก ารพัฒนาระบบการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐานข อมู ลสารสน เทศของ
สถานศึกษา  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา  
โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
สารสนเทศในการจัดการเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

จัดการเรี ยนการสอน
ตามหลักสูตรมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา โดย
ยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และสงเสริมการเรียนรู
ต ล อ ด ชี วิ ต เ พื่ อ ก า ร
พัฒนาท่ียั่งยืน 

ระดับคุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชา 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี 
หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และ
งบประมาณ 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
8 
 
8 
 
9 
 
10 
 
11 
 
 
12 

โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความ
เ ข า ใ จ แ น ว ท า ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
คณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ
แผนกุลยุทธและอัตลักษณของสถานศึกษา 
โครงการ จัดทํารายงานแผนปฏิ บั ติการ
ประจําป    
โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 2569 
โคร งการพัฒนาปรับปรุ ง คุณภาพของ
หองเรียน และหองปฏิบัติการ    
โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
โครงการ จัดระเบียบการจราจรภายใน
สถานศึกษา    
โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และ
คอมพิวเตอร  
โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงิน
และงบประมาณ            
โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรู
ท่ีทันสมัย    
โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรง
ฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณในการจัดการ
เรียนการสอน    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศระบบ RMS 

เพื่ อ พั ฒน า ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
อาชีวศึกษา เพื่อ
ผลิตกํ า ลังคนให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ
ความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 

ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการสถานศึกษา
ด า น บุ ค ล า ก ร 
สภาพแวดลอม ภูมิ
ทั ศ น  อ า ค า ร 
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกง าน ศูนย วิทย
บริการ ส่ือ แหล ง
เรียนรู  เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ครุภัณฑ
และงบประมาณ 

1) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ด า น
บุคลากร 
2) ระดับคุณภาพ
ในการพัฒนาและ
ดูแลสภาพแวดลอม  
และภูมิ ทัศน ของ
สถานศึกษา และ
ก า ร ใ ช อ า ค า ร
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกงาน ศูนยวิทย
บริการ 
3) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐ า น ข อ มู ล
ส า ร ส น เ ท ศข อ ง
สถานศึกษา 
4) ระดับคุณภาพใน
การบริหารการเงิน
และงบประมาณ 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
กลยุทธท่ี 4  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
 
5 
 
6 
 
 
7 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนตามสมรรถนะอาชีพ
แบบบูรณาการโดยมีสวนรวม  
โครงการการสงเสริมบําเพ็ญ
ประโยชน 
โครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลอง
กับความตองการของสถาน
ประกอบการ  
โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุ
การศึกษา 
โครงการนิ เทศติดตามการ
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ  
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา 
โครงการสงเสริมการบริหารจัด
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม แ น ว ท า ง
สถานศึกษาคุณธรรม 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

พัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบสวน
รวม 

1) ระ ดับคุณภาพใน
การนํานโยบายสูการ
ปฏิบัติ 
2)  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร จั ด ทํ า แ ผน ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพในสถานศึกษา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
 
5 

โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันทและตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน 
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อ
ลดปญหาการออกกลางคันและ
การทะเลาะวิวาท  
โครงการสงเสริมและพัฒนาการ
จัดการอา ชีว ศึกษารูปแบบ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและ
ทวิศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับทุกภาคสวนในการ
ฝกประสบการณวิชาชีพหรือ
ฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครง การส ง เสริ มการสร า ง
เ ค รื อ ข า ยค ว า มร ว มมื อ กั บ
ตางประเทศ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

ความรวมมือในการสราง
สังคมแหงการเรียนรู 

1 )  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร ป ร ะ ส า น ค ว า ม
รวมมือเพื่อการบริหาร
จัดการศึกษา 
2) ระ ดับคุณภาพใน
การบริการทางวิชาการ
และ วิ ช า ชีพ  โ ดย ใ ช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 

โครงการอุดหนุนการหารายได
ระหว า ง เ รี ยนของนั ก เรี ยน
นักศึกษา 
โครงการ ศึกษาดูงานแหล ง
เรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อ
สรางผูประกอบการใหม 
โครงการอบรมการเขียนแผน
ธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม             
โครงการพัฒนายกระดับศูนย
บ ม เ พ า ะ ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา  
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พัฒ น า ศู น ย บ ม เ พ า ะ
ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา 

ระดับคุณภาพในการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ง า น
สงเสริมผลิตผลการคา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
กลยุทธท่ี 3  นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
4 

โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ส ริ ม พั ฒ น า
นวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา 
เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐคนรุน
ใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
โครงการจัดประกวดนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยในสถานศึกษา  
โครงการสงเสริมและสนับสนุน
ค รู ผู ส อ น จั ด ทํ า น วั ต ก ร ร ม
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
งานวิจัยของครู  
โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม 
ส่ิ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ  ง า น
สรางสรรค หรืองานวิจัย 

1) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
โครงการ ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 
2) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวจัิยของครู 
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3.4 พันธกิจ กลยุทธ เปาประสงค แผนงาน โครงการ ตัวช้ีวัด  ประจําปงบประมาณ ๒๕๖4 
 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา ไดจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนดทิศทางและ 
แนวทางในการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
สถานศึกษา เพื่อใหบรรลุซึ่งวิสัยทัศนของสถานศึกษา ดังตอไปนี้ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 1 ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตาม
มาตรฐานคุณวุฒอิาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนามาตรฐานการจัดการศึกษาดานอาชีพของสถานศึกษาและ
สถานประกอบการ  
 2) โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียนในดานวิชาการและวิชาชีพ 
 3) โครงการแขงขันทักษะวิชาการและวิชาชีพ 
 4) โครงการอบรมเตรียมความพรอม นักเรียน นักศึกษาเพื่อการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) รอยละของผูสําเร็จการศึกษาตามโครงสรางหลักสูตรกําหนด 
 2) รอยละของผูเรียนท่ีผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 21  
 2.2.1 เปาประสงค 
 ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ี
จําเปนใน ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบดูแลผูเรียน 
 2) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
 3) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชนภาคเอกชนใหมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
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 4) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 
 รอยละของผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาท่ีจําเปนใน
ศตวรรษท่ี 21  
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ผู เรียนและผู สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสรางจิตสํานึกความรักในสถานบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 2) โครงการสงเสริมใหผูสําเร็จการศึกษามีงานทํา 
 3) โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 4) โครงการปจฉิมนิเทศผูสําเร็จการศึกษาใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและมี
สมรรถนะวิชาชีพเปนท่ีพึงพอใจของผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
 5) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท และตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน  
 6) โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
 7) โครงการพัฒนารูปแบบการจัดการเรยีนรูเพื่อพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 8) โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
 9) โครงการลูกเสือชอสะอาด  
 10) โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการฝกงาน 
 2) ระดับความพึงพอใจสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา หรือ

ผูรับบริการท่ีมีตอคุณภาพของผูสําเร็จการศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
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 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการ
ของ ตลาดแรงงาน 
 1. วัตถุประสงค 
 เพื่อพัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความ
ตองการของ ตลาดแรงงาน มีจํานวน 4 กลยุทธ ดังนี้ 
  2.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ี
เกี่ยวของ ดานหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบ
ตลาดแรงงาน 
 2.1.1 เปาประสงค 
 สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน 
หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน 
 2.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษาตาม 
ความตองการของตลาดแรงงานและประเทศ  
 2) โครงการเตรียมความพรอมผูสําเร็จการศึกษาเพื่อเขาสูตลาดแรงงาน  
 3) โครงการขยายโอกาสการศึกษาและพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อเตรียมความ
พรอมเขาสูตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนารูปแบบและยกระดับคุณภาพศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
 4) โครงการสงเสริมความรวมมือพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาโดยสถาน
ประกอบการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา  
 5) โครงการสรางเครือขายความรวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 
 2.1.3 ตัวช้ีวัด 
 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา 
  2.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.1 เปาประสงค 
 จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียน
เปนศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 2.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาระบบการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการพัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศ
ของสถานศึกษา  
 3.) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา  
 4) โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศในการจัดการเรียน 
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 5) โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา 
  2.3 กลยุทธท่ี 3 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.1 เปาประสงค 
 ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร 
สถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ 
ครุภัณฑ และงบประมาณ 
 2.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความเขาใจแนวทางการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
 2) โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับแผนกุลยุทธและอัตลักษณของ
สถานศึกษา 
 3) โครงการจัดทํารายงานแผนปฏิบัติการประจําป    
 4) โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 
2569 
 5) โครงการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพของหองเรียน และหองปฏิบัติการ    
 6) โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
 7) โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
 8) โครงการจัดระเบียบการจราจรภายในสถานศึกษา    
 9) โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร  
 10) โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงินและงบประมาณ            
 11) โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย    
 12) โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรงฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณใน
การจัดการเรียนการสอน    
 13) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศ
ระบบ RMS 
 2.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการดานบุคลากร 
 2) ระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอม  และภูมิทัศนของ

สถานศึกษา และการใชอาคารสถานท่ี หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ 
 3) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
 4) ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 
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  2.4 กลยุทธท่ี 4 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.1 เปาประสงค 
 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 2.4.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามสมรรถนะอาชีพแบบบูรณาการ
โดยมีสวนรวม  
 2) โครงการการสงเสริมบําเพ็ญประโยชน 
 3) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลองกับความตองการ
ของสถานประกอบการ  
 4) โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุการศึกษา 
 5) โครงการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ  
 6) โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
 7) โครงการพัฒนาระบบวัดและประเมินผลการเรียนการสอนรายวิชา 
 8) โครงการสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม 
 2.4.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 
 2) ระดับคุณภาพในการจัดทําแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 3) ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 

 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู  โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ 
 1. วัตถุประสงค 
 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
 2. กลยุทธ 
 พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถาน
ประกอบการ มีจํานวน 3 กลยุทธ ดังนี้ 
  3.1 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.1 เปาประสงค 
 ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 3.1.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมการเรียนรูและปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความสามัคคี     
สมานฉันทและตอตานการทุจรติคอรัปช่ัน 
 2) โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อลดปญหาการออก
กลางคันและการทะเลาะวิวาท  
 3) โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษารูปแบบอาชีวศึกษาระบบ
ทวิภาคีและทวิศึกษา  
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 4) โครงการสรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนในการฝกประสบการณ
วิชาชีพหรือฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
 5) โครงการสงเสริมการสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ 
 3.1.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการประสานความรวมมือเพื่อการบริหารจัดการศึกษา 
 2) ระดับคุณภาพในการบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใชเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสม 
  3.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.1 เปาประสงค 
 พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 3.2.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการอุดหนุนการหารายไดระหวางเรียนของนักเรียนนักศึกษา 
 2) โครงการศึกษาดูงานแหลงเรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม 
 3) โครงการอบรมการเขียนแผนธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการใหม             
 4) โครงการพัฒนายกระดับศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา  
 5) โครงการเสริมสรางศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาใหเปนผูประกอบการ 
 3.2.3 ตัวช้ีวัด 

 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการงานสงเสริมผลิตผลการคา 
  3.3 กลยุทธท่ี 3 นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.1 เปาประสงค 
 พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 3.3.2 แผนงาน โครงการ 
 1) โครงการสงเสริมพัฒนานวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา เทคโนโลยีส่ิงประดิษฐ
คนรุนใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
 2) โครงการจัดประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัยใน
สถานศึกษา  
 3) โครงการสงเสริมและสนับสนุนครูผูสอนจัดทํานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ งาน
สรางสรรค งานวิจัยของครู  
 4) โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน  
 3.3.3 ตัวช้ีวัด 

 1) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 

 2) ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยของครู 
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3.4 การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสูการปฏิบัติ  ประจําป ๒๕๖๑   
พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีสมรรถนะเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1) 
 
 
 

2 
 

3 
 

4 
 

โครงการพัฒนามาตรฐานการ
จัดการศึกษาดานอาชีพของ
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผูเรียน
ในดานวิชาการและวิชาชีพ 
โครงการแขงขันทักษะวิชาการ
และวิชาชีพ 
โครงการอบรมเตรียมความ
พรอมนักเรียน นักศึกษาเพื่อการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษามี
สมรรถนะเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อาชีวศึกษา 

1) รอยละของผูสําเร็จ
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม
โคร ง สร า ง ห ลัก สูตร
กําหนด 
2) รอยละของผูเรียนท่ี
ผานเกณฑการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพ 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน ศตวรรษท่ี 
21 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ใหมีทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี 21 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 

โครงการพัฒนาระบบดูแล
ผูเรียน 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ช า ชีพ เป น ท่ีพึ ง พอใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือผูรับบริการ 
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับชุมชนภาคเอกชนให
มีสวนรวมในการบริหารจัดการ
ในสถานศึกษา 
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ให มีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ล ะ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษาให
มี ทั ก ษ ะ วิ ช า ชี พ แ ล ะ
ทักษะชีวิตท่ีจําเปนใน 
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

ร อ ยละของ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนในรายวิชา
ท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 
21 
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พันธกิจท่ี ๑ ผลิตนักเรียน นักศึกษา ใหมีความรู ทักษะ และการประยุกตใช เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาและมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
เปาประสงค ผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา ดานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
 
 
 
5 
 
 
 
6 
 
7 
 
 
 
 
 
8 
9 
10 

1) โครงการสรางจิตสํานึกความ
รักในสถานบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
โครงการสง เสริมให ผู สําเร็จ
การศึกษามีงานทํา 
โครงการติดตามผูเรียนใหสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
โครงการปจฉิมนิเทศผู สําเร็จ
การศึกษาใหมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคและมีสมรรถนะ
วิ ชา ชีพ เปน ท่ีพึ งพอ ใจขอ ง
ผูเกี่ยวของหรือรับบริการ  
โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันท และตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน  
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า คุณธ ร ร ม
จริยธรรมนักเรียนนักศึกษา  
โครงการพัฒนารูปแบบการ
จั ด ก า ร เ รี ย น รู เ พื่ อ พั ฒ น า
คุณ ลั ก ษ ณะ ท่ีพึ ง ป ร ะ ส ง ค
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะ
ท่ัวไป และสมรรถนะวิชาชีพ
ของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครงการทูบีนัมเบอรวัน  
โครงการลูกเสือชอสะอาด  
โครงการอาชีวะตานยาเสพติด 

เ พื่ อ ผ ลิ ต นั ก เ รี ย น 
นักศึกษา ใหมีความรู
ทั ก ษ ะ แ ล ะ ก า ร
ประยุกตใชเปนไปตาม
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
อ า ชี ว ศึ ก ษ า แ ล ะ มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ ง
ประสงค 

ผู เ รี ย น แ ละ ผู สํ า เ ร็ จ
การศึกษาอาชีวศึกษา 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และ คุณลักษณะ ท่ีพึ ง
ประสงค ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา 

1) ระดับคุณภาพใน
การฝกงาน 
2 )  ร ะ ดั บ ค ว า ม พึ ง
พ อ ใ จ ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ห น ว ย ง า น ห รื อ
ส ถ า น ศึ ก ษ า ห รื อ
ผู รั บ บ ริ ก า ร ท่ี มี ต อ
คุณภาพของผู สําเร็จ
การศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
การจัดกิจกรรมเสริม
หลักสูตร 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค สงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดาน หลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาและสงเสริมความรวมมือกับสถานประกอบการหรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ดานหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชาใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน สถานประกอบตลาดแรงงาน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
 
 
 
4 
 
 
 
5 
 

โครงการสานพลังประชารัฐเพื่อ
การผลิตและพัฒนากําลังคน
อาชีวศึกษาตาม ความตองการ
ของตลาดแรงงานและประเทศ  
โครงการเตรียมความพรอม
ผู สํา เร็จการ ศึกษาเพื่ อ เข า สู
ตลาดแรงงาน  
โครงการขยายโอกาสการศึกษา
และพัฒนาทักษะวิชาชีพเพื่อ
เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร อ ม เ ข า สู
ตลาดแรงงาน กิจกรรมพัฒนา
รูปแบบและยกระดับคุณภาพ
ศูนยซอมสรางเพื่อชุมชน (Fix it 
Center Thailand 4.0)  
โครงการสงเสริมความรวมมือ
พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษา
โดยสถานประกอบการมีสวน
รวมในการจัดการศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือดานวิชาการและวิชาชีพ 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง
ตลาดแรงงาน 

สงเสริมความรวมมือกับ
สถานประกอบการหรือ
หนวยงาน ท่ีเกี่ ยวของ 
ด า น ห ลั ก สู ต ร ฐ า น
สมรรถนะรายวิ ชาให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง ผู เ รี ย น 
ชุ ม ช น  ส ถ า น
ป ร ะ ก อ บ ก า ร 
ตลาดแรงงาน 

ระดับคุณภาพในการใช
และพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ.2561 – 2564 หนา 77 



พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง และ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา โดยยึด ผูเรียนเปน
ศูนยกลาง และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
4 
 
5 
 

โครง ก ารพัฒนาระบบการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐานข อมู ลสารสน เทศของ
สถานศึกษา  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา  
โ ค ร ง ก า ร ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
สารสนเทศในการจัดการเรียน 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

จัดการเรี ยนการสอน
ตามหลักสูตรมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา โดย
ยึด ผูเรียนเปนศูนยกลาง 
และสงเสริมการเรียนรู
ต ล อ ด ชี วิ ต เ พื่ อ ก า ร
พัฒนาท่ียั่งยืน 

ระดับคุณภาพในการ
จัดการเรียนการสอน
รายวิชา 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค ใหการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และงบประมาณ 
กลยุทธท่ี 3  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาดานบุคลากร สภาพแวดลอม ภูมิทัศน อาคาร สถานท่ี 
หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ ส่ือ แหลงเรียนรู เทคโนโลยี สารสนเทศ ครุภัณฑ และ
งบประมาณ 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
3 
 
4 
 
5 
 
6 
 
7 
8 
 
8 
 
9 
 
10 
 
11 
 
 
12 

โครงการประชุมเชิงปฏบัติการเพื่อสรางความ
เ ข า ใ จ แ น ว ท า ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง
คณะกรรมการวิทยาลัย และคณะกรรมการ
บริหารสถานศึกษา 
โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการท่ีสอดคลองกับ
แผนกุลยุทธและอัตลักษณของสถานศึกษา 
โครงการ จัดทํารายงานแผนปฏิ บั ติการ
ประจําป    
โครงการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา พ.ศ.2565 – 2569 
โคร งการพัฒนาปรับปรุ ง คุณภาพของ
หองเรียน และหองปฏิบัติการ    
โครงการพัฒนาส่ิงแวดลอมและภูมิทัศน 
อาคาร สถานท่ีของสถานศึกษา  
โครงการจัดหาถังดับเพลิง  
โครงการ จัดระเบียบการจราจรภายใน
สถานศึกษา    
โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และ
คอมพิวเตอร  
โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารการเงิน
และงบประมาณ            
โครงการศูนยวิทยบริการใหเปนแหลงเรียนรู
ท่ีทันสมัย    
โครงการพัฒนาระบบการจัดการอาคารโรง
ฝกงานและเครื่องมือ อุปกรณในการจัดการ
เรียนการสอน    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศระบบ RMS 

เพื่ อ พั ฒน า ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
อาชีวศึกษา เพื่อ
ผลิตกํ า ลังคนให
ส อ ด ค ล อ ง กั บ
ความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 

ใ ห ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการสถานศึกษา
ด า น บุ ค ล า ก ร 
สภาพแวดลอม ภูมิ
ทั ศ น  อ า ค า ร 
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกง าน ศูนย วิทย
บริการ ส่ือ แหล ง
เรียนรู  เทคโนโลยี 
สารสนเทศ ครุภัณฑ
และงบประมาณ 

1) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ด า น
บุคลากร 
2) ระดับคุณภาพ
ในการพัฒนาและ
ดูแลสภาพแวดลอม  
และภูมิ ทัศน ของ
สถานศึกษา และ
ก า ร ใ ช อ า ค า ร
สถานท่ี หองเรียน 
หองปฏิบัติการ โรง
ฝกงาน ศูนยวิทย
บริการ 
3) ระดับคุณภาพ
ใ น ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ร ะ บ บ
ฐ า น ข อ มู ล
ส า ร ส น เ ท ศข อ ง
สถานศึกษา 
4) ระดับคุณภาพใน
การบริหารการเงิน
และงบประมาณ 
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พันธกิจท่ี 2 พัฒนาการบริหารจัดการอาชีวศึกษา เพื่อผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับความตองการของ 
ตลาดแรงงาน 
เปาประสงค พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
กลยุทธท่ี 4  พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบสวนรวม 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
4 
 
 
 
5 
 
6 
 
 
7 

โครงการพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนตามสมรรถนะอาชีพ
แบบบูรณาการโดยมีสวนรวม  
โครงการการสงเสริมบําเพ็ญ
ประโยชน 
โครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะวิชาชีพใหสอดคลอง
กับความตองการของสถาน
ประกอบการ  
โครงการจัดหาวัสดุฝกและวัสดุ
การศึกษา 
โครงการนิ เทศติดตามการ
จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ใ น
ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ส ถ า น
ประกอบการ  
โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เทคนิคสอนแบบบูรณาการ  
โครงการพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผลการเรียนการสอน
รายวิชา 
โครงการสงเสริมการบริหารจัด
ก า ร ศึ ก ษ า ต า ม แ น ว ท า ง
สถานศึกษาคุณธรรม 

เพื่อพัฒนาการบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา เพื่อ
ผ ลิ ต กํ า ลั ง ค น ใ ห
ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม
ต อ ง ก า ร ข อ ง 
ตลาดแรงงาน 

พัฒนาการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบสวน
รวม 

1) ระ ดับคุณภาพใน
การนํานโยบายสูการ
ปฏิบัติ 
2)  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร จั ด ทํ า แ ผน ก า ร
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษา 
3) ระ ดับคุณภาพใน
ร ะ บ บ ก า ร ป ร ะ กั น
คุณภาพในสถานศึกษา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค ความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 1  พัฒนาดานความรวมมือในการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
 
4 
 
 
 
5 

โครงการสงเสริมการเรียนรูและ
ปลูกฝงวิถีประชาธิปไตย ความ
สามัคคี สมานฉันทและตอตาน
การทุจริตคอรัปช่ัน 
โครงการพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียนอาชีวศึกษาเพื่อ
ลดปญหาการออกกลางคันและ
การทะเลาะวิวาท  
โครงการสงเสริมและพัฒนาการ
จัดการอา ชีว ศึกษารูปแบบ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและ
ทวิศึกษา  
โครงการสรางเครือขายความ
รวมมือกับทุกภาคสวนในการ
ฝกประสบการณวิชาชีพหรือ
ฝกงานของผูเรียนอาชีวศึกษา  
โครง การส ง เสริ มการสร า ง
เ ค รื อ ข า ยค ว า มร ว มมื อ กั บ
ตางประเทศ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

ความรวมมือในการสราง
สังคมแหงการเรียนรู 

1 )  ระ ดับคุณภาพใน
ก า ร ป ร ะ ส า น ค ว า ม
รวมมือเพื่อการบริหาร
จัดการศึกษา 
2) ระ ดับคุณภาพใน
การบริการทางวิชาการ
และ วิ ช า ชีพ  โ ดย ใ ช
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
กลยุทธท่ี 2  พัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 

โครงการอุดหนุนการหารายได
ระหว า ง เ รี ยนของนั ก เรี ยน
นักศึกษา 
โครงการ ศึกษาดูงานแหล ง
เรียนรูผูประกอบการใหมเพื่อ
สรางผูประกอบการใหม 
โครงการอบรมการเขียนแผน
ธุรกิจเพื่อสรางผูประกอบการ
ใหม             
โครงการพัฒนายกระดับศูนย
บ ม เ พ า ะ ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา  
โครงการเสริมสรางศักยภาพ
ผู เ รี ย น อ า ชี ว ศึ ก ษ า ให เ ป น
ผูประกอบการ 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พัฒ น า ศู น ย บ ม เ พ า ะ
ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
อาชีวศึกษา 

ระดับคุณภาพในการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ง า น
สงเสริมผลิตผลการคา 
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พันธกิจท่ี 3 เสริมสรางสังคมแหงการเรียนรู โดยความรวมมือของบุคคล ชุมชน และสถานประกอบการ 
เปาประสงค พัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
กลยุทธท่ี 3  นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย 
 
 

ท่ี แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
1 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
 
4 

โ ค ร ง ก า ร ส ง เ ส ริ ม พั ฒ น า
นวัตกรรมนักเรียน นักศึกษา 
เทคโนโลยี ส่ิงประดิษฐคนรุน
ใหม และหุนยนตอาชีวศึกษา 
โครงการจัดประกวดนวัตกรรม 
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
หรืองานวิจัยในสถานศึกษา  
โครงการสงเสริมและสนับสนุน
ค รู ผู ส อ น จั ด ทํ า น วั ต ก ร ร ม
ส่ิงประดิษฐ  งานสรางสรรค 
งานวิจัยของครู  
โครงการวิจัยใจในช้ันเรียน 

เสริมสรางสังคมแหงการ
เรียนรู โดยความรวมมือ
ของบุคคล ชุมชน และ
สถานประกอบการ 

พั ฒ น า น วั ต ก ร ร ม 
ส่ิ ง ป ร ะ ดิ ษ ฐ  ง า น
สรางสรรค หรืองานวิจัย 

1) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
โครงการ ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวิจัยของผูเรียน 
2) ระดับคุณภาพใน
ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ 
งานสร างสรรค  หรือ
งานวจัิยของครู 
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ภาคผนวก 
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