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แผนการสอน/การเรียนรูภาคทฤษฎี หนวยที่  3 

ช่ือวิชา  งานเคร่ืองยนตเล็ก สอนสัปดาหที ่4 

ช่ือหนวย  ระบบจุดระเบิดเคร่ืองยนตเบนซินเล็ก คาบรวม  6 

ช่ือเร่ือง    ระบบจุดระเบิดเคร่ืองยนตเบนซินเล็ก จํานวนคาบ 6 

หัวขอเร่ือง 

       

         1.  การทํางานของระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว 
ดานความรู 

         2.  การทํางานระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร 
          

 

      ดานทักษะ

           3.  การทํางานระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ 

  

 

      

4. ความรับผิดชอบ  ความประหยัด  ความขยัน  ความอดทน 

ดานคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. ความสนใจใฝรู  ความรู  รอบคอบ  ระมัดระวัง 

 

สาระสําคัญ 

1. การทํางานของระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว  ระบบจุดระเบิดแบบทองขาว คือ เคร่ืองกําเนิด 
ไฟฟาอยางหน่ึง ประกอบดวยลอแมเหล็ก คอยล คอนเดนเซอรและหนาทองขาว  

2. การทํางานระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร  เปนสวิตช- ตอวงจรไฟ  คลายกับหนาทองขาว 
แตทรานซิสเตอรตัดตอวงจรโดยไมมีชิ้นสวนกลไก 

3. การทํางานระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ  เมื่อสตารทเคร่ืองยนต ลอแมเหล็กเคลื่อนที่  เสนแรง  
แมเหล็กถาวรไปตัดกับลวดไฟเลี้ยงคอยล  เกิดการเหน่ียวนําและเกิดไฟฟาสลับไหลผานไอโอด  แปลง 
ไฟสลับเปนไฟตรงไปเก็บประจุไวในคอนเดนเซอร  
 

สมรรถนะอาชีพประจําหนวย (ส่ิงที่ตองการใหเกิดการประยุกตใชความรู  ทักษะ  คุณธรรม เขาดวยกัน)         

             กาํหนดและบริการการทํางานของระบบจุดระเบิดแบบตางๆใหสอดคลองกังความตองการของลูกคา

และกลุมเปาหมาย 
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จุดประสงคการสอน/การเรียนรู 

• จุดประสงคทั่วไป / บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง      

1. การทํางานของระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว(ดานความรู ทักษะ)   

2. การทํางานของระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร(ดานความรู ทักษะ)   

3. การทํางานของระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ(ดานความรู ทักษะ)   

4. เพื่อใหมีเจตคติที่ดีตอการเตรียมความพรอมดานการเตรียม วัสดุ  อุปกรณ  และการปฏิบัติงานอยาง

ถูกตอง สําเร็จภายในเวลาที่กําหนด มีเหตุและผลตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลักษณะ

3D (ดานคณุธรรม จริยธรรม) 

 

• จุดประสงคเชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 

1. ผูเรียนสามารถอธิบายการทํางานของระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาวไดอยางถูกตอง(ดานความรู 

ทักษะ)   

2. ผูเรียนสามารถอธิบายการทํางานของระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอรไดอยางถูกตอง(ดานความรู 

ทักษะ)   

3. ผูเรียนสามารถอธิบายการทํางานของระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ ไดอยางถูกตอง(ดานความรู ทักษะ)   

4. เตรียมความพรอม  ดานวัสดุ  อุปกรณ  สอดลองกับงานไดอยางถูกตองและคุณลักษณะ3D   (ดาน 

คณุธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลักษณะ3D) 

5. ปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง  และสําเร็จภายในเวลาที่กําหนดอยางมีเหตุผลตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียงและคุณลักษณะ3D (ดานคณุธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลักษณะ

3D) 

 

การบูรณาการกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และคุณลักษณะ 3D 

• หลักความพอประมาณ 

1.   ผูเรียนจัดสรรเวลาในการฝกปฏิบัติตามใบงานไดอยางเหมาะสม 

2.   กําหนดเนื้อหาเหมาะสมกับเกณฑการประเมินการใชเคร่ืองมืออยางถูกตองและเหมาะสมกับงาน 

3.   ผูเรียนรูจักใชและจัดการวัสดุอุปกรณตางๆอยางประหยัดและคุมคา 

4.   ผูเรียนปฏิบัติตนเปนผูนําและผูตามที่ดี 

5.   ผูเรียนเปนสมาชิกที่ดีของกลุมเพื่อนและสังคม 
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• หลักความมีเหตุผล 

1.    เห็นคุณคาของระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาวและนําไปใชใหเหมาะกับงานไดอยางถูกตอง 

2. จัดแสดงเน้ือหาของระบบจุดระเบิดแบบตางๆ ไดอยางถูกตอง มีเหตุผล และสามารถนําไปประยุกตใช

ในการดําเนินธุรกิจและในชีวิตประจําวันได  กลาแสดงความคิดอยางมีเหตุผล                                   

3.   กลาทักทวงในสิ่งที่ไมถูกตองอยางถูกกาลเทศะ                 

4.   กลายอมรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน                                         

5.   ใชวัสดุถูกตองและเหมาะสมกับงาน                                   

6.   ไมมีเร่ืองทะเลาะวิวาทกับผูอ่ืน                      

7.   คิดสิ่งใหม ๆ ที่เกิดประโยชนตอตนเอง และสังคม                                  

8.   มีความคิดวิเคราะหในการแกปญหาอยางเปนระบบ 

• หลักความมีภูมิคุมกัน 

1.  มีทักษะในระบบจุดระเบิดอีกทั้งสื่อความหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2.  ผูเรียนไดรับความรูที่ถูกตอง พรอมทั้งกําหนดเน้ือหาไดครบถวนถูกตองตามการแบงประเภทของ

เคร่ืองยนต ที่ดีและมีสาระสําคัญที่สมบูรณ 

3.  มีการเตรียมความพรอมในการเรียนและการปฏิบัติงาน        

4.  กลาซักถามปญหาหรือขอสงสัยตาง ๆ อยางถูกกาลเทศะ   

5.  แกปญหาเฉพาะหนาไดดวยตนเองอยางเปนเหตุเปนผล  

6.  ควบคุมอารมณของตนเองได  

7.  ควบคุมกิริยาอาการในสถานการณตาง ๆไดเปนอยางดี  
 

การตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมตางๆใหอยูในระดับพอเพียงหรือตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงนั้น ตองอาศัยทั้งความรูและคุณธรรมเปนพ้ืนฐาน ดังนี ้

• เง่ือนไขความรู 

1.  ผูเรียนไดใชกระบวนการคิดในการบริการระบบจุดระเบิดแบบตางๆ(ความสนใจใฝรู  ความรอบรู 

รอบคอบ ระมัดระวัง) 

2.  มีความรู ความเขาใจในการใชเคร่ืองมือ 

3.  ใชวัสดุอยางประหยัดและคุมคา 

4.  ปฏิบัติงานดวยความละเอียดรอบคอบ  

5.  มีความรู ความเขาใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



39 
 

 

• เง่ือนไขคุณธรรม 

1.  ปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จตามกําหนด  (ความรับผิดชอบ) 

           2.  ใชวัสดุอุปกรณอยางคุมคา ประหยัด  (ความประหยัด) 

3.  มีความเพียรพยายามและกระตือรือรนในการเรียนและการปฏิบัติงาน (ความขยัน  

     ความอดทน)  

4.  ใหความรวมมือกับการทํากิจกรรมของสวนรวม อาสาชวยเหลืองานครูและผูอ่ืน  

      (แบงปน)  
 

เนื้อหาสาระการสอน/การเรียนรู   

•  ดานความรู(ทฤษฎี)  

        ระบบจุดระเบิดเคร่ืองยนตเบนซินเล็ก เปนเคร่ืองกําเนิดไปฟาอยางงาย  เรียกวาแมกนีโต ( Magneto) 

อาศยัอํานาจแมเหลก็ถาวรเหนียวนําขดลวดใหเกดิไฟจุดระเบดิ โดยไมใชแบตเตอร่ีจาํแนก เปน 3 แบบ คือ 

1. ระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว  

2. ระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร 

3. ระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ 

4.1 การทํางานของระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว 
         4.1.1  คุณลักษณะ 
  ระบบจุดระเบิดแบบทองขาว คือ เคร่ือง

กําเนิดไฟฟาอยางหน่ึง ประกอบดวยลอแมเหล็ก คอยล 

คอนเดนเซอรและหนาทองขาวใชลอแมเหลก็ถาวรยดึ

ติดกับเพลาขอเหว่ียงหมุนไปกับเพลาขอเหว่ียง มี

ขดลวดของคอยลอยูในหรือนอกลอแมเหลก็ 
  การจุดระเบิดดวยวิธีน้ี เปนระบบจุด

ระเบิดเคร่ืองยนตเล็กสูบเดียวหรือเคร่ืองยนตอ่ืนที่ไม

ตองใชไฟแสงสวาง ประหยัดการบํารุงรักษาและ

ชิ้นสวนนอย เพราะไมใชแบตเตอร่ี รูยึดแผนฐานหนา

ทองขาว เปนรูวงรี ใหปรับไฟออนไฟแกได คือ ใหลูก

เบี้ยวเปดหนาทองขาวชาหรือเร็วระยะหางหนา 
ทองขาวปรับไดดวยสกรู ยึดขาหนาทองขาว ใหหาง

ประมาณ 3.0 มม. 
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4.2 การทํางานระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รูปที่   4.3 สวนประกอบวงจรระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร 
 

 
4.2.1  หนาท่ีทรานซสิเตอร(TR) 

 -  ทําหนาที่เปนสวิตช- ตอวงจรไฟ  

คลายกับหนาทองขาว   แตทรานซิสเตอรตัดตอ

วงจรโดยไมมชีิน้สวนกลไก 

 -  เมือ่เกดิการไหลของกระแสไฟ      IB      

ผานวงจร ควบคุม    จะเกิดการไหลของ

กระแสไฟ   IC

 

    ขึน้ดวย 

          
             รูปที่  4.4  วงจรการทํางานของทรานซิสเตอร 
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• ดานทักษะ(ปฏิบตั)ิ   

4.3  การทํางานระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.3.1  หนาท่ีสวนประกอบท่ีสําคัญ 
 

สวนประกอบ หนาที่ 
-  ขดลวดไฟเลีย้งคอยล (Charge Coli)  
-  ไดโอด (Diode)  

-  คอนเดนเซอร  
-  ไทริสเตอร  หรือเอสซีอาร (Thyristor  
หรือ SCR) (SCR = Silicon  
Control Rectifier)  
-  ขดลวดไฟสญัญาณ 

-  ผลิตไฟสลับสงใหคอยล 
-  แผลงไฟสลับใหเปนไฟตรง 
- เก็บ และคายประจุไฟฟา  
-  ปด – เปดวงจรซึ่งทําหนาที่คลายกับหนา

ทองขาวในระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว  

จะยอมใหกระแสไฟไหลผาน A  ไป K ไดก็ 

ตอเมื่อมีกระแสไฟกระตุนที่ G 
-  ผลิตไฟสลับจํานวนหน่ึงเพื่อไปกระตุน  

SCR ใหตอวงจร  
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• ดานคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณ/บรูณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและคณุลักษณะ 

3D   

               1.การเตรียมความพรอมดานการเตรียม วัสดุ  อุปกรณนักศึกษาจะตองกระจายงานไดทั่วถึง  และ  

                     ตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจัดเตรียมสถานที่  สื่อ  วัสดุ อุปกรณไวอยาง                  

                     พรอมเพรียงและนักศึกษาทุกคนจะตองรูจักใชและจัดการกับวัสดุอุปกรณเหลาน้ันอยางฉลาด    

                     และรอบคอบ สามารถนําวัสดุอุปกรณในทองถิ่นมาประยุกตใชอยางคุมคาและประหยัด งานจะ  

                     สําเร็จไดนักศึกษาจะตองมีความขยันอดทน มีความเพียรพยายามและกระตือรือรนในการเรียน  

                      และการปฏิบัติงาน และรูจักแบงปนใหความรวมมือกับการทํากิจกรรมของสวนรวม อาสา                 

                      ชวยเหลืองานครูและผูอ่ืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักคุณลักษณะ 3D 
                        

2. ความมีเหตุมีผลในการปฏิบัติงาน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักคุณลักษณะ

3D นักศึกษาจะตองมีการใชเทคนิคที่แปลกใหม  ใชสื่อและเทคโนโลยี  ประกอบการ นําเสนอที่

นาสนใจ ปฏิบัติงานดวยความละเอียดรอบคอบ  นักศึกษาจะมีภูมิคุมกันในตัวที่ดีไดนักศึกษา

จะตองมีความสนใจใฝรู รอบรู รอบคอบ และระมัดระวัง  
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กิจกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมการสอนหรือกิจกรรมของครู กิจกรรมการเรียนหรือกิจกรรมของนักเรียน  

ข้ันนํา 

1. ครูใหผูเรียนทําแบบทดสอบ 

2. ครูถามผูเรียนวาระบบจุดระเบิดที่ใชในปจจุบันที่มี

อะไรบาง 

 

ข้ันสอน 

1.ครูอธิบายหลักการทํางานพื้นฐานของระบบจุดระเบิด

แบบตางๆ 

2.ครูใหผูเรียนดูแผนใสแสดงลักษณะระบบจุดระเบิด

แบบหนาทองขาวพรอมอธิบายประกอบ 

3.ครูใหผูเรียนดูแผนใสแสดงลักษณะหลักการทํางาน

ของระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอรและระบบจุด

ระเบดิแบบซดีีไอพรอมอธิบาย 

4.ครูใหผูเรียนทั้งชั้นพูดตามหลักการทํางานของระบบ

จุดระเบิดแบบตางๆ 

5.ครูเปดโอกาสใหผูเรียนซักถามขอสงสัยเกี่ยวกับหลัก

ระบบจุดระเบิดแบบตางๆ 

6. ครูต้ังคําถามเพื่อใหผูเรียนตอบเปนรายบุคคล โดย

วิธีการสุมถามเกี่ยวกับระบบจุดระเบิดแบบตางๆ 

7.ครูใหผูเรียนทุกคนทําแบบฝกหัด 

8.ครูเฉลยแบบฝกหัด 

9.ครูต้ังคําถามเพื่อใหผูเรียนตอบเปนรายบุคคล โดย

วิธีการสุมถาม 

10.ครูใหผูเรียนออกมาอธิบาย หลักการทํางานของ

เคร่ืองยนต 4 จังหวะเปนรายบุคคล 

ข้ันสรุป 

1.ครูสรุปเน้ือหาเพิ่มเติมในสวนที่ขาดใหครบถวน 

ข้ันนํา 

1.ผูเรียนทั้งชั้นต้ังใจทําแบบทดสอบ 

2.ผูเรียนทั้งชั้น แสดงความคิดเห็นตามหัวขอที่ครู

ซักถาม 

 

ข้ันสอน 

1.ผูเรียนทั้งชั้นต้ังใจฟงการบรรยายและจดบันทึก

เนื้อหาจากคําบรรยายประกอบชุดแผนใส 

2.ผูเรียนทั้งชั้นพูดตามหลักการทํางานของระบบจุด

ระเบิดแบบตางๆ 

3.ผูเรียนพรอมตอบขอซักถามเมื่อครูถาม 

4.ผูเรียนทุกคนทําแบบฝกหัด ตามที่ครูมอบหมาย 

5.ผูเรียนเปลี่ยนกันตรวจแบบฝกหัด 

6.ผูเรียนทุกคนมีความพรอมในการตอบคําถามของ

ครู 

7.ผูเรียนออกมาอธิบาย หลักการทํางานของระบบ

จุดระเบิดแบบตางๆเปนรายบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันสรุป 

1.ผูเรียนทั้งชั้นชวยสรุปเน้ือหาที่เรียน 
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งานท่ีมอบหมายหรือกิจกรรม 

1. ใหผูเรียนทําแบบทดสอบ 

2. ใหผูเรียนเตรียมตัวสอบเร่ืองระบบจุดระเบิดแบบตางๆ 

3. ใหผูเรียนไปศึกษาในเร่ืองตอไป 

 

สื่อการเรียนการสอน 

1. ใบความรูเร่ืองหลักการทํางานระบบจุดระเบิดแบบตางๆ 

2. แผนใสประกอบการเรียนการสอน เร่ืองระบบจุดระเบิดแบบตางๆ 

3. เคร่ืองยนตฝกหัดระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว 

4. เคร่ืองยนตฝกหัดระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอรและซีดีไอ 

 

การประเมินผล 

1. สังเกตพฤติกรรมความสนใจใฝรูในการเรียน 

2. ความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 

3. การใหความรวมมือในการทํากิจกรรมระหวางเรียน  

4. ผลคะแนนจากแบบทดสอบ 

5. แบบฝกหัด 
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แบบทดสอบ 
 
  คําสั่ง จงตอบคําถามตอไปน้ีใหถูกตอง 
 
  1.  ใหอธิบายหลักการทํางานระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว 

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

2.  ใหอธิบายหลักการทํางานทองขาว  ระบบจุดระเบิดแบบทรานซิสเตอร 

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

  3.  ใหอธิบายหลักการทํางานระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ 

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………. 
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เฉลยแบบทดสอบ 

1.  ใหอธิบายหลักการทํางานระบบจุดระเบิดแบบหนาทองขาว 

      ตอบ  หลักการทํางาน  ขดลวดของคอยลทัง้ขดลวดไฟแรงตํ่าและขดลวดไฟแรงสงูพนัรวมแกน

เหล็กคอยลทั้ง 2 ขางเปนขั้วแมเหล็กไฟฟา ลอแมเหล็กมีกอนแมเหล็กถาวรติดอยู หมุนพากอนแมเหล็กผาน

หนาแกนคอยลดวยระยะหางเพยีงเลก็นอยพอไมสมัผสักนั เหน่ียวนําใหเกดิอํานาจแมเหลก็ในแกนคอยล

ขั้วแมเหล็กของแกนคอยลเปลี่ยนไปตามขั้วแมเหล็กที่หมุนผาน เสนแรงแมเหล็กแกนคอยลจึงเปลี่ยนไปตาม

ขัว้แมเหลก็ถาหนาทองขาวตอวงจร กระแสไฟไหลผานขดลวดไฟแรงตํ่า แมลอแมเหลก็หมนุตอไปเสนแรง

แมเหล็กเปลี่ยนไปบาง แตอํานาจแมเหล็กยังเกือบคงเดิม ทั้งที่แกนคอยลเปลี่ยนตําแหนง  

เมื่อหนาทองขาวเปด ขณะที่มีกระแสไฟไหลในขดลวดไฟแรงตํ่าถึงจุดอ่ิมตัว การเหน่ียวนําของ

แมเหล็กขาดตอน เสนแมเหล็กแกนคอยลเปลี่ยนทิศทางรวดเร็ว เกิดไฟแรงสูงที่ขดลวดไฟแรงสูงของคอยล 

สงไปยังเขี้ยวหัวเทียนตําแหนงไฟจุดระเบิด กําหนดจากตําแหนงที่เสนแรงแมเหล็กเร่ิมเปลี่ยนทิศทาง คือ 

ตําแหนงที่กอนแมเหล็กจะหมุนเลยหนาแกนคอยลไป ณ ตําแหนงน้ี จะตองสัมพันธกับการเคลื่อนที่ของ

ลูกสูบ พอหนาทองขาวเร่ิมเปด เกิดไฟแรงสูงทันที จึงกําหนดเปนตําแหนงไฟจุดระเบิด  คอนเดนเซอรทีต่อ

ขนานกับหนาทองขาวเปนตัวปองกันไฟกระโดดที่หนาทองขาว โดยรับประจุไฟที่กระโดดขามหนาทองขาว 

ขณะที่หนาทองขาวเร่ิมเปด เพื่อไมใหเกิดประกายไฟที่หนาทองขาว  

2.  ใหอธิบายหลักการทํางานทองขาว  ระบบจุดระเบิดแบบทรานซิส เตอร  

       ตอบ   การทํางานตําแหนงไฟแรงตํ่า  เมื่อสตารเคร่ืองยนต  ลอแมเหล็กถาวรจะหมุนรอบตัว  เสนแรง

แมเหล็กตัดกับขดลวดไฟแรงตํ่าเหน่ียวนําใหเกิดกระแสไฟแรงตํ่า  ไฟแรงตํ่าไหลผาน  R1

              การทํางานตําแหนงไฟฟาแรงสูง  เมื่อลอแมเหล็กหมุนตอไปถึงตําแหนงการจุดระเบิด  แรงดันไฟ

แรงตํ่าจะเพิ่มขึ้นกระแสไฟไหลผาน  R

 ผานทรานซีสเตอร  

TR ครบวงจร  ทําให  TR ตอวงจรไฟแรงตํ่าไหลผาน   TR ไปยังขดลวดไฟแรงตําไดครบวงจร 

2

 3.  ใหอธิบายหลักการทํางานระบบจุดระเบิดแบบซีดีไอ  

 ของวงจรควบคุมได  ควบคุมให  TR ตัดวงจร  ไฟแรงตํ่าจึงไหลผาน 

TRไปยังขดลวดไฟแรงตํ่าไมได  สนามแมเหล็กจึงยุบตัว  เหน่ียวนําขดลวดไฟแรงสูงใหเกิดไฟแรงสูงที่

ขดลวดไฟแรงสงูสงไปยงัหัวเทยีน  

      ตอบ  การทํางานตําแหนงไฟแรงตํ่า  เมื่อสตารตเคร่ืองยนต ลอแมเหล็กเคลื่อนที่  เสนแรงแมเหล็กถาวรไป

ตัดกับลวดไฟเลี้ยงคอยล  เกิดการเหน่ียวนําและเกิดไฟฟาสลับไหลผานไอโอด  แปลงไฟสลับเปนไฟตรงไป

เก็บประจุไวในคอนเดนเซอร    

   การทํางานตําแหนงไฟแรงสูง  เมื่อลอแมเหล็กเคลื่อนตอไปถึงจังหวะจุดระเบิด  เสนแรงแมเหล็กไป

ตัดกับขดลวดไฟสัญญาณเกิดการเหน่ียวนําและเกิดไฟสลับ  ไฟสลับที่เดขึ้นเปนสัญญาณสงไปที่  SCR  

กระตุนให  SCR ตอวงจรไฟแรงตํ่า  คอนเดนเซอรจึงคายประจุไฟที่รับประจุไวออกทันที  ผาน   SCR และ

ผานขดลวดไฟแรงตํ่า เกดิการเหน่ียวนําและตัดกบัขดลวดไฟแรงสงูสงไปยงัหัวเทยีนเพือ่จุดระเบดิ 
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บันทึกหลังการสอน 

    ผลการใชแผนการสอน 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 

    ผลการเรียนของนักเรียน 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 

    ผลการสอนของครู 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 

 

 


