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แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 11 หน่วยที่ 11 
ชื่อวชิา อาชีวอนามยัและความปลอดภยั รหสั 2001–1004 เวลาเรียนรวม 54 คาบ 
ชื่อหน่วย  การเฝ้าระวงัและป้องกนัโรคจากการท างาน สอนครัง้ท่ี  12/18 

ชื่อเร่ือง  การเฝ้าระวงัและป้องกนัโรคจากการท างาน จ านวน  3  คาบ 
 

หวัข้อเร่ือง 
 11.1 ความหมายของโรคจากการท างาน 
 11.2 สาเหตขุองโรคจากการท างาน 
 11.3 ประเภทของโรคจากการท างาน 
 11.4 หลกัการป้องกนัโรคจากการท างาน 
 

สาระส าคัญ/แนวคิดส าคัญ 
 การเฝ้าระวังและการป้องกันโรคจากการท างานเป็นงานท่ีต้องจัดให้มีขึน้ในสถานประกอบการ  
โดยเป็นงานทัง้ฝ่ายวิศวกรรมท่ีมีหน้าท่ีออกแบบเคร่ืองมือและวิธีการท างานให้ปลอดภยัจากสิ่งแวดล้อม 
เช่น สารเคมี ฝุ่ น ฟมู ไอระเหยของโลหะหนกั เป็นต้น ฝ่ายสขุศาสตร์มีหน้าท่ีเฝ้าระวังสิ่งแวดล้อมตลอดจน
บคุลากรทางการแพทย์ท่ีท าหน้าท่ีตรวจสขุภาพพนักงานและท าทะเบียนเวชศาสตร์เพ่ือเป็นข้อมลูในการ
ป้องกนัโรค 
 

สมรรถนะย่อย 
 วางแผนด าเนินการเบือ้งต้นในการเฝ้าระวงัและป้องกนัโรคจากการท างาน 
                  

จุดประสงค์การปฏิบัต ิ
 ด้านความรู้และทกัษะ 
 1. บอกความหมายของโรคจากการท างาน 
 2. อธิบายสาเหตขุองโรคจากการท างาน 
 3. บอกประเภทของโรคจากการท างาน 
 4. อธิบายหลกัการป้องกนัโรคจากการท างาน 

ด้านคณุธรรม จริยธรรม/บรูณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
               แสดงออกด้านการตรงตอ่เวลา ความสนใจใฝ่รู้ ความซ่ือสตัย์ สจุริต ความมีน า้ใจ, แบ่งบนั 
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เนือ้หาสาระ 
 11.1 ความหมายของโรคจากการท างาน 
  โรคจากการท างาน หมายถึง การเกิดโรคหรือความเจ็บป่วยของผู้ประกอบอาชีพหรือคนงาน 
อนัเน่ืองมาจากการท างานท่ีเก่ียวข้องหรือสัมผัสกับอันตรายท่ีมีอยู่ในสภาพแวดล้อมการท างานนัน้ ๆ 
โดยประกาศกระทรวงแรงงานฯ ได้มีการก าหนดชนิดของโรคท่ีเก่ียวเน่ืองกับการท างานไว้ 32 โรค 
แตจ่ะยกตวัอย่างเพียงบางโรคท่ีมีอตัราการเป็นมากเท่านัน้ เช่น โรคปอด โรคผิวหนงั โรคมะเร็ง เป็นต้น 
 11.2 สาเหตขุองโรคจากการท างาน 
 สิ่งท่ีท าให้เกิดโรคหรือตวัเหตขุองโรคได้แก่ ปัจจยัทางสิ่งแวดล้อมการท างาน 
  1) ตวัผู้ปฏิบตัิงาน ได้แก่ การปฏิบตัิตน พฤติกรรม ปัจจยัสว่นบคุคล 
  2) สภาพการท างานและสภาพแวดล้อมอ่ืน ๆ ได้แก่ ปัจจยัเสริม/กระตุ้น เช่น การจัดพืน้ท่ีการ
ท างาน การบริหารจดัการ ฯลฯ 
 11.3 ประเภทของโรคจากการท างาน 
 1) โรคปอดจากการท างาน 
 2) โรคผิวหนงัจากการท างาน 
 3) โรคมะเร็งจากการท างาน 
 4) โรคจากการท างานท่ีเกิดจากปัจจยัทางเคมี 
 5) โรคจากการท างานท่ีเกิดจากปัจจยัทางกายภาพ 
 6) โรคจากการท างานท่ีเกิดจากปัจจยัทางชีวภาพ 
 11.4 หลกัการป้องกนัโรคจากการท างาน 
 11.4.1 การเฝ้าระวงัทางสิ่งแวดล้อมการท างาน 
 11.4.2 การเฝ้าระวงัด้านสขุภาพของคนงาน 
 

กิจกรรมการเรียนรู้ (สัปดาห์ที่ 11/18) 
 1. ครูทบทวนเนือ้หาโดยสรุปของหน่วยท่ี 10 

2. ครูให้นกัเรียนทดสอบก่อนเรียน 
3. ครูน าเข้าสูบ่ทเรียนในหน่วยท่ี 11 และด าเนินการสอนตามเนือ้หาสาระ 
4. นกัเรียนช่วยกนัสรุปเร่ืองท่ีเรียน โดยใช้ผงัความคิดบนกระดานหน้าห้องเรียน แล้วจดบนัทกึ 

 5. ครูให้นกัเรียนท าแบบฝึกหดัเป็นกลุม่ย่อยและน าเสนอหน้าชัน้เรียน 
 6. ครูให้นกัเรียนทดสอบหลงัเรียน 
 7. ครูและนกัเรียนร่วมกนัเฉลยแบบฝึกหดั แบบทดสอบและสรุปผล 
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การวัดผลและประเมินผล 
 

การวดัผล 
(ใช้เคร่ืองมือ) 

การประเมินผล 
(น าผลเทียบกบัเกณฑ์และแปลความหมาย) 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) หน่วยท่ี 11 (ไว้เปรียบเทียบกบัคะแนนสอบหลงัเรียน) 
2. แบบสงัเกตการท างานกลุม่และน าเสนอผลงานกลุม่ เกณฑ์ผา่น 50% 
3. แบบฝึกหดัหน่วยท่ี 11 เกณฑ์ผา่น 50% 
4. แบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยท่ี 11 เกณฑ์ผา่น 50% 
5. แบบประเมินคณุธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง เกณฑ์ผา่น 50% 

 
งานที่มอบหมาย 
 งานท่ีมอบหมายนอกเวลาเรียน ไมม่ี 
 

ผลงาน/ชิน้งาน/ความส าเร็จของผู้ เรียน 
ผลการน าเสนองานกลุม่ คะแนนจากแบบฝึกหดั คะแนนแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test)  
 

เอกสารอ้างอิง 
 หนงัสือเรียนวิชาอาชีวอนามยัและความปลอดภยั รหสัวิชา 2001–1004 
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