
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ชื่อสถานศึกษา....................................................................จังหวัด..................................................................... 

         คำชี้แจง จงเลือกกิจกรรมที่ได้รับจัดสรรงบประมาณภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล          
ในสถานศึกษา แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยใช้เครื่องหมาย  
หน้าช่องกิจกรรมและช่องวัตถุประสงค์โครงการ  ดังนี้ 

        กิจกรรมที่ 1 เสริมสร้างความเข้าใจในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทุจริตและการประเมินคุณธรรมและความ 

               โปร่งใสในการดำเนินงานสำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษา (ITA) และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

                            กิจกรรมที่ 2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทุจริตและการประเมิน 

                                  คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน สำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษา (ITA) 

                             กิจกรรมที่ 2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทุจริตและการประเมิน 

                                  คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน สำหรับสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 กิจกรรมที่ 3 พัฒนาผู้เรียนอาชีวศึกษาแกนนำในการเป็นเครือข่ายเฝ้าระวังและต่อต้านการทุจริต รุ่นที่ 1 

 กิจกรรมที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนการจงรักภักดีและการป้องกันการทุจริต 

 กิจกรรมที่ 5 สร้างความตระหนักรู้ด้านการจัดการความเสี่ยงทุจริตและกรณีศึกษาการทุจริตและคอร์รัปชันทาง 

                การศึกษา 

            กิจกรรมที่ 6 สรุปผลการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

     เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาเกิดความสำนึกที่จะมุ่งมั่นพัฒนาตนเองให้เป็นเยาวชนคนดีของชาติ            
                มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต ความมีระเบียบวินัย  ขยันหมั่นเพียร ประหยัด 
                และอดออม สุภาพ มีน้ำใจ และมีจิตอาสา จิตสาธารณะ 
            เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนในสถานศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้ความเข้าใจและสามารถประเมินคุณธรรมและ 
                 ความโปร่งใสในการดำเนินงาน (ITA) ของสถานศึกษา 
           เพ่ือสนับสนุน ส่งเสริม และสร้างความเข็มแข็งในการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านคุณธรรม จริยธรรม    
                และธรรมาภิบาล ให้กับสถานศึกษาและสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคพัทยา                            ชลบุรี 



1) ชื่อกิจกรรม.................................................................................................................................................................... 
    .................................................................................................................................................................... 

วัน/เดือน/ปี......................................................................................................... 
สถานที.่......................................................................................................... 

2) กลุ่มเป้าหมาย 
       5.1) กลุ่มเป้าหมาย................................................................................................ 
       5.2) จำนวนกลุ่มเป้าหมาย...........................................คน 

3) งบประมาณที่ใช ้
3.1) งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร................................บาท 
3.2) ใช้จ่ายงบประมาณ...........................................บาท (คิดเป็นร้อยละ...................) 
3.3) คงเหลือ...........................................................บาท  

4) ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
4.1 บุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคพัทยา มีความรู ้ความเข้าใจในกระบวนการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ  

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
4.2  บุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคพัทยา เกิดความสำนึกที่จะมุ่งมั่นพัฒนาตนเอง ให้เป็นคนดีของชาติ  มีคุณธรรม 

จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต ความมีระเบียบวินัย ขยันหมั่นเพียร ประหยัดและอดออม สุภาพมีน้ำใจ 
และมีจิตอาสา จิตสาธารณะ 

4.3 บุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคพัทยา มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการ
ดำเนินงาน (ITA) ของสถานศึกษา 

 
5) ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

  5.1) ปัญหา อุปสรรค (หากไม่มี ระบุว่าไม่มี) 
.................................ไม่มี..................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................... 

           5.2) แนวทางแก้ไข (หากไม่มี ระบุว่าไม่มี) 
.................................ไม่มี..................................................................................................................... 

        ...................................................................................................................................................... 
6) ผู้รับผิดชอบ  

6.1) ชื่อ-นามสกุล............................................................................................  
      ตำแหน่ง..................................................................................................  
      หมายเลขโทรศัพท์.................................................................................  
      E-mail :................................................................................................ 
6.2) ชื่อ-นามสกุล............................................................................................  
      ตำแหน่ง..................................................................................................  
      หมายเลขโทรศัพท์.................................................................................  
      E-mail :................................................................................................ 

7) รูปภาพประกอบกิจกรรม พร้อมคำบรรยาย จำนวน 6 รูป/กิจกรรม (ไฟล์ Word และ PDF) 
8) รายช่ือผู้เข้าร่วม ประกอบด้วย คำนำหน้า ชื่อ -นามสกุล ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์  (ไฟล์ Word หรือ Excel)   

แนบมาอีกไฟล์  
หมายเหตุ กรุณาส่งทาง E-mail : santibig1304332085@gmail.com        

โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลในสถานศึกษา วิทยาลยัเทคนิคพัทยา 
ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 
วันศุกร์ที่ 4 เมษายน 2568 
หอประชุมอาคารสุพรรณิการ์ 2 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 

60 คน 
           68 

                       20,000 
                       19,943.92                                 99.72   
                       56.08 

นายเรืองยศ รัตนพงษ ์
รองผู้อำนวยการฝา่ยแผนงานและความร่วมมือ 
      084-018-3551 
      Yoserrungrung@gmail.com 
 
       
นายเดชา เฉยพันธ ์
หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ 
     086-3815189 
      
 
 
       



 

 

ภาพกิจกรรมการอบรมเชิงปฎิบัตกิาร 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลในสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 

ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 
วันศุกร์ที่ 4 เมษายน 2568 ณ หอประชุมอาคารสุพรรณิการ์ 2 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 

 

 
นายศิรเมศร์ พัชราอรยิธรณ์ ผู้อำนวยการวิทยาลยัเทคนิคพัทยา 

เป็นประธานพิธีเปดิโครงการ 

 

 
กิจกรรมกลุ่มหัวข้อ กระบวนการเสริมสร้างคณุธรรม จรยิธรรม ค่านยิมที่ดีงาม 

และการขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาโปร่งใส ITA 



 
นางสาวนุชจรี กิจสุวรรณ เจ้าพนกังานป้องกันการทุจริตชํานาญการพิเศษ 

วิทยากรจากสำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดชลบรุ ี
 

 

 

 
กิจกรรมแบ่งกลุ่มนำเสนอหัวข้อ การส่งเสริมธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

และการขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาโปร่งใส ITA 

 



 
ภาพรวมผู้เข้ารับการอบรม 

 
 

 

 
กิจกรรมแบ่งกลุ่มนำเสนอหัวข้อ การส่งเสริมธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

และการขับเคลื่อนการดำเนินงานสถานศึกษาโปร่งใส ITA  

 

 



 

 

 
รายชื่อผู้เข้ารับการอบรมเชิงปฎิบัติการ 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมาภิบาลในสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2568 

วันศุกร์ที่ 4 เมษายน 2568 ณ หอประชุมอาคารสุพรรณิการ์ 2 วิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง เบอร์โทร หมายเหตุ 

1 นายศิรเมศร ์ พัชราอริยธรณ์ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 064-461-4695  

2 นายพงศ์สรณ์ บวรสุขวัฒน ์ รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 096-1688178  

3 นางนันทวัน  เที่ยงธรรม รองผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 081-852-9683  

4 นายเรืองยศ รัตนพงษ์ รองผู้อำนวยการชำนาญการ 084-018-3551  

5 นายสถาพร อุ่นเรือนงาม รองผู้อำนวยการชำนาญการ 092-465-9974  

6 นางสาวภคมน หวังวัฒนากูล ครู ชำนาญการพิเศษ 087-5874562  

7 นายไกรวัฒน์ บุญชัยสวัสดิ์ ครู ชำนาญการ 088-5204533  

8 นางสาวสมคิด หมั่นหาดี ครู ชำนาญการ 094-8166284  

9 ว่าที่ ร.ต.อรรถสิทธิ์ จูปราง ครู ชำนาญการ 087-7846657  

10 นายจารึก   จารุมิตร ครู ชำนาญการ 081-5556564  

11 นายชาตรี ม่วงเขาแดง ครู ชำนาญการ 095-4073939  

12 นายปริปูรติ ศรีรุ่งเรือง ครู คศ.1 093-2670486  

13 นางสาวมณีรัตน์ บัวคำ ครู คศ.1 086-3262159  

14 นางสาวกนกชญา  ทองละมุล ครู คศ.1 081-1613098  

15 นางสาวรุจิรา พุทธดี ครู คศ.1 092-7370154  

16 นางสาวรัตนา แก้วกัลยา ครู คศ.1 082-3094371  

17 นายศุภกิจ ศรีวิชา ครู คศ.1 061-8949961  

18 นายณัฐพล สุนทร ครู คศ.1 083-1240189  

19 นางสาวจินดาพร ดอกแก้ว ครูผู้ช่วย 090-8186001  



20 นางสาวจิตรวดี ภูสระไสย์ ครูผู้ช่วย 095-2634823  

21 นายอรุณ มีวันดี ครูผู้ช่วย 086-8188575  

22 นางสาวธันยพร ตองอ่อน ครูผู้ช่วย 099-8690350  

23 นางสาวเพ็ญนภา  ผิวสว่าง  ครูผู้ช่วย 098-1083497  

24 นางสาวธนพร  แก้วสมนึก ครูผู้ช่วย 063-9093425  

25 นางสาวอรพินท์ อ๊ึงเจริญ พนักงานราชการ (ครู) 081-5761343  

26 นางสาวปิ่นมณี เจริญคลัง พนักงานราชการ (ครู) 085-0893673  

27 นางประรินญา ว่องไว พนักงานราชการ (ครู) 063-2243962  

28 นางสาวศศิธร อมรพันธ์ พนักงานราชการ (ครู) 086-1117805  

29 นายจีราศักดิ์ วุฒิศรีศิริพร พนักงานราชการ (ครู) 086-8222421  

30 นางสาวเอ็นดู มังกรแสงแก้ว พนักงานราชการ (ครู) 092-6235954  

31 นายนที ลอยเมฆ พนักงานราชการ (ครู) 085-1269997  

32 นายอิสระพงศ์ มาพล พนักงานราชการ (ครู) 061-3914489  

33 นายณัฐวัฒน์ ทรงอาจ พนักงานราชการ (ครู) 089-7956821  

34 นายธนกิจ มากมณี พนักงานราชการ (ครู) 091-5532324  

35 นางสาวสุรีย์ แย้มสรวน พนักงานราชการ (ครู) 092-9927805  

36 นายเดชา เฉยพันธ์ พนักงานราชการ (ครู) 086-3815189  

37 นางวาสนา พานสุวรรณ พนักงานราชการ (ครู) 089-8340686  

38 นายชโลมพร แน่นหนา พนักงานราชการ (ครู) 081-6872764  

39 นางสาวสุชัญญ์ญา นาชัยทอง พนักงานราชการ (ครู) 094-8942414  

40 นายศักดิ์ชัย ชุมไธสงค์ พนักงานราชการ (ครู) 084-9175778  

41 นายเกียรติศักดิ์ สฤษฎีชัยกุล พนักงานราชการ (ครู) 094-8527208  

42 นางสาวอมรรัตน์ ไชยแก้ว พนักงานราชการ (ครู) 096-7389566  

43 นางสาวอุมาพร  แม่นม่ัน พนักงานราชการ (ครู) 094-3304012  

44 นายสุวัฒนา ชิณพร พนักงานราชการ (ครู) 080-8970238  

45 นายตุลา จันทร์คำ พนักงานราชการ (ครู) 081-0347871  

46 นางสาวปิ่นแก้ว  เอ่ียมใส  พนักงานราชการ (ครู) 097-9744135  



47 นายวรากร รักรวย พนักงานราชการ (ครู) 086-9940671  

48 นางสาวกรกนก    บุญบำรุง ครูพิเศษสอน 080-5459323  

49 นางสาววิมลสิริ  เขียวสด ครูพิเศษสอน 094-3956244  

50 น.ส.ประภาภรณ ์ วุฒิฐานจำเริญ ครูพิเศษสอน 086-8280466  

51 นางสุชีรา หะสิตะ  ครูพิเศษสอน 086-6189851  

52 นางสาวมรรคพร วรรธนรียชาต ิ ครูพิเศษสอน 096-1689338  

53 นางสาววาสนา บุญรักษา เจ้าหน้าที่ 086-4549680  

54 นายภานุมาศ พุมมา เจ้าหน้าที่ 087-6032065  

55 น.ส.กาญจนาพร คล้ายสีแก้ว เจ้าหน้าที่ 099-6259075  

56 นางสาวเกดนภา ไวจำปา เจ้าหน้าที่ 091-4056524  

57 นางสาวกฤตพร ฉิมวิลัย เจ้าหน้าที่ 062-4769081  

58 นางสาวจิราพร  ตรีมูล เจ้าหน้าที่ 0971569483  

59 นางสุกัญญา บุญก่อ เจ้าหน้าที่ 089-7486463  

60 นางสาวสุพรรษา ปราบรัตน์ เจ้าหน้าที่ 086-8424880  

61 น.ส.มลวิการณ์ดา ทิมสายสวัสดิ์ เจ้าหน้าที่ 061-3636566  

62 นางกาญจนา ปางชาติ เจ้าหน้าที่ 081-9960328  

63 นางจารุวรรณ สุ่มแช่ม เจ้าหน้าที่ 099-2175688  

64 นางสาวศศิพร ลงสุวรรณ์ เจ้าหน้าที่ 092-5903418  

65 นางสาวปิยะกมล บุตรดา เจ้าหน้าที่ 082-5436164  

66 นางสาวระพินนาถ จุลเสวก เจ้าหน้าที่ 095-7630452  

67 นางสาวจิดาภา นามปัญญา เจ้าหน้าที่ 080-7281874  

68 นางสาวสิรภัทร เสาร์แบน เจ้าหน้าที่ 084-3543932  

      

 


