
 

 

แผนการสอน/แผนการเรียนรู้ภาคทฤษฏี 

 แผนการสอน/การเรียนรู้ภาคทฤษฎ ี หน่วยที ่ 3 

ช่ือวิชา  เคร่ืองวดัไฟฟ้า  สอนสัปดาห์ที ่ 4-5 

ช่ือหน่วย  เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั คาบรวม  8 

ช่ือเร่ือง   เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั จ านวนคาบ 4 

หัวข้อเร่ือง 
        ด้านความรู้       

          1.   โครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ 
          2.   โครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคปัเปิล 
          3.   โครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต 
          4.   โครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเรียงกระแสไฟฟ้า 
          5.   โครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบแผน่แม่เหล็กเคล่ือนที ่
       ด้านทักษะ 

             6.  ฝึกปฏิบติัใบงานที่   4   เร่ือง เอ.ซี.โวลทมิ์เตอร์ (AC. voltmeter) 

        7.  ฝึกปฏิบตัิใบงานที่   5   เร่ือง เอ.ซี.แอมมิเตอร์  (AC. Ampmeter) 

        ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

         7.  ความรับผดิชอบ  ความประหยดั  ความขยนั ความอดทน  แบ่งปัน 

         8.  ความสนใจใฝ่รู้ ความรอบรู้ รอบคอบ ระมดัระวงั 
 

สาระส าคญั 
           1.  การวดัปริมาณไฟฟ้าจะตอ้งใชเ้คร่ืองมือวดัที่แตกต่างกนัขึ้นอยูก่บัแหล่งก าเนิดไฟฟ้า  เช่น  เคร่ืองวดัที่ใช้

กบัไฟฟ้ากระแสสลบั  เรียกวา่เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั  ซ่ึงมีหลายประเภทและมีหลกัการท างานแตกต่างกนั  

เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบัไดแ้ก่  1. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์  2  เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคปัเปิล  3. 

เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต   4.  เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแสไฟฟ้า  5.  เคร่ืองวดัแบบแผน่เหล็กเคล่ือนที่            

           2.  จดัปฏิบตัิการใบงานที่ 4,5 ไดอ้ยา่งถูกตอ้งและรู้จกัศึกษาคน้ควา้หาขอ้มูลเก่ียวกบั เคร่ืองวดัทางไฟฟ้า  

และยงัมีจรรยาบรรณในการใชห้อ้งปฏิบตัิการเคร่ืองวดัไฟฟ้าร่วมกบัผูอ่ื้น  ซ่ึงช่วยเสริมสร้างทกัษะความสามารถ

ทางดา้นการปฏิบติั  การสงัเกตุ  และการแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนั ท าให้นักศึกษาไดมี้บทบาทในการเรียน 



 

 

และสร้างสรรคบ์รรยากาศที่ดีจากการเรียน  มีความพร้อมในการเตรียมตวั และสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

และส าเร็จภายในเวลาที่ก  าหนดอยา่งมีเหตุและผลตามหลกั  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยยดึหลกัความประหยดั

รู้จกัใช้และจดัการอย่างฉลาดและรอบคอบ มีเหตุมีผล มีภูมิคุม้กนัในตวัที่ดีได ้   (ด้านทักษะ ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม) 
 

สมรรถนะอาชีพประจ าหน่วย (ส่ิงที่ตอ้งการใหเ้กิดการประยกุตใ์ชค้วามรู้  ทกัษะ  คุณธรรม เขา้ดว้ยกนั) 

                    -    วดัค่าปริมาณทางไฟฟ้าโดยใชเ้คร่ืองมือวดัไฟฟ้า 

จุดประสงค์การสอน/การเรียนรู้ 

 

 จุดประสงค์ทัว่ไป / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง      
            1.  เพือ่ใหมี้ความรู้เก่ียวกบัโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั (ด้านความรู้)   

              2.    เพือ่ใหมี้ทกัษะในการใชโ้วลทแ์ละแอมป์มิเตอร์ไฟฟ้ากระแสสลบั( ด้านทักษะ) 

              3.  เพือ่ใหมี้เจตคติที่ดีต่อการเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์  และการปฏิบติังานอยา่ง
ถูกตอ้ง ส าเร็จภายในเวลาที่ก  าหนด มีเหตุและผลตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงและคุณลกัษณะ3D (ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม) 

      จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
1.          1.  บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง(ด้านความรู้) 

1.1          2.  บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคปัเปิลไดอ้ยา่งถูกตอ้ง(ด้านความรู้) 
2.          3.  บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิตไดอ้ยา่งถูกตอ้ง(ด้านความรู้) 

         4.  บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเรียงกระแสไฟฟ้าไดอ้ยา่งถูกตอ้ง(ด้านความรู้) 
         5.   บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบแผน่แม่เหล็กเคล่ือนที่ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง(ด้านความรู้) 
         6.  ปฏิบตัิการใชเ้อ.ซี.โวลท์มิเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ด้านทักษะ) 
        7.  ปฏิบตัิการใชเ้อ.ซี.แอมป์มิเตอร์ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ด้านทักษะ) 
         8. เตรียมความพร้อมดา้น วสัดุ  อุปกรณ์ สอดคลอ้งกบังานและใชว้สัดุ  อุปกรณ์อยา่งคุม้ค่า ประหยดั ได ้  

               อยา่งถูกตอ้งตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงและคุณลกัษณะ3D   (ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการ

เศรษฐกิจพอเพียงและคุณลักษณะ3D) 

        9.  ปฏิบตัิงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส าเร็จภายในเวลาที่ก  าหนดอยา่งมีเหตุและผลตามหลกัปรัชญา 

             เศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ3D (ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงและ

คุณลักษณะ3D) 



 

 

การบูรณาการกับปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และคุณลักษณะ 3D 

• หลกัความพอประมาณ 
1.   ผูเ้รียนจดัสรรเวลาในการฝึกปฏิบติัตามใบงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2.   ก าหนดเน้ือหาเหมาะสมกบัเกณฑก์ารประเมินปฏิบติัการใชเ้คร่ืองวดัทางไฟฟ้ากระแสตรงไดอ้ยา่ง 
      ถูกตอ้ง 
3.   ผูเ้รียนรู้จกัใชแ้ละจดัการวสัดุอุปกรณ์ต่างๆอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
4.   ผูเ้รียนปฏิบตัิตนเป็นผูน้ าและผูต้ามที่ดี 
5.   ผูเ้รียนเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่มเพือ่นและสงัคม 

• หลกัความมีเหตุผล 
1.   เห็นคุณค่าของการใชเ้คร่ืองวดัทางไฟฟ้ากระแสสลบั ไดอ้ยา่งชดัเจนและถูกตอ้ง 
2.   ปฏิบตัิการเคร่ืองวดัทางไฟฟ้ากระแสตรงไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีเหตุผล และสามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการ
ท างานและในชีวติประจ าวนัได ้

3.   กลา้แสดงความคิดอยา่งมีเหตุผล                                   
4.   กลา้ทกัทว้งในส่ิงที่ไม่ถูกตอ้งอยา่งถูกกาลเทศะ                                   
5.   กลา้ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น                                         
6.   ใชว้สัดุถูกตอ้งและเหมาะสมกบังาน                                   
7.   ไม่มีเร่ืองทะเลาะววิาทกบัผูอ่ื้น                      
8.   คิดส่ิงใหม่ ๆ ที่เกิดประโยชน์ต่อตนเอง และสงัคม                                  
9.   มีความคิดวเิคราะห์ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ 

• หลกัความมีภูมิคุ้มกนั 
1.  มีทกัษะการใชเ้คร่ืองวดัทางไฟฟ้ากระแสสลบัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

2.  ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ที่ถูกตอ้ง พร้อมทั้งก าหนดเน้ือหาไดค้รบถว้นถูกตอ้งตามหลกัการของเคร่ืองวดัทาง

ไฟฟ้ากระแสงสลบัและมีสาระส าคญัที่สมบูรณ์ 

3.  มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนและการปฏิบตัิงาน        

4.  กลา้ซกัถามปัญหาหรือขอ้สงสยัต่าง ๆ อยา่งถูกกาลเทศะ   

5.  แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ไดด้ว้ยตนเองอยา่งเป็นเหตุเป็นผล 

6.  ควบคุมอารมณ์ของตนเองได ้ 

7.  ควบคุมกิริยาอาการในสถานการณ์ต่าง ๆไดเ้ป็นอยา่งดี  

 



 

 

การตัดสินใจและการด าเนินกจิกรรมต่างๆให้อยู่ในระดบัพอเพยีงหรือตามปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีงนั้น ต้องอาศัยทั้งความรู้และคุณธรรมเป็นพืน้ฐาน ดงันี ้
 

• เงือ่นไขความรู้ 
1.  ผูเ้รียนมีความรู้เก่ียวกบัโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั (ความสนใจใฝ่รู้  

ความรอบรู้ รอบคอบระมดัระวงั) 

2.  มีความรู้ ความเขา้ใจในปฎิบตัิการใบงานการทดลองเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 

3.  ใชว้สัดุอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 

4.  ปฏิบตัิงานดว้ยความละเอียดรอบคอบ  

5.  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

 

• เงือ่นไขคุณธรรม 
1.  ปฏิบติังานที่ไดรั้บมอบหมายเสร็จตามก าหนด  (ความรับผดิชอบ) 

           2.  ใชว้สัดุอุปกรณ์อยา่งคุม้ค่า ประหยดั  (ความประหยดั) 

3.  มีความเพยีรพยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและการปฏิบตัิงาน (ความขยนั  

     ความอดทน)  

4.  ใหค้วามร่วมมือกบัการท ากิจกรรมของส่วนรวม อาสาช่วยเหลืองานครูและผูอ่ื้น  

      (แบ่งปัน)   

 

เนือ้หาสาระการสอน/การเรียนรู้   

•  ด้านความรู้(ทฤษฎ)ี 

1.  โครงสร้างและหลักการท างานของเคร่ืองวัดแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 1) 

                 เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบัที่ใชก้นัทัว่ไปแบ่งไดเ้ป็น 5 ประเภทคือ 
                          1. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ (Electrodynamometer) 
                          2. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล ( Thermocouple Instrument) 
                          3. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต ( Electrostatic Instrument ) 
                         4. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส ( Rectifier Instrument ) 



 

 

                         5. เคร่ืองวดัแบบแผ่นเหล็กเคล่ือนที่ ( Moving Iron Instrument )เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโม
มิเตอร์(Electrodynamometer)โครงสร้างจะเหมือนกับเคร่ืองวดัแบบขดลวดเคล่ือนที่ (PMMC)แต่จะเปล่ียนจาก
แม่เหล็กถาวรเป็นแม่เหล็กไฟฟ้า โดยมีขดลวดสร้างสนามแม่เหล็ก 2 ชุด คือ ขดลวดชุดที่อยูก่บัที่ เรียกว่า ขดลวด
กระแส และขดลวดเคล่ือนที่ เรียกวา่ ขดลวดแรงดนั 
 
                 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างของเคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ 
 

            เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ สามารถวดัไดท้ั้งไฟกระแสตรงและกระแสสลบั โดยสามารถ
ประยกุตเ์ป็นเคร่ืองวดัต่าง ๆ ไดค้อื 
                1. แอมมิเตอร์ โดยการต่อความตา้นทานชั้นทข์นานกบัขดลวดฃเคล่ือนที ่
                2. โวลทมิ์เตอร์ โดยการต่อความตา้นทานมลัติพลายเออร์อนุกรมกบัขดลวดเคล่ือนที ่
 

 

 

 

แอมมิเตอร์ 

 

 

 

 

โวลทมิ์เตอร์ 
                



 

 

            3. เคร่ืองวดัความถ่ีและวตัตมิ์เตอร์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เคร่ืองวดัความถ่ีและวตัตมิ์เตอร์ 

             2.  โครงสร้างและหลักการท างานของเคร่ืองวัดแบบเทอร์โมคปัเปิล(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 2) 
                   เคร่ืองวัดแบบเทอร์โมคบัเปิล( Thermocouple Instrument) 
                       โครงสร้างของเคร่ืองวดัแบบน้ี ประกอบดว้ย 
                                1. ขดลวดเคล่ือนที่ของมิเตอร์ 
                                2. ขดลวดความร้อน ท า หน้าที่สร้างความร้อน 
                                3. เทอร์โมคบัเปิล 
 
 
 
 
 

เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 
                หลกัการท างานจะอาศยัความร้อนที่เกิดจากการจ่ายผา่นขดลวดความร้อน ความร้อนที่เกิดขึ้นจะถูก
ตรวจวดัโดยเทอร์โมคบัเปิลจะส่งสญัญาณเป็นแรงเคล่ือนไฟฟ้าไปยงัขดลวดเคล่ือนที ่ท  า ใหเ้ขม็ช้ีเกิดการบ่ายเบน
ไปได ้
                 เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล สามารถน า ไปประยกุตใ์ชว้ดักระแสและแรงดนัได ้
 



 

 

 
 
 
 
 

เคร่ืองวดักระแสแบบเทอร์โมคบัเปิล 
 
 
 
 
 
 
 
 

โวลทมิ์เตอร์แบบเทอร์โมคบัเปิล 
 
             3.  โครงสร้างและหลักการท างานของเคร่ืองวัดแบบไฟฟ้าสถิต(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 3) 
                 เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต ( Electrostatic Instrument )เคร่ืองวดัชนิดน้ีใชส้ า หรับการวดัแรงดนัค่าสูง ๆ 
เป็นกิโลโวลท ์
 
 
 
 
 
 
 

เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต 
 
 
 
 
 



 

 

 
             4.  โครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวัดแบบเรียงกระแสไฟฟ้า(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 4) 
                    เคร่ืองวัดแบบเรียงกระแสไฟฟ้า( Rectifier Instrument ) 
                          เม่ือน า เคร่ืองวดัแบบขดลวดเคล่ือนที ่( PMMC ) ไปวดัแรงดนัไฟฟ้ากระแสสลบั จะท า ใหเ้ขม็ช้ี
เกิดการสัน่ เน่ืองจากเป็นการวดัค่าเฉล่ียของรูปคล่ืนไซน ์ซ่ึงมีค่าเป็นศูนย ์ดงันั้นจึงตอ้งเปล่ียนไฟฟ้ากระแสสลบั
ใหเ้ป็นไฟฟ้ากระแสตรง โดยใชอุ้ปกรณ์เรียงกระแส( rectifier ) ซ่ึงก็คือการใชไ้ดโอดนัน่เอง 
                  การเรียงกระแสในวงจรเคร่ืองวดั มี 2 แบบ คือ 
                      -   การเรียงกระแสแบบคร่ึงคล่ืน ( Half – wave rectifier ) และการ 
                      -   การเรียงกระแสแบบเตม็คล่ืน ( Full – wave rectifier ) 
 
 
 
 
 
 

เคร่ืองวดัเรียงกระแสคร่ึงรูปคล่ืน 

            5.  โครงสร้างและหลักการท างานของเคร่ืองวัดแบบแผ่นแม่เหล็กเคลื่อนที่(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 
5) 
                  เคร่ืองวัดแบบแผ่นเหล็กเคลื่อนที(่ Moving Iron Instrument ) 
                          โครงสร้างภายในประกอบดว้ยแผน่เหล็กอ่อน 2 แผน่ คือแผน่เหล็กเคล่ือนที่กบัแผน่เหล็กอยูก่บัที่ 
โดยมีสปริงและเขม็ช้ีติดอยูก่บัชุดแผน่เหล็กเคล่ือนที่ 
 
 
  
 
 
 
 

โครงสร้างของเคร่ืองวดัแบบแผน่เหล็กเคล่ือนที ่
 
 
 



 

 

             เคร่ืองวัดแบบแผ่นเหล็กเคลื่อนที่ แบ่งตามลักษณะการท างานได้ 3 แบบ คอื 
                    . แบบแรงดูด 
                    . แบบแรงผลกั 
                    . แบบแรงดูดและแรงผลกัร่วมกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เคร่ืองวดัแบบแผน่เหล็กเคล่ือนที่ชนิดแรงดูด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เคร่ืองวดัแบบแผน่เหล็กเคล่ือนที่ชนิดแรงผลกั 
 
 
 
 
 
 

เคร่ืองวดัแบบแรงดูดและผลกัร่วมกนั 
 



 

 

     • ด้านทักษะ(ปฏิบัติ)  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 6-7) 

              1.    ใบงานที่   4   เร่ือง เอ.ซี.โวลท์มิเตอร์ (AC. voltmeter) (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 6) 
              2.    ใบงานที่   5   เร่ือง เอ.ซี.แอมมิเตอร์  (AC. Ampmeter)(จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 7) 
 

• ด้านคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณ/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกจิ  พอเพยีงและ

คุณลกัษณะ 3D  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 8- 9) 

               1.   การเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์นกัศึกษาจะตอ้งกระจายงานไดท้ัว่ถึง  และตรง    

ตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจดัเตรียมสถานที่  ส่ือ  วสัดุ อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียงและนกัศึกษา

ทุกคนจะตอ้งรู้จกัใชแ้ละจดัการกบัวสัดุอุปกรณ์เหล่านั้นอยา่งฉลาดและ   รอบคอบ สามารถน าวสัดุอุปกรณ์ใน

ทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชอ้ยา่งคุม้ค่าและประหยดั งานจะส าเร็จ ไดน้กัศึกษาจะตอ้งมีความขยนัอดทน มีความเพยีร

พยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและการ ปฏิบติังาน และรู้จกัแบ่งปันใหค้วามร่วมมือกบัการท ากิจกรรมของ

ส่วนรวม อาสาช่วยเหลืองานครู  และผูอ่ื้น ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและหลกัคุณลกัษณะ 3D 

2. ความมีเหตุมีผลในการปฎิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงและหลกัคุณลกัษณะ3D  
นกัศึกษาจะตอ้งมีการใชเ้ทคนิคที่แปลกใหม่  ใชส่ื้อและเทคโนโลย ี ประกอบการ น าเสนอที่น่าสนใจ ปฏิบติังาน
ดว้ยความละเอียดรอบคอบ  นกัศึกษาจะมีภูมิคุม้กนัในตวัที่ดีไดน้กัศึกษาจะตอ้งมีความสนใจใฝ่รู้ รอบรู้ รอบคอบ 
และระมดัระวงั(จะสอนเน้ือหาอะไรที่เก่ียวกบัการเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์     และการ 
ปฏิบติังานอยา่งมี เหตุและผลตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ 3D  ) 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

         
 



 

 

กจิกรรมการเรียนการสอนหรือการเรียนรู้ 

กจิกรรมการเรียนรู้ 

1. ช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกบัการเรียนการสอนในรายวชิาเคร่ืองวดัไฟฟ้า 
2. สอบถามพื้นความรู้เดิมเก่ียวกบัเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 
3. แจกแบบทดสอบก่อนเรียน 
4. ครูบรรยายตามหวัขอ้ต่าง ๆ และซกัถามนกัศึกษา เป็นระยะๆ 
5. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปเน้ือหาวชิาอีกคร้ังหน่ึง 
6. ใหน้กัศึกษาแบ่งกลุ่ม ๆ  ละประมาณ  3-4 เพือ่ทดลองใบงานที่ 4-5  เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 
7.  ใหแ้ต่ละกลุ่มช่วยกนั อภิปรายกลุ่มเก่ียวกบั  เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั  วา่มีอะไรบา้งมาเสนอ

หนา้ชั้นเรียน 
8.  ใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาน าเสนอผลงานกลุ่ม 
9. ผูส้อนสรุปจากที่ผูเ้รียนแต่ละกลุ่มน าเสนอมา พร้อมเสนอแนะเพิม่เติมในส่ิงที่ผูเ้รียนขาดหายไป 
10. เปิดแผน่ใสประกอบการสอนเร่ือง  เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั ใหน้กัเรียนดู 
11. มอบหมายใหผู้เ้รียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
12. ผูเ้รียนส่งท าแบบทดสอบหลงัเรียน 
13. ผูเ้รียนประเมินผลงานตวัเองตามแบบประเมินของผูเ้รียน 
14. ผูส้อนประเมินผลงานตลอดทั้งคาบของผูเ้รียน 

การบูรณาการกบัคุณลกัษณะ 3 D แก่ผู้เรียน 

ด้านประชาธิปไตย (Democracy) 

 1.  การน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนเก่ียวกบัเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบัไดอ้ยา่งอิสระ 

  2.  การใหผู้ฟั้งแสดงความคิดเห็นภายในชั้นเรียนไดอ้ยา่งอิสระ 

 



 

 

ด้านคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) 

        1. ปฏิบติังานที่ไดรั้บมอบหมายเสร็จตามก าหนด (ความรับผดิชอบ) 

       2. ใชว้สัดุอุปกรณ์อยา่งคุม้ค่า ประหยดั  (ความประหยดั) 

    3.  มีความเพยีรพยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและการปฏิบตัิงาน (ความ ขยนั ความอดทน)  

       4. ใหค้วามร่วมมือกบัการท ากิจกรรมของส่วนรวม อาสาช่วยเหลืองานครูและผูอ่ื้น (แบ่งปัน)  

ด้านภูมิคุ้มกนัภยัจากยาเสพติด(Drug - Free)  

 การปลูกฝังใหน้กัศึกษาเอาใจใส่ในการเรียนรู้ดูหนงัสืออยา่งสม ่าเสมอ และส่งเสริมใหสื้บคน้ขอ้มูลทาง

อินเทอร์เน็ตอยูเ่สมอ และส่งเสริมใหน้กัศึกษาเล่นกีฬาเพือ่ใหร่้างกายแขง็แรงความจ าดี เป็นการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็น

ประโยชน์  ซ่ึงส่งผลท าใหห่้างไกลจากยาเสพติดอยา่งแทจ้ริง 

งานที่มอบหมายหรือกจิกรรมการวดัผลและประเมินผล 

 ก่อนเรียน 
             1. จดัเตรียมเอกสาร ส่ือการเรียนการสอนตามที่อาจารยผ์ูส้อนและบทเรียนก าหนด   

             2. ท  าแบบทดสอบก่อนเรียนเร่ืองเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั  

             3. ท  าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงคก์ารเรียนของหน่วยเรียนที่ 3  และการใหค้วามร่วมมือในการท า

กิจกรรมในหน่วยการเรียนที่ 3 

   ขณะเรียน 

              1.    ปฏิบตัิตามใบงานที่ 4-5   การปฏิบตัิการเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 
2.   ร่วมกนัสรุปเน้ือหาของ   “เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั” 
3. รายงาน หนา้ชั้นเรียนเร่ือง “เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั” 

หลงัเรียน 
             1.  ท าแบบทดสอบหลงัเรียน 

             2.  ท  าแบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน 

ผลงาน/ช้ินงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 

            ใบงานที่ 4-5  การปฏิบตัิการเคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 



 

 

ส่ือการเรียนการสอน/การเรียนรู้ 

 ส่ือส่ิงพิมพ์ 

 1.  หนงัสือเรียนวิชา เคร่ืองวดัไฟฟ้า   

             2.   แบบทดสอบก่อนเรียน   

             3.   ใบงานที่ 4-5  เร่ือง เอ.ซี. โวลท์-แอมป์มิเตอร์ไฟฟ้า 
             5.    แบบทดสอบหลงัเรียน   

             6.   แบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน   

             7.   แบบเฉลยทดสอบก่อนเรียน - หลงัเรียน  และแบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน  

             8.  แบบประเมินผลงานตามใบงาน   

             9.  แบบประเมินพฤติกรรมการท างานกลุ่ม   

ส่ือโสตทัศน์ (ถ้าม)ี 

                เคร่ืองฉายแผน่ใส,กระดานไวทบ์อร์ด 
ส่ือของจริง 

เคร่ืองวดัไฟฟ้า,อุปกรณ์การทดลอง 

แหล่งการเรียนรู้ 

        ในสถานศึกษา 

1. หอ้งปฏิบตัิการเคร่ืองวดัไฟฟ้า  แผนกวชิาไฟฟ้าก าลงั  วทิยาลยัการอาชีพบางละมุง 
        นอกสถานศึกษา 

                              - 

 



 

 

 

    การบูรณาการ/ความสัมพนัธ์กบัวชิาอืน่ 

            1.  บูรณาการกบัวชิางานไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์   ดา้นความรู้เก่ียวกบัการใชเ้คร่ืองมือวดัทางไฟฟ้า  ดา้น

การเตรียมความพร้อม  ความรับผดิชอบ และความสนใจใฝ่รู้ 

การประเมินผลการเรียนรู้ 

 หลกัการประเมินผลการเรียนรู้ 
        ก่อนเรียน. 

                     ตรวจแบบทดสอบก่อนเรียน 

            ขณะเรียน 

1. ตรวจผลงานตามใบงานที่ 4-5  เอ.ซี. โวลท์-แอมป์มิเตอร์ไฟฟ้า 
2. สงัเกตการท างานกลุ่ม 

            หลังเรียน 

1. ตรวจแบบทดสอบหลงัเรียน 
2. ตรวจแบบฝึกหดัทา้ยบทเรียน 

ผลงาน/ช้ินงาน/ผลส าเร็จของผู้เรียน  

ตรวจผลงาน    การใช ้  เอ.ซี. โวลท์-แอมป์มิเตอร์ไฟฟ้า 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายละเอยีดการประเมินผลการเรียนรู้ 

            จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 1     บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทร
ไดนาโมมิเตอร์ได ้

1. วิธีการประเมิน                      :      ทดสอบ                   

2. เคร่ืองมือ                               :      แบบทดสอบ             
    3.  เกณฑ์การให้คะแนน                 :      บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโม 

                                                                       มิเตอร์ไดจ้ะได ้ 2  คะแนน    

4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน      :       ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 1.6 คะแนน)           

    จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 2      บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคปัเปิลได ้ 

1. วิธีการประเมิน                    :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                             :   แบบทดสอบ             

       3.  เกณฑ์การให้คะแนน         :   บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคปัเปิลได้ จะ 

                                                            ได ้ 2  คะแนน    

4. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน    :    ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 1.6 คะแนน)           

     จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 3  บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิตได ้ 

1. วิธีการประเมิน                :    ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                            :    แบบทดสอบ             
3.  เกณฑ์การให้คะแนน          :    บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิตได ้จะได ้        
                                                         2  คะแนน    

4. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน   :    ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 1.6 คะแนน)           

    จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 4       บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเรียงกระแสไฟฟ้า 
ได ้

1. วิธีการประเมิน                     :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                        :   แบบทดสอบ             

      3.     เกณฑ์การให้คะแนน            :    บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบเรียงกระแสไฟฟ้า 
                                                               ไดจ้ะได ้ 2  คะแนน    

3. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน    :   ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 1.6 คะแนน) 



 

 

     จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 5       บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบแผน่แม่เหล็ก 
                                                                 เคล่ือนที่ได ้

1. วิธีการประเมิน                     :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                        :   แบบทดสอบ             

      3.     เกณฑ์การให้คะแนน            :    บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวดัแบบแผน่แม่เหล็ก 
                                                                 เคล่ือนที่ไดจ้ะได ้ 2  คะแนน    

3. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน    :   ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 1.6 คะแนน) 

     จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่  6     ปฏิบตัิการใบงานที่   4   เร่ือง เอ.ซี.โวลทมิ์เตอร์ (AC. voltmeter) 
ได ้

1. วิธีการประเมิน                    :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                       :   แบบทดสอบ             

       3.   เกณฑ์การให้คะแนน           :   ปฏิบตัิการใบงานที่   4   เร่ือง เอ.ซี.โวลทมิ์เตอร์ (AC. voltmeter)ไดจ้ะได ้ 5   

                                                              คะแนน    

4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน      :   ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 4.0 คะแนน)     

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 7            ปฏิบตัิการ ใบงานที่  5   เร่ือง เอ.ซี.แอมมิเตอร์  (AC. Ampmeter)ได ้

1. วิธีการประเมิน                  :     ตรวจผลงาน 

2. เคร่ืองมือ                               :     แบบประเมินผลการน าเสนอผลงาน 

3. เกณฑ์การให้คะแนน              :     ปฏิบตัิการ ใบงานที่  5   เร่ือง เอ.ซี.แอมมิเตอร์  (AC. Ampmeter)ไดจ้ะ 

                                                     ได ้5  คะแนน    

4. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน      :     ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 4.0  คะแนน)     

          จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 8  เตรียมความพร้อมดา้น วสัดุ  อุปกรณ์สอดคลอ้งกบังาน และใชว้สัดุ   
    อุปกรณ์อยา่งคุม้ค่าประหยดั ไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ3D   

      1.  วิธีการประเมิน                   :     ตรวจผลงาน 

      2.  เคร่ืองมือ                          :     แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

      3.  เกณฑ์การให้คะแนน            :     เตรียมความพร้อมดา้น วสัดุ  อุปกรณ์สอดคลอ้งกบังานไดอ้ยา่ง  

                                                                ถูกตอ้ง  จะได ้ 5  คะแนน    



 

 

      4. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน         :    ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 4.0 คะแนน)     

   จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที่ 9        ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส าเร็จภายใน เวลาที่ก  าหนดอยา่งมีเหตุ    
                                                                และผลตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ3D   

1.        1. วิธีการประเมิน                    :     ตรวจผลงาน 

2. เคร่ืองมือ                         :     แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

3.  เกณฑ์การให้คะแนน          :    ปฏิบติังานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง และส าเร็จภายใน เวลาที่ก  าหนดอยา่งมีเหตุ 

                                                          และผลตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  จะได ้ 5  คะแนน    

4. เกณฑ์การตัดสินการผ่าน     :    ผา่นระดบัร้อยละ  80  (ตอ้งไดค้ะแนนไม่นอ้ยกวา่ 4.0 คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบทดสอบก่อนเรียน/หลงัเรียน 

บทที่ 3  เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 

วัตถุประสงค์   เพือ่ประเมินผลความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ของนกัศึกษาเก่ียวกบัเร่ือง เคร่ืองวดัไฟฟ้ากระแสสลบั 
 

ค าส่ัง จงท าเคร่ืองหมายกากบาท X ทบัหนา้ขอ้ทีถู่กตอ้งเพยีงค าตอบเดียว 
1. เคร่ืองวดัไฟฟ้าชนิดใดสามารถวดัไดท้ั้งไฟฟ้ากระแสตรงและไฟฟ้ากระแสสลบั และสามารถประยกุตเ์ป็น
เคร่ืองวดัไดห้ลายชนิด 
     ก. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ ค. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 
     ข. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต ง. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส 
2. เคร่ืองวดัไฟฟ้าแบบเทอร์โมคบัเปิล อุปกรณ์ตวัใดท าหนา้ที่เป็นตวัส่งสญัญาณที่เป็นแรงเคล่ือนไฟฟ้า 
     ก. ขดลวดเคล่ือนที ่ค. เทอร์โมคบัเปิล 
     ข. ขดลวดความร้อน ง. ไม่มีขอ้ถูก 
3. ขอ้ใดไม่ใช่โครงสร้างและส่วนประกอบของเคร่ืองวดัแบบแผน่เหล็กเคล่ือนที่ 
     ก. Field coil ค. Control spring 
    ข. Adjustable Vane ง. Insulating bead 
4. ขอ้ใดเป็นโครงสร้างและส่วนประกอบของเคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต 
     ก. Field coil ค. Control spring 
     ข. Adjustable Vane ง. Coil spring 
5. ขอ้ใดเป็นโครงสร้างและส่วนประกอบของเคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ 
    ก. Field coil ค. Coil spring 
    ข. Moving coil ง. Insulating bead 
6. เคร่ืองวดัไฟฟ้าชนิดใดมีโครงสร้างเหมือนกบั PMMC แต่ท าการเปล่ียนจากแม่เหล็กถาวรเป็นแม่เหล็กไฟฟ้า 
     ก. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ ค. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 
     ข. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต ง. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส 
7. เคร่ืองวดัไฟฟ้าชนิดใดอาศยัความร้อนที่เกิดจากการจ่ายกระแสไฟฟ้าไหลผา่นขดลวดความร้อนที่มีค่าความ
ตา้นทานภายใน มีตวัส่งสญัญาณที่เป็นแรงเคล่ือนไฟฟ้าไปยงัขดลวดเคล่ือนที่ท  าใหเ้ขม็ช้ีเกิดการบ่ายเบนไป 
     ก. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ ค. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 
     ข. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต ง. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส 
8. เคร่ืองวดัไฟฟ้าชนิดใด เม่ือท าการจ่ายไฟฟ้ากระแสสลบัเขา้ที่ input ของแผน่ตวัน าทั้งสองชุด จะท าใหแ้ผน่
ตวัน าทั้งสองเกิดแรงบิดและท าใหแ้ผน่ตวัน าเคล่ือนที่ไป ส่งผลใหเ้ขม็ช้ีเกิดการบ่ายเบนไปดว้ย 
     ก. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ ค. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 



 

 

     ข. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส ง. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต 
9. เคร่ืองวดัไฟฟ้าชนิดใด เม่ือจ่ายไฟฟ้ากระแสสลบัเขา้ไปที ่PMMC ท าใหท้ิศทางของเขม็ช้ีเกิดการบ่ายเบนไป
ตามรูปคล่ืนไซน ์(sinewave) ดงันั้นเพือ่ใหเ้กิดการใชง้านไดต้อ้งท าการเปล่ียนไฟฟ้ากระแสสลบัเป็นไฟฟ้า
กระแสตรงก่อน 

     ก. เคร่ืองวดัแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ ค. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 
     ข. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส ง. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต 
10. โครงสร้างของเคร่ืองวดัประกอบดว้ยแผน่เหล็กอ่อน 2 แผน่ คือ แผน่เหล็กเคล่ือนที่และแผน่เหล็กอยูก่บัที่ 
โดยมีสปริงและเขม็ช้ีติดอยูก่บัขดลวดเคล่ือนที ่เป็นโครงสร้างของเคร่ืองวดัไฟฟ้าชนิดใด 

     ก. เคร่ืองวดัแบบแผน่เหล็กเคล่ือนที่ ค. เคร่ืองวดัแบบเทอร์โมคบัเปิล 

     ข. เคร่ืองวดัแบบเรียงกระแส ง. เคร่ืองวดัแบบไฟฟ้าสถิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบประเมนิผล 

วนัที ่.............. เดือน ............................... พ.ศ. ...............  

ล าดับ

ที ่ ช่ือ - นามสกุล 
ผลการประเมนิ 

รวม 
ผลงาน การมส่ีวนร่วม ความรับผดิชอบ 

  1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 10 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ดีมาก = 4                 ดี = 3             ปานกลาง = 2                  ตอ้งปรับปรุง = 1 

                                                                                                       ผู้ประเมิน……………………………………………… 



 

 

แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ส าหรับอาจารย์ผู้สอน  

วิชา เคร่ืองวัดไฟฟ้า 
รหัส 2104-2104 

บทที่  3   เคร่ืองวัดไฟฟ้ากระแสสลับ ว/ด/ป    ………/……./…….. 

ช่ือ…………………………………………………………. ระดับช้ัน…………เลขที่…….. 

  
ที่ รายการประเมินตามสภาพจริง คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวัดแบบอิเล็กโทรไดนาโม
มิเตอร์ 

2  

2 บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวัดแบบเทอร์โมคปัเปิล 2  

3 บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวัดแบบไฟฟ้าสถิต 2  

4 บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวัดแบบเรียงกระแสไฟฟ้า 2  

5 
บอกโครงสร้างและหลกัการท างานของเคร่ืองวัดแบบแผ่นแม่เหล็ก
เคลื่อนที ่

2 
 

6 ปฏิบัติการใบงานที่ 4-5 เอ.ซี.โวล์ท-แอมป์มิเตอร์ไฟฟ้า 10  
 

ที่ รายการประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ความพร้อมด้านอปุกรณ์สอดคล้องกับงาน การใช้พลังงานและอปุกรณ์
อย่างคุ้มค่า 

5  

2 ปฏิบัติงานถูกต้อง และส าเร็จภายในเวลาที่ก าหนด 5  

สรุปผลการปฏิบัติงาน 

     เวลาที่เร่ิมปฏิบติังาน………………..น.                              เวลาที่งานเสร็จ…………………..น. 

    ใชเ้วลาในการปฏิบตัิงาน…………ชม…………นาที         คะแนนที่ได…้………………………คะแนน 

    ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

                                                                                                       (………………………………………….) 

                                                                                                            ผู้ประเมิน 

                                                                                                  วนัที่……….เดือน…………………พ.ศ…………… 



 

 

แบบประเมินตนเองจากการปฏิบัติงาน 
หน่วยที่ 3  

วิชา เคร่ืองวัดไฟฟ้า 
รหัส 2104-2104 

เร่ือง  เคร่ืองวัดไฟฟ้ากระแสสลับ ว/ด/ป    ………/……./…….. 

ช่ือ…………………………………………………………. ระดับช้ัน…………เลขที่…….. 

          

ประเมินประสิทธิภาพการเรียนรู้ 
ระดับความพอใจ 

มาก ปานกลาง น้อย 

1. เคร่ืองวัดไฟฟ้าแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์    

2. เคร่ืองวัดแบบเทอร์โมคปัเปิล    

3. เคร่ืองวัดแบบไฟฟ้าสถิต    

4. เคร่ืองวัดแบบเรียงกระแสไฟฟ้า    

5. เคร่ืองวัดแบบแผ่นแม่เหล็กเคลื่อนที่    

6. แอมป์มิเตอร์ไฟฟ้ากระแสสลับ    

7. โวล์ทมิเตอร์ไฟฟ้ากระแสสลับ    

 

ประเมินประสิทธิภาพการเรียนรู้ 
ระดับความพอใจ 

มาก ปานกลาง น้อย 

1.  ความเอาใจใส่ในงาน    

2.  การให้ความร่วมมือ    

3. การใช้พลังงานและวสัดุอย่างประหยัดและคุ้มค่า    

4. มีความเพียรพยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและ
การปฏิบัติงาน 

   

 

ข้อเสนอแนะอื่นๆ 

………………………………………………………………………...……………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………..……… 

 

 



 

 

แบบฝึกหัดพร้อมเฉลย 

บทที่ 3 เคร่ืองวัดไฟฟ้ากระแสสลับ 

จงตอบค าถามต่อไปนี้ 
1. เคร่ืองวัดแบบอิเล็กโทรไดนาโมนิเตอร์มีหลักการท างานอย่างไร (อธิบาย) 
     เม่ือท าการจ่ายกระแสไฟฟ้าให้ไหลผ่านขดลวดอยูก่บัที่ ท  าให้เกิดการสร้างสนามแม่เหล็กขึ้นเป็นผลให้ขดลวด
เคล่ือนที่สร้างสนามแม่เหล็กขึ้นมารอบ ๆ ขดลวดเคล่ือนที่ และมีกระแสไฟฟ้าส่วนหน่ึงไหลผ่านขดลวดเคล่ือนที่ 
ท  าใหเ้กิดแรงบิดบ่ายเบนที่มีอ  านาจชนะแรงสปริงที่ตา้นไวเ้ป็นผลให้เข็มช้ีเคล่ือนที่ไป และหยดุช้ีค่าที่ต  าแหน่งตาม
ปริมาณกระแสไฟฟ้าที่จ่ายใหข้ดลวด 
2. เคร่ืองวัดแบบอิเล็กโทรไดนาโมมิเตอร์ สามารถประยุกต์เป็นเคร่ืองวัดอะไรได้บ้าง (วาดรูปประกอบ) 
 
 
 
 
 
 
3. เคร่ืองวัดแบบเทอร์โมคบัเปิล มีส่วนประกอบอะไรบ้าง 
     1. ขดลวดเคล่ือนที ่
     2. ขดลวดความร้อน 
     3. เทอร์โมคบัเปิล 
4. เคร่ืองวัดแบบเทอร์โมคบัเปิล มีหลักการท างานอย่างไร (อธิบาย) 
    อาศยัความร้อนที่เกิดจากการจ่ายกระแสไฟฟ้าไหลผ่านขดลวดความร้อนที่มีค่าความตา้นทานภายในอยู ่ ความ
ร้อนที่ไดมี้ค่าเท่ากบั I2R แล้วส่งมายงัเทอร์โมคบัเปิล เทอร์โมคบัเปิลจะส่งสัญญาณเป็นแรงเคล่ือนไฟฟ้าไปยงั
ขดลวดเคล่ือนที่ท  าใหเ้ขม็ช้ีเกิดการบ่ายเบนไป 
5. เคร่ืองวัดแบบไฟฟ้าสถิตมีหลักการท างานอย่างไร (อธิบาย) 
     เม่ือจ่ายไฟฟ้ากระแสสลบัเขา้ที่ Input ของแผน่ตวัน าทั้งสองชุดจะท าใหแ้ผน่ตวัน าทั้งสองมีขั้วที่ต่างกนัเป็นผลให้
เกิดแรงบิดที่แผน่ตวัน าทั้งสองชุด ส่งผลใหแ้ผน่ตวัน าเคล่ือนที่ไป เข็มช้ีที่ติดกบัแผ่นตวัน าเกิดการบ่ายเบน เข็มช้ีจะ
หยดุน่ิงเม่ือแรงบิดของแผน่ตวัน าเคล่ือนที่ แผน่ตวัน าอยูก่บัที่และแรงบิดที่สปริงเกิดการสมดุลกนั 
6. เคร่ืองวัดแบบเรียงกระแสไฟฟ้ามีกี่แบบอะไรบ้าง 
     มี 2 แบบ 
            1. เคร่ืองวดัเรียงกระแสแบบคร่ึงรูปคล่ืน 
            2. เคร่ืองวดัเรียงกระแสแบบเตม็รูปคล่ืน 



 

 

      7. เคร่ืองวัดเรียงกระแสแบบเต็มรูปคลื่นมีหลกัการท างานอย่างไร (อธิบาย) 
     จากรูปคล่ืนสัญญาณไซน์ (Sine ware) ในซีกบวกเขา้มาที่จุด A สัญญาณจะเป็นบวกจุด Bเป็นสัญญาณลบ- 
ไดโอด D1,D3 จะไดรั้บการไบอสัตรงท าใหมี้แรงดนั (เกิดรูปคล่ืนสญัญาณเอาตพ์ทุ)เม่ือรูปคล่ืนสัญญาณไซน์ในซีก
ลบเขา้มาที่จุด A มีค่าเป็น - ที่จุด B มีค่าเป็น + ไดโอด D2, D4ได้รับการไบอสัตรง ท าให้เกิดมีแรงดนัรูป
คล่ืนสญัญาณทางดา้นเอา้ตพ์ทุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. เคร่ืองวัดแบบแผ่นเหล็กเคลื่อนที่มีกีป่ระเภทอะไรบ้าง 
    3 ประเภท 
      1. แบบแรงดูด 
      2. แบบแรงผลกั 
      3. แบบแรงดูดและแรงผลกัร่วมกนั 
9. เคร่ืองวัดแบบแผ่นเหล็กเคลื่อนที่แบบแรงดูดมีหลักการท างานอย่างไร 
    เม่ือจ่ายกระแสไฟฟ้าให้ไหลผ่านฟิลด์คอยล์ (Field coil) ฟิลด์คอยล์จะสร้างสนามแม่เหล็กขึ้นเป็นผลให้เกิดการ
เหน่ียวน า และเกิดแรงดูดแผ่นเหล็กอ่อนให้เคล่ือนที่เขา้ไป เข็มช้ีของเคร่ืองวดัจึงเกิดการบ่ายเบนไปดว้ย เม่ือเกิด
ความสมดุล ของแรงดูดระหวา่งฟิลดค์อยล ์(Field coil) กบัสปริงจะท าใหเ้ขม็ช้ีหยดุน่ิง 
10. เคร่ืองวัดแบบแผ่นเหล็กเคลื่อนที่แบบแรงผลัก มีหลักการท างานอย่างไร 
     เม่ือจ่ายกระแสไฟฟ้าไหลผ่านขดลวดสนามแม่เหล็ก จะท าให้เกิดการเหน่ียวน าขึ้นเป็นผลให้แผ่นเหล็กทั้งสอง
กลายเป็นแม่เหล็กที่มีขั้วเหมือนกนั เกิดการผลกักนัระหว่างแผ่นเหล็กอ่อน ท าให้เกิดแรงบิดให้แผ่นเหล็กเคล่ือนที่ 
หมุนไป เขม็ช้ีเกิดการบ่ายเบนไปและหยดุน่ิง เม่ือเกิดความสมดุลของแรงบิดระหว่างแผ่นเหล็กสองกบัแรงบิดของ
สปริง 
 

 

 



 

 

บันทกึหลงัการสอน 



 

 

 


