
 

 

 

แผนการสอน/จัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ หน่วยที ่     1 

ช่ือวชิา   การบัญชีภาษีอากร สอนคร้ังที ่1  

ช่ือหน่วย   กฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการจัดท าบัญชี คาบรวม    3 

ช่ือเร่ือง       กฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการจัดท าบัญชี จ านวนคาบ  3 

หัวข้อเร่ือง 
     ด้านความรู้ 

1. ลกัษณะของพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
 

     ด้านทกัษะ 
2. น าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
 

     ด้านคุณธรรม / จริยธรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
          3.   ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้  และความมีเหตุผล  ตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
          4.   กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับในความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
 

สาระส าคญั 
          การน าเสนอภาษีท่ีตอ้ง และค าสั่งรัฐบาลใหถู้กตอ้งตามแบบท่ีก าหนด เป็นเหตุผลในการประกาศใช้
พระราชบญัญติัฉบบัน้ี  กล่าวคือ เน่ืองจากในปัจจุบนัน้ี การประกอบวชิาชีพบญัชีไดข้ยายครอบคลุม
ออกไป หลายดา้นไม่วา่การท าบญัชี การสอบบญัชี การบญัชีบริหาร การวางระบบบญัชี การบญัชีภาษีอากร 
การศึกษาและเทคโนโลยกีารบญัชี หรือบริการดา้นอ่ืน ซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบักิจกรรมในทางธุรกิจ
ต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง สมควรส่งเสริมใหผู้ป้ระกอบการวิชาชีพบญัชีอยูภ่ายใตก้ารดูแลของสภาวชิาชีพ
เดียวกนั เพื่อเป็นศูนยร์วมและส่งเสริมความเป็นปึกแผน่รวมทั้งใหค้วามรู้และพฒันาส่งเสริมมาตรฐานการ
ประกอบวชิาชีพเพื่อใหผู้ป้ระกอบวชิาชีพ มีคุณภาพและมาตรฐานและมีความกา้วหนา้ในวชิาชีพ ตลอดจน
เพื่อใหมี้การควบคุมจรรยาบรรณ การประกอบวชิาชีพ จึงจ าเป็นตอ้งตราพระราชบญัญติัน้ี 
          1.  ลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  ประกอบไปดว้ย 

 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547      มาตรา 1  -   มาตรา  5 
 สภาวชิาชีพบญัชี     มาตรา 6  -  มาตรา 11 
 สมาชิกสภาวชิาชีพบญัชี   มาตรา  12  -  มาตรา   21 
 คณะกรรมการสภาพวชิาชีพบญัชี  มาตรา  22  -  มาตรา  32 
 คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการบญัชี  มาตรา 33  -  มาตรา  36         



 

 

 การควบคุมการประกอบวชิาชีพดา้นการสอบบญัชี  มาตรา 37  -  มาตรา 43    
 การควบคุมการประกอบวชิาชีพดา้นการท าบญัชี  มาตรา 44 -  มาตรา 45 
 จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี  มาตรา 46  -  มาตรา 58 
 การก ากบัดูแลการประกอบวิชาชีพบญัชี  มาตรา 59  -  มาตรา 64 
 บทก าหนดโทษ และบทเฉพาะกาล  มาตรา 65 – มาตรา 78 

          2.  น าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547    ผูเ้รียนจะเกิดความรู้
ความเขา้ใจรวมทั้งอธิบายเน้ือหาเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547    ไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้งและครบถว้นโดยการศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง  การระดมสมองในกลุ่ม ซ่ึงผูเ้รียนจะตอ้ง
ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้  และความมีเหตุผล  ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง   กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับในความคิดเห็นของผูอ่ื้น (ดา้นทกัษะ  ดา้น
คุณธรรม /จริยธรรม) 
 
 

สมรรถนะประจ าหน่วย 
 
 

- 
 

จุดประสงค์การสอน / การเรียนรู้ 
     จุดประสงค์ทัว่ไป / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
     1.  เพื่อใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 (ดา้นความรู้) 
     2.  เพื่อใหมี้ทกัษะในการน าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547    
(ดา้นทกัษะ) 
     3.  เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีในการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้  และความมี
เหตุผล  ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับในความ
คิดเห็นของผูอ่ื้น (ดา้นคุณธรรม /จริยธรรม) 
     จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
     1.  อธิบายลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 ไดถู้กตอ้ง 
     2.  น าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547    ไดค้รบถว้น 
     3.  ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้  และความมีเหตุผล  ตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
     4.  กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับในความคิดเห็นของผูอ่ื้น 
 
 



 

 

เนือ้หาสาระการสอน/การเรียนรู้ 
     ด้านความรู้ 
          การน าเสนอภาษีท่ีตอ้ง และค าสั่งรัฐบาลใหถู้กตอ้งตามแบบท่ีก าหนด เป็นเหตุผลในการประกาศใช้
พระราชบญัญติัฉบบัน้ี  กล่าวคือ เน่ืองจากในปัจจุบนัน้ี การประกอบวชิาชีพบญัชีไดข้ยายครอบคลุม
ออกไป หลายดา้นไม่วา่การท าบญัชี การสอบบญัชี การบญัชีบริหาร การวางระบบบญัชี การบญัชีภาษีอากร 
การศึกษาและเทคโนโลยกีารบญัชี หรือบริการดา้นอ่ืน ซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบักิจกรรมในทางธุรกิจ
ต่าง ๆ อยา่งกวา้งขวาง สมควรส่งเสริมใหผู้ป้ระกอบการวิชาชีพบญัชีอยูภ่ายใตก้ารดูแลของสภาวชิาชีพ
เดียวกนั เพื่อเป็นศูนยร์วมและส่งเสริมความเป็นปึกแผน่รวมทั้งใหค้วามรู้และพฒันาส่งเสริมมาตรฐานการ
ประกอบวชิาชีพเพื่อใหผู้ป้ระกอบวชิาชีพ มีคุณภาพและมาตรฐานและมีความกา้วหนา้ในวชิาชีพ ตลอดจน
เพื่อใหมี้การควบคุมจรรยาบรรณ การประกอบวชิาชีพ จึงจ าเป็นตอ้งตราพระราชบญัญติัน้ี 
          1.  ลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  ประกอบไปดว้ย 

 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547      มาตรา 1  -   มาตรา  5 
 สภาวชิาชีพบญัชี     มาตรา 6  -  มาตรา 11 
 สมาชิกสภาวชิาชีพบญัชี   มาตรา  12  -  มาตรา   21 
 คณะกรรมการสภาพวชิาชีพบญัชี  มาตรา  22  -  มาตรา  32 
 คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการบญัชี  มาตรา 33  -  มาตรา  36         
 การควบคุมการประกอบวชิาชีพดา้นการสอบบญัชี  มาตรา 37  -  มาตรา 43    
 การควบคุมการประกอบวชิาชีพดา้นการท าบญัชี  มาตรา 44 -  มาตรา 45 
 จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี  มาตรา 46  -  มาตรา 58 
 การก ากบัดูแลการประกอบวิชาชีพบญัชี  มาตรา 59  -  มาตรา 64 
 บทก าหนดโทษ และบทเฉพาะกาล  มาตรา 65 – มาตรา 78 

      
     ด้านทกัษะ 
          1.  ใบงานท่ี 1   เร่ืองประเด็นส าคญัของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  
          2.  แบบฝึกหดัทา้ยบท 
     
      ด้านคุณธรรม /จริยธรรม /บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
          1.   ผูเ้รียนจะตอ้งใชค้วามรอบรู้ และความมีเหตุผลในการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายตามหลกั
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
 



 

 

2. มีความกลา้ในการแสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้น  โดยให้ 
เหตุผลเก่ียวกบัการแสดงความคิดเห็นเร่ืองต่าง ๆ อยา่งมีเหตุผลนั้นใหป้ระโยชน์อยา่งไร อีกทั้งมีใจเป็น
กลางในการยอมรับความคิดเห็นของผูอ่ื้นนั้น ถือเป็นมารยาททางสังคมท่ีทุกคนควรปฏิบติั 
 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
     ขั้นเตรียม 
          1.  แนะน ารายวชิา  วธีิการเรียน  การมอบหมายงานและวธีิการวดัผลประเมินผล  โดยใหผู้เ้รียนศึกษา
จากค าอธิบายรายวชิา  จุดประสงคร์ายวชิาและมาตรฐานรายวชิา 
          2.  แจง้วตัถุประสงคข์องหน่วยการเรียน เพื่อให้ผูเ้รียนไดว้างแผนการเรียนอยา่งมีเหตุผล 
 
     ขั้นการเรียนการสอน 
          1.  มอบหมายงานใหผู้เ้รียนไดส้รุปสาระส าคญัของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547   
          2.  จากนั้นใหผู้เ้รียนแต่ละคน น าเสนอประเด็นส าคญัของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  
โดยไม่ซ ้ ากบัผูเ้รียนอ่ืน 
          3.  ผูส้อนท าการประเมินผลขณะท่ีผูเ้รียนท ากิจกรรม 
 
     ข้ันสรุป 
          1.  ผูส้อนท าการสรุปสาระส าคญัจากเน้ือหาท่ีผูเ้รียนน าเสนอแต่ละกลุ่มอีกคร้ังหน่ึง  ตาม
วตัถุประสงคข์องการเรียน 
          2.  มอบหมายใหผู้เ้รียนท าแบบฝึกหดัทา้ยบท  ใหแ้ลว้เสร็จภายในเวลาท่ีก าหนด 
          3.  ท าการทดสอบยอ่ย คร้ังท่ี 1   เร่ืองความรู้เก่ียวกบัพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547    พร้อม
ทั้งบนัทึกคะแนนท่ีได ้ทั้ง 2 ฝ่ายคือผูส้อน และผูเ้รียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

งานทีม่อบหมายหรือกจิกรรมการวดัผลและประเมนิผล 
     ก่อนเรียน 
          1.  เตรียมเอกสารท่ีใชใ้นการเรียน   
          2.  ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัวตัถุประสงคก์ารเรียนของหน่วยท่ี 1  
 
     ขณะเรียน 
          1.  ปฏิบติังานตามใบงานท่ี 1  เร่ืองประเด็นส าคญัของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
          2.  น าเสนอเน้ือหาเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
 
     หลงัเรียน 
          1.  ท าแบบฝึกหดัทา้ยบท 
          2.  ทดสอบยอ่ยคร้ังท่ี 1  เร่ืองความรู้เก่ียวกบัพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547     
 
 

ผลงาน/ช้ินงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 
           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ส่ือการเรียนการสอน / การเรียนรู้ 
     ส่ือส่ิงพมิพ์ 

1. หนงัสือเรียนวชิาการบญัชีภาษีอากร ของมนสัชยั  กีรติผจญ  
2. ใบงานท่ี  1  เร่ืองประเด็นส าคญัของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547  
3. แบบฝึกหดัทา้ยบท 
4. ทดสอบยอ่ยคร้ังท่ี 1  เร่ืองลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
5. แบบประเมินผลงานตามใบงาน 
6. แบบประเมินจิตพิสัย 

 
     ส่ือโสตทัศน์  (ถ้ามี) 
                               - 
 
 
 
 
     ส่ือของจริง 
                               - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แหล่งการเรียนรู้ 
     ในสถานศึกษา 
          1.  หอ้งสมุดวทิยาลยัการอาชีพบางละมุง   และหอ้งสมุดแผนกวชิาการบญัชี 
          2.  หอ้งเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Self   Access  Lerning)  และหอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ (Internet) 
 
     นอกสถานศึกษา 

- 
 
 

การบูรณาการ / ความสัมพนัธ์กบัวิชาอืน่ 
          1.  บูรณาการกบัวชิาภาษาไทยเพื่ออาชีพ  ดา้นการพดู   การเขียน 
          2.  บูรณาการกบัวชิาการพฒันาบุคลิกภาพ  เก่ียวกบับุคลิกภาพในการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน  การ
ท างานร่วมกบัผูเ้รียน 
          3.  บูรณาการกบัวชิาวิถีธรรมวถีิไทย  เก่ียวกบัการวางแผนการท างานตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมนิผลการเรียนรู้ 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่1  อธิบายลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ.2547ไดถู้กตอ้ง 
วธีิการประเมิน                         ทดสอบ 
เคร่ืองมือ                                  แบบทดสอบ 
เกณฑ์การให้คะแนน                อธิบายลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ.2547ไดถู้กตอ้ง 
เกณฑ์การผ่าน                          ผา่นเกณฑใ์นระดบัร้อยละ  80 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่2  น าเสนอขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 
                                                       2547ไดถู้กตอ้ง 
วธีิการประเมิน                         ตรวจผลงาน 
เคร่ืองมือ                                  แบบประเมินผลการน าเสนอผลงาน 
เกณฑ์การให้คะแนน                น าเสนอขอ้มูลลกัษณะของพระราชบญัญติัวชิาชีพบญัชี พ.ศ.2547ไดถู้กตอ้ง 
เกณฑ์การผ่าน                         ผา่นเกณฑใ์นระดบัร้อยละ  80 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่3 ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้  และความมี 
                                                      เหตุผล  ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
วธีิการประเมิน                         ตรวจผลงาน 
เคร่ืองมือ                                  แบบประเมินผลการน าเสนอผลงาน 
เกณฑ์การให้คะแนน                ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้ และความมีเหตุผล 
                                                ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 เกณฑ์การผ่าน                        ผา่นเกณฑใ์นระดบัร้อยละ 80 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่4  กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับในความคิดเห็นของ 
                                                       ผูอ่ื้น 
วธีิการประเมิน                         ตรวจผลงาน 
เคร่ืองมือ                                  แบบประเมินผลการน าเสนอผลงาน 
เกณฑ์การให้คะแนน                กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมีเหตุผล และยอมรับในความคิดเห็นของผูอ่ื้น  
เกณฑ์การผ่าน                         ผา่นเกณฑใ์นระดบัร้อยละ  80 
 



 

 

 


