
 

 

 แผนการสอน/การจัดการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ หน่วยที ่ 1  

ช่ือวชิา  ชีวติและวฒันธรรมไทย สอนสัปดาห์ที ่ 1  

ช่ือหน่วย  มนุษยก์บัสังคม  คาบรวม  1 

ช่ือเร่ือง   มนุษยก์บัสังคม  จ านวนคาบ 1 

หัวข้อเร่ือง 

       ดา้นความรู้ 
1. ความหมาย องคป์ระกอบ และความส าคญัของสังคม 
2. ความตอ้งการอยูร่่วมกนัของมนุษย ์และหนา้ท่ีท่ีมีต่อสังคม 
3. ยความหมาย ลกัษณะ และองคป์ระกอบของโครงสร้างทางสังคม  

       
      ดา้นทกัษะ 

4. น าเสนอผลการวเิคราะห์ความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคม 
 
      ดา้นคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ3D 

5.  ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนและการปฏิบติังาน  โดยยดึหลกั
ความรู้และความมีเหตุผล มีภูมิคุม้กนัท่ีดีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ 3D 

 
สาระส าคญั 

             มนุษยเ์ป็นสัตวส์ังคมท่ีอยูร่่วมกนัเป็นกลุ่ม มนุษยก์บัสังคมจึงแยกกนัไม่ได ้ เพราะมนุษยเ์กิดมา
ตอ้งอาศยัสังคม พึ่งพาอาศยัและมีความสัมพนัธ์ต่อกนั มีการจดัระเบียบในการมีชีวิตอยูร่่วมกนัอยา่งมีแบบแผน 
เพื่อเป็นหลกัในการด าเนินชีวติและการอยูร่อด และสร้างความเจริญกา้วหนา้ใหแ้ก่ตนเองและสังคม เพราะ
มนุษยมี์แบบแผนในการด ารงชีวติ ซ่ึงแบบแผนของมนุษยไ์ดจ้ากการเรียนรู้ การสร้างสม การสืบต่อ การ
ถ่ายทอด จนท าใหม้นุษยแ์ตกต่างกบัสัตวอ่ื์น 
    

สมรรถนะอาชีพประจ าหน่วย (ส่ิงท่ีตอ้งการใหเ้กิดการประยกุตใ์ชค้วามรู้  ทกัษะ  คุณธรรม เขา้ดว้ยกนั) 
          วเิคราะห์ความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคม 
  
 
 



 

 

จุดประสงค์การสอน/การเรียนรู้ 

 จุดประสงค์ทัว่ไป / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง      
            1.  เพื่อใหมี้ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั ความหมาย องคป์ระกอบ และความส าคญัของสังคม  (ดา้นความรู้)   
            2.  เพื่อใหมี้ทกัษะในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคม     
(ดา้นทกัษะ) 
            3.  เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีต่อการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนและ
การปฏิบติังาน  โดยยดึหลกัความรู้และความมีเหตุผล มีภูมิคุม้กนัท่ีดีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
คุณลกัษณะ 3D  (ดา้นคุณธรรม จริยธรรม) 
 

 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีงและคุณลกัษณะ3D 
1. อธิบายความหมาย องคป์ระกอบ และความส าคญัของสังคมไดอ้ยา่งถูกตอ้งง  (ดา้นความรู้) 
2. อธิบายความตอ้งการอยูร่่วมกนัของมนุษย ์และหนา้ท่ีท่ีมีต่อสังคมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 (ดา้นความรู้) 
3.  น าเสนอผลการวเิคราะห์ความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 (ดา้นทกัษะ)      
4. ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนและการปฏิบติังาน  โดยยดึ

หลกัความรู้และความมีเหตุผล มีภูมิคุม้กนัท่ีดีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
คุณลกัษณะ 3D (ดา้นคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงและคุณลกัษณะ 3D) 

  

การบูรณาการกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง 

• หลกัความพอประมาณ 
1.   ผูเ้รียนจดัสรรเวลาในการฝึกปฏิบติัตามใบงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
2.   ผูเ้รียนรู้จกัใชแ้ละจดัการวสัดุอุปกรณ์ต่างๆอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
3.   ผูเ้รียนปฏิบติัตนเป็นผูน้ าและผูต้ามท่ีดี 
4.   ผูเ้รียนเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มเพื่อนและสังคม 
 

• หลกัความมีเหตุผล 
1.   ตระหนกัในความหมาย องคป์ระกอบ และความส าคญัของสังคมและความตอ้งการอยูร่่วมกนัของ
มนุษย ์

2.   น าเสนอความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคมได ้



 

 

3.   กลา้แสดงความคิดอยา่งมีเหตุผล                                   
4.   กลา้ทกัทว้งในส่ิงท่ีไม่ถูกตอ้งอยา่งถูกกาลเทศะ                                   
5.   กลา้ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น                                         
6.   ใชว้สัดุถูกตอ้งและเหมาะสมกบังาน 
7.    มีความคิดวเิคราะห์อยา่งเป็นระบบ          

                           

• หลกัความมีภูมิคุ้มกนั 
1.  มีทกัษะทางการน าเสนอความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
2.  ผูเ้รียนไดรั้บความรู้ท่ีถูกตอ้ง พร้อมทั้งก าหนดเน้ือหาไดค้รบถว้นถูกตอ้ง 
3.  มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนและการปฏิบติังาน        
4.  กลา้ซกัถามปัญหาหรือขอ้สงสัยต่าง ๆ อยา่งถูกกาลเทศะ   
5.  แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ไดด้ว้ยตนเองอยา่งเป็นเหตุเป็นผล 
6.  ควบคุมอารมณ์ของตนเองได ้ 
7.  ควบคุมกิริยาอาการในสถานการณ์ต่าง ๆไดเ้ป็นอยา่งดี  

 
 

การตดัสินใจและการด าเนินกจิกรรมต่างๆให้อยู่ในระดบัพอเพยีงหรือตามปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีงน้ัน ต้องอาศัยทั้งความรู้และคุณธรรมเป็นพืน้ฐาน ดงันี ้
 

• เงือ่นไขความรู้ 
1.  ผูเ้รียนไดใ้ชก้ระบวนการคิดในการน าเสนอความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคมได ้  

(ความสนใจใฝ่รู้ ความรอบรู้ รอบคอบ ระมดัระวงั) 
2.  มีความรู้ ความเขา้ใจในความหมาย องคป์ระกอบ และความส าคญัของสังคม  
3.  ใชว้สัดุอยา่งประหยดัและคุม้ค่า 
4.  ปฏิบติังานดว้ยความละเอียดรอบคอบ  
5.  มีความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

• เงือ่นไขคุณธรรม 
1.  ปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จตามก าหนด  (ความรับผดิชอบ) 

           2.  ใชว้สัดุอุปกรณ์อยา่งคุม้ค่า ประหยดั  (ความประหยดั) 



 

 

3.  มีความเพียรพยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและการปฏิบติังาน (ความขยนั  ความอดทน)  
             4.  ใหค้วามร่วมมือกบัการท ากิจกรรมของส่วนรวม อาสาช่วยเหลืองานครูและผูอ่ื้น   (แบ่งปัน) 

เนือ้หาสาระการสอน/การเรียนรู้ 
ด้านความรู้  

1. สังคม หมายถึง กลุ่มคนมากกวา่สองคนข้ึนไป ด ารงชีวติอยูร่่วมกนัเป็นเวลายาวนานในขอบเขตหรือพื้นท่ี
ท่ีก าหนด ณ ท่ีใดท่ีหน่ึง มีการติดต่อสัมพนัธ์กนั ประกอบดว้ยสมาชิกท่ีเป็นคนทุกเพศทุกวยั  ปฏิบติัตนต่อ
ผูอ่ื้นภายใตก้ฎเกณฑ์เดียวกนั  

2. องคป์ระกอบของสังคม ประกอบดว้ย ประชากรจ านวนหน่ึง ทั้งชายและหญิง พื้นท่ี ความสัมพนัธ์ การ
กระท าท่ีเป็นกิจวตัร การปฏิบติัภายใตก้รอบวฒันธรรมเดียวกนั 

3. ความส าคญัของสังคม มนุษยจ์  าเป็นตอ้งอยูก่นัเป็นกลุ่ม มีการพึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั เรียนรู้แบบแผน
ต่างๆ จากสภาพแวดลอ้มรอบตวั จากสถาบนัท่ีตนเองสัมผสั   

4. ความตอ้งการอยูร่่วมกนัของมนุษยใ์นสังคม  
- เพื่อสนองความตอ้งการขั้นพื้นฐานของมนุษย ์
- เพื่อเป็นท่ียอมรับของสังคม 
- เพื่อสร้างความเจริญกา้วหนา้ใหก้บัตนเองและกลุ่ม 

5. หนา้ท่ีของสังคม 
- ผลิตสมาชิกใหม่ 
- อบรมสมาชิกใหม่ 
- รักษากฎระเบียบของสังคม 
- ส่งเสริมเศรษฐกิจใหเ้จริญกา้วหนา้ 

6. โครงสร้างของสังคม หมายถึง ความสัมพนัธ์ของกลุ่มบุคคลท่ีอยูร่่วมกนัในสังคม โดยมีองคป์ระกอบทาง
สังคมท่ีท าใหส้ังคมด ารงอยูไ่ด ้มีลกัษณะส าคญั 4 ประการ คือ 
- มีปฏิสัมพนัธ์ คือความสัมพนัธ์ระหวา่งสมาชิก แบบปฐมภูมิ ทุติยภูมิ 
- มีกฎเกณฑ ์ขอ้บงัคบั หรือบรรทดัฐานทางสังคม หมายถึง ระเบียบแบบแผน ขอ้บงัคบัเพื่อใหทุ้กคน

ยดึถือปฏิบติัร่วมกนั 
- มีเป้าหมายหรือวตัถุประสงคท่ี์แน่นอน  คือเป้าหมายเฉพาะตวั เช่นความส าเร็จ ความกา้วหนา้ 

เป้าหมายรวม คือ ความปลอดภยั ความสงบสุข 
- มีลกัษณะเคล่ือนไหวเปล่ียนแปลงไดต้ามยคุสมยั มีการพฒันาเพื่อใหโ้ครงสร้างท่ีดีกวา่เขา้ทดแทน

ของเก่าท่ีลา้สมยั 
7. องคป์ระกอบของโครงสร้างทางสังคม มี 2 ประการ คือการจดัระเบียบทางสังคมและสถาบนัทางสังคม 

- การจดัระเบียบทางสังคม ประกอบดว้ยบรรทดัฐานหมายถึง แบบพฤติกรรม กฎเกณฑ์หรือคตินิยม 



 

 

ไดแ้ก่ วถีีชาวบา้นหรือวถีิประชา คือแนวปฏิบติัของบุคคลจนเกิดความเคยชิน จารีตประเพณี คือขอ้
หา้มบางอยา่งของสังคมเก่ียวขอ้งกบัความชัว่ ความดี กฎหมายคือกฎขอ้บงัคบัของบุคคลในสังคมผูใ้ด
ละเมิดมีบทลงโทษ 

- สถานภาพและบทบาท สถานภาพหมายถึง ฐานะจากการเป็นสมาชิกในสังคม ทั้งท่ีติดตวัมาแต่ก าเนิด
และจากความสามารถของบุคคล บทบาทหมายถึง การกระท าท่ีแสดงตามสถานภาพ 

- สถาบนัทางสังคม หมายถึงแบบแผนท่ีเป็นมาตรฐานของสังคม ประกอบดว้ย สถาบนัครอบครัว 
การศึกษา การเมืองการปกครอง ศาสนา เศรษฐกิจ ส่ือสารมวลชนและนนัทนาการ 

 
ด้านทกัษะ 

1. ใบงานท่ี 1 เร่ือง ความตอ้งการอยูร่่วมกนัและแนวทางปฏิบติัของมนุษย ์
2.  ใบงานท่ี 2 เร่ือง  โครงสร้างทางสังคม 
3.  ใบงานท่ี 3 เร่ือง  สถาบนัทางสังคม 
4. แบบฝึกหดัทา้ยบท 

 
 
ด้านคุณธรรม /จริยธรรม/บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงและคุณลกัษณะ3D 

1. ผูเ้รียนตอ้งใชค้วามรอบรู้ ความมีเหตุผลในการปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. กลา้แสดงความคิดเห็นและยอมรับในความคิดท่ีแตกต่างตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

กจิกรรมการเรียนการสอน 
กจิกรรมการเรียนรู้ 

กจิกรรมครู กจิกรรมนักเรียน 

ขั้นเตรียม 
1. จดัเตรียมเอกสาร  ส่ือการเรียนการสอน  

ตวัอยา่ง  แนะน ารายวชิา  วธีิการเรียน  การ
มอบหมายงาน  และวธีิการวดัผลประเมินผล 

2. แจง้วตัถุประสงคข์องหน่วยการเรียนหน่วยท่ี 
1 และใหใ้บมอบหมายงาน 

 
 

1. จดัเตรียมเอกสาร  ส่ือการเรียนการสอนตามท่ี
ครูผูส้อน  และบทเรียนก าหนด  เตรียมตวั  
ทดสอบก่อนเรียนเร่ือง มนุษยก์บัสังคม 

2. ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงคก์ารเรียน
ของหน่วยท่ี 1 และใหค้วามร่วมมือในการท า
กิจกรรมตามใบมอบหมายงาน 

 
ขั้นการเรียนการสอน 

1. อธิบายความหมาย องคป์ระกอบ ความส าคญั
ของสังคม และความตอ้งการอยูร่่วมกนัของ
สมาชิกในสังคม 

2. มอบหมายงานใหผู้เ้รียนปฏิบติังานตามใบ
งานท่ี 1,2.3   

3. ใหน้กัเรียนน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 
 
 

1. นกัเรียนฟังพร้อมทั้งจดบนัทึกความหมาย 
องคป์ระกอบ ความส าคญัของสังคม และ
ความตอ้งการอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคม   

2. นกัเรียนเขา้กลุ่มตามความสมคัรใจกลุ่มละ
เท่าๆ กนัจ านวน 3 กลุ่ม 

3. นกัเรียนน าเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 

ข้ันสรุป 
1. ครูใหน้กัศึกษาร่วมกนัสรุปเน้ือหา พร้อม

อธิบายเพิ่มเติม และเปิดโอกาสใหซ้กัถาม  
2. มอบหมายใหน้กัเรียนท าแบบฝึกหดัทา้ยบท 

1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปเน้ือหาและซกัถามขอ้
สงสัย 

2. นกัเรียนท าแบบฝึกหดัทา้ยบท 
 
 

 
 
 
 



 

 

 
การบูรณาการกบัคุณลกัษณะ 3D แก่ผู้เรียน 
ด้านประชาธิปไตย (Democracy) 

1. การรายงานหนา้ชั้นเรียนไดอ้ยา่งอิสระ 
2. การใหผู้เ้รียนฟังแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียนไดอ้ยา่งอิสระ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเป็นไทย (Decency) 
1. ปฏิบติังานท่ีไดรั้บมอบหมายเสร็จทนัตามก าหนดเวลา 
2. มีความเพียร พยายามและกระตือรือร้นในการเรียนและการปฏิบติังาน 
3. ใหค้วามร่วมมือในการท ากิจกรรมของส่วนรวม อาสาช่วยเหลืองานครู 

ด้านภูมิคุ้มกนัภัยจากยาเสพติด (Drug-Free) 
1. ปลูกฝังใหน้กัเรียนเอาใจใส่ในการเรียนอยา่งสม ่าเสมอ ส่งเสริมใหค้น้ควา้หาความรู้เพิ่มเติมจากแหล่ง

คน้ควา้ในวทิยาลยัฯ เช่น ห้องอินเตอร์เน็ต ห้องสมุดของวิทยาลยัฯ ส่งผลใหน้กัเรียนห่างไกลจาก         
ยาเสพติด 

 

งานที่มอบหมายหรือกจิกรรมการวดัผลประเมินผล 
ก่อนเรียน 

1. เตรียมเอกสารท่ีใชป้ระกอบการเรียน 
2. ท าความเขา้ใจวตัถุประสงคข์องการเรียนหน่วยท่ี 1 

ขณะเรียน 
1. ปฏิบติัตามใบงานท่ี 1,2,3   
2. ซกัถาม อภิปรายขณะท าการเรียนการสอน 

หลงัเรียน 
1. ท าแบบฝึกหดั 

 
ผลงาน/ช้ินงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 
    - 
 

ส่ือการเรียนการสอน 
ส่ือส่ิงพมิพ์ 

1. หนงัสือเรียนวชิาชีวิตและวฒันธรรมไทย 



 

 

2. ใบงานท่ี 1,2,3  
3. แบบฝึกหดัทา้ยบท 

 
ส่ือโสตทศัน์ 
     - 
ส่ือของจริง 
     - 
 

แหล่งการเรียนรู้ 
ในสถานศึกษา 

1. หอ้งสมุดวทิยาลยัเทคนิคพทัยา 
2. หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ (Internet) 

 
นอกสถานศึกษา 

1. ชุมชนหนองเกตุใหญ่ 
2. ชุมชนของนกัศึกษาท่ีตนเองอาศยัอยู ่

 
 

การบูรณาการ/ความสัมพนัธ์กบัวชิาอืน่ 
1. บูรณาการกบัวชิาภาษาไทย เร่ืองการฟัง การอ่าน การพดู การเขียน 
2. บูรณาการกบัวชิาการพฒันาบุคลิกภาพ เก่ียวกบับุคลิกภาพในการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน การท างาน

ร่วมกบัผูอ่ื้น 
 

การประเมินผลการเรียนรู้ 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่1  อธิบายความหมาย องคป์ระกอบ และความส าคญัของสังคมไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 
     1.  วธีิการประเมิน                     :  ทดสอบ 
     2.  เคร่ืองมือ                              :  แบบทดสอบ 
     3.  เกณฑ์การให้คะแนน            :  ทดสอบ 
     4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน     :  ผา่นระดบัร้อยละ 80  
 
 



 

 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่2   อธิบายความตอ้งการอยูร่่วมกนัของมนุษย ์และหนา้ท่ีท่ีมีต่อสังคมไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 
     1.  วธีิการประเมิน                     :  ทดสอบ 
     2.  เคร่ืองมือ                              :  แบบทดสอบ 
     3.  เกณฑ์การให้คะแนน            :  ทดสอบ 
     4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน     :  ผา่นระดบัร้อยละ 80  
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่3  อธิบายความหมาย ลกัษณะ และองคป์ระกอบของโครงสร้างทางสังคมไดอ้ยา่ง
ถูกตอ้ง 
     1.  วธีิการประเมิน                     :  ตรวจผลงาน 
     2.  เคร่ืองมือ                              :  แบบประเมิน 
     3.  เกณฑ์การให้คะแนน            :  ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมายโดยยดึหลกัความรอบรู้ มีเหตุผลตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน     :  ผา่นระดบัร้อยละ 80 
 
 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่4   น าเสนอผลการวิเคราะห์ความตอ้งการ การอยูร่่วมกนัของสมาชิกในสังคม
ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง   
     1.  วธีิการประเมิน                     :  ตรวจผลงาน 
     2.  เคร่ืองมือ                             :    แบบประเมิน 
     3.  เกณฑ์การให้คะแนน            :  ปฏิบติังานดว้ยความรอบรู้ รอบคอบมีเหตุผลตามหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
     4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน     :  ผา่นระดบัร้อยละ 80 
 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ข้อที ่5   ปฏิบติังานตามท่ีไดรั้บมอบหมาย มีการเตรียมความพร้อมในการเรียนและ
การปฏิบติังาน  โดยยดึหลกัความรู้และความมีเหตุผล มีภูมิคุม้กนัท่ีดีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
คุณลกัษณะ 3D  
     1.  วธีิการประเมิน                     :  ตรวจผลงาน 
     2.  เคร่ืองมือ                              :  แบบประเมินผล 
     3.  เกณฑ์การให้คะแนน            :  การเตรียมความพร้อมในการเรียนและการปฏิบติังานดว้ยความรอบรู้ 
รอบคอบตามหลกัการภูมิคุม้กนัท่ีดี 
     4.  เกณฑ์การตัดสินการผ่าน     :  ผา่นระดบัร้อยละ 80 



 

 

 

แบบประเมนิผลการน าเสนอผลงาน 
ช่ือกลุ่ม………………………………………………………………………………………………… 
ช้ัน ……………………………………ภาคเรียนท่ี ………………ปีการศึกษา……………………. 
รายช่ือสมาชิก    1……………..………...เลขท่ี……...      2………………….………เลขท่ี……….… 
                          3……………...…….…..เลขท่ี………..     4………….…………….เลขท่ี……...… 
                          5………………………..เลขท่ี….........    6…………………………เลขท่ี…........… 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนน 

ขอ้คิดเห็น 
3 2 1 

1 เน้ือหาสาระครอบคลุมชดัเจน  ถูกตอ้ง ตรงตามจุดประสงค ์     
2 รูปแบบการน าเสนอ     
3 การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม     
4 บุคลิก กิริยา ท่าทางในการพดู น ้าเสียง ท าใหผู้ฟั้งมีความ

สนใจ 
    

                            รวม     
                                                                                                                                                                                    

ผูป้ระเมิน…………………………………………. 
เกณฑ์การให้คะแนน 
1.  เนือ้หาสาระครอบคลุมชัดเจน ถูกต้อง ตรงตามจุดประสงค์ 
          3 คะแนน  =  มีสาระส าคญัครบถว้นถูกตอ้ง  ตรงตามจุดประสงค์ 
          2 คะแนน  =  สาระส าคญัไม่ครบถว้น แต่ตรงตามจุดประสงค ์
          1 คะแนน  =  สาระส าคญัไม่ถูกตอ้ง ไม่ตรงตามจุดประสงค ์ 
2.  รูปแบบการน าเสนอ 
          3 คะแนน  =  มีรูปแบบการน าเสนอท่ีดี มีการใชเ้ทคนิคท่ีแปลกใหม่ ใชส่ื้อและเทคโนโลยท่ีีน่าสนใจ 
คุม้ค่า ประหยดั 
         2 คะแนน  =  มีเทคนิคการน าเสนอท่ีพอใช ้ ใชส่ื้อและเทคโนโลยปีระกอบการน าเสนอน่าสนใจ แต่ขาด
การประยกุต ์ 
        1 คะแนน  =  มีเทคนิคการน าเสนอไม่ดี และไม่น่าสนใจ  
3.  การมีส่วนร่วมของสมาชิกกลุ่ม 
          3 คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
          2 คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีบาทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 



 

 

          1 คะแนน  =  สมาชิกส่วนนอ้ยมีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม  
 
 
4.  ความสนใจของผู้ฟัง 
          3 คะแนน  =  ผูฟั้งมากกวา่ร้อยละ 80 สนใจ และใหค้วามร่วมมือ 
          2 คะแนน  =  ผูฟั้งร้อยละ 70-80 สนใจ และใหค้วามร่วมมือ 
          1 คะแนน  =  ผูฟั้งนอ้ยกวา่ 70 สนใจ และใหค้วามร่วมมือ 
 
 
 
 

ใบงานที ่1  เร่ือง  ความต้องการอยู่ร่วมกนัและแนวทางปฏิบัติของมนุษย์ 
1. ใหน้กัศึกษาช่วยกนัวเิคราะห์ความตอ้งการการอยูร่่วมกนัของมนุษยแ์ละแนวทางการปฏิบติัในการอยู่

ร่วมกนัของมนุษยใ์นสังคม 
2. น าเสนอหนา้ชั้นเรียน 

 
ใบงานที ่2 เร่ือง  โครงสร้างทางสังคม 

1. ใหน้กัศึกษาร่วมกนัวเิคราะห์โครงสร้างทางสังคม ความจ าเป็นในการจดัโครงสร้างทางสังคมเพื่อการอยู่
ร่วมกนัอยา่งสงบสุขและย ัง่ยนื 

2. น าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
 

 
ใบงานที ่3  เร่ือง  สถาบันทางสังคม 

1. ใหน้กัศึกษาร่วมกนัวเิคราะห์สถาบนัทางสังคมและเสนอแนะแนวทางในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึนใน
สถาบนัอนัมีผลต่อความสงบสุขของสังคม 

2. น าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบทดสอบหลงัเรียน หน่วยที ่1 เร่ือง มนุษย์กบัสังคม 
1. ขอ้ใดจดัเป็นความตอ้งการพื้นฐานของมนุษย ์
     ก. ความร ่ ารวย              ข. ความปลอดภยั                   ค. ปัจจยัส่ี                    ง. ความมัน่คง 
2. สถานภาพและบทบาทมีความส าคญักบัสังคมอยา่งไร 
     ก. เพื่อความมัน่คงเป็นปึกแผน่ของสังคมทุกสังคม 
     ข. ช่วยพฒันาใหส้ังคมมีความเจริญกา้วหนา้ 
     ค. ช่วยใหส้ังคมมีความสัมพนัธ์ใกลชิ้ดกนั 
     ง. ช่วยใหส้มาชิกของสังคมรู้จกัหนา้ท่ี สิทธิ มีความรับผดิชอบ 
3. สถาบนัท่ีมีความส าคญัท่ีสุด แต่เป็นสถาบนัท่ีเล็กท่ีสุดคือขอ้ใด 
     ก. ศาสนา              ข. ครอบครัว                   ค. เศรษฐกิจ                    ง. การเมืองการปกครอง 
4. สถาบนัใดมีอ านาจค ้าจุนสถาบนัอ่ืน 
     ก. ศาสนา              ข. ครอบครัว                   ค. เศรษฐกิจ                    ง. การเมืองการปกครอง 
5. เม่ืออยูใ่นสถานศึกษา นกัศึกษามีบทบาทตามสถานภาพของสังคมอยา่งไร 
     ก. ดูแลความสะอาดเรียบร้อยของสถานศึกษา 
     ข. คน้ควา้ ใชบ้ริการหาความรู้จากห้องสมุดของสถานศึกษา 
     ค. ไม่ท าใหส้ถานศึกษาท่ีศึกษาเสียช่ือเสียง 
     ง. ปฏิบติัตนตามระเบียบของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
            



 

 

 


