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จ านวนคาบ 8 

หัวข้อเรื่อง 
จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม: 

สาระส าคัญ 
ด้านความรู้ 

1. ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
2. กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามข้อมูล 
3. กลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล 
4. กลุ่มค าส่ังส าหรับควบคุมข้อมูล 

ด้านทักษะ 
1. ใช้ กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามของข้อมูลต่าง ๆ ได้ 
2. ผู้เรียนสามารถบรรยายเกี่ยวกับ กลุ่มค าส่ังของภาษา SQL 
3. ผู้เรียนสามารถแนะน าเกี่ยวกับชนิดของข้อมูลได้ 
4. ผู้เรียนสามารถอภิปรายเกี่ยวกับค าส่ัง CREATE VIEW 
5. ใช้ค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูลได้ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. ก าหนดให้ทุกคนเข้าเรียน  เลิกเรียนตรงเวลาและปฏิบัติงานเสร็จทันตามก าหนดเวลา 
2. มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาให้ความรู้ และค าปรึกษาเกี่ยวกับเรื่อง การท างบทดลอง 

  
สมรรถนะอาชีพประจ าหน่วย  

1.   เขียนค าส่ังโดยใช้ภาษา SQL  กับฐานข้อมูลได้ 
 
 
 



จุดประสงค์การสอน/การเรียนรู ้
จุดประสงค์ท่ัวไป / บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง      

1. ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง หรือนิยมเรียกว่า ภาษา SQL เป็นภาษาท่ีใช้ส าหรับจัดการฐานข้อมูลท่ีได้รับ
ความนิยม และนิยมใช้งานมากท่ีสุดในฐานข้อมูลแบบเชิงสัมพันธ์ 

2. เพื่อให้นักเรียนสามารถสรุปเกี่ยวกับกลุ่มค าส่ังส าหรับควบคุมข้อมูล และแนะน าเกี่ยวกับเครื่องหมายใน
การเปรียบเทียบในประโยคของ WHERE 

 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
พุทธิพิสัย 

1.   ผู้เรียนสามารถจ าแนกกลุ่มค าส่ังท่ีใช้กระท ากับโครงสร้างของข้อมูล 
2.  ผู้เรียนสามารถอธิบายภาษาเชิงโครงสร้างได้ 

     3. ผู้เรียนสามารถสรุปเกี่ยวกับกลุ่มค าส่ังส าหรับควบคุมข้อมูล 
     4.   ผู้เรียนสามารถจ าแนกกลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล 
     5.  ผู้เรียนสามารถบอกความหมายการก าหนดเงื่อนไขหลายเงื่อนไข 
ทักษะพิสัย 

1. ผู้เรียนสามารถฝึกใช้ กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามของข้อมูลต่าง ๆ ได้ 
จิตพิสัย 

1. ผู้เรียนสามารถบรรยายเกี่ยวกับ กลุ่มค าส่ังของภาษา SQL 
2. ผู้เรียนสามารถแนะน าเกี่ยวกับชนิดของข้อมูลได้ 
3. ผู้เรียนสามารถอภิปรายเกี่ยวกับค าส่ัง CREATE VIEW 
4. ผู้เรียนสามารถแนะน าเกี่ยวกับเครื่องหมายในการเปรียบเทียบในประโยคของ WHERE 
5. ผู้เรียนสามารถอภิปรายการก าหนดเงื่อนไขด้วยค าส่ัง LINE   
6. ผู้เรียนสามารถบรรยาย AGGREGATE  FUNCTION 
7. ฝึกความมีน้ าใจกับเพื่อนในห้องเรียนต้ังแต่เริ่มเข้าเรียนตลอดจนการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
8. ฝึกการตรงต่อเวลาต้ังแต่เริ่มเรียนจนกระท่ังปฏิบัติ  กิจกรรมจนเสร็จทุกกิจกรรม 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 



เนื้อหาสาระ 
.  ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง 
        ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง หรือภาษา SQL เป็นภาษาทางด้านฐานข้อมูลท่ีได้รับความนิยม ในการใช้งาน
กับฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์มากท่ีสุดในปัจจุบัน เริ่มต้อนพัฒนาครั้งแรกโดยบริษัท IBM ซึ่งถือเป็นต้นแบบของภาษา 
SQL ในซอฟต์แวร์ท่ีเกี่ยวกับฐานข้อมูลต่าง ๆ  
       ภาษา SQL ได้แบ่งกลุ่มค าส่ังออกเป็น 3 กลุ่ม ตามลักษณะการใช้งาน คือ 
       1.  กลุ่มค าสังส าหรับนิยามข้อมูล   เป็นกลุ่มท่ีใช้กระท ากับโครงสร้างของฐานข้อมูล 
       2.  กลุ่มค าส่ังส าหรับการจัดข้อมูล เป็นกลุ่มค าส่ังท่ีกระท ากับข้อมูลในฐานข้อมูล 
       3.  กลุ่มค าส่ังส าหรับการควบคุมข้อมูล  เช่น การก าหนดสิทธิการใช้งานในฐานข้อมูล 
2.  กลุ่มค าสั่งส าหรับนิยามข้อมูล 
        กลุ่มค าส่ังทางส าหรับนิยามข้อมูล หรือท่ีเรียกว่ากลุ่มค าส่ัง DDL เป็นกลุ่มค าส้ังท่ีใช้กระท ากับโครงสร้างของ
ข้อมูล เช่น 
        2.1.  ค าสั่ง  CREATE TABLE    เป็นค าส่ังท่ีใช้ส าหรับการสร้างรีเลชัน การระบุช่ือของรีเลชัน, ช่ือและ
ประเภทข้อมูลของแอตทริบิวส์ รวมถึงการก าหนดค่าคีย์ในรีเลชัน 
             การก าหนดรูปแบบค าส่ัง เช่น 
             2.1.1  ตัวอักษรพิมพ์ใหญ่ ตัวหนา    คือ ไวยกรณ์ของค าส่ัง เช่นค าว่า CREATE TABLE ซึ่งเป็นค าส่ังท่ี
ต้องมีทุกครั้งในการสร้างรีเลชัน  
              2.1.2  ตัวอักษรพิมพ์เล็ก ตัวเอียง หมายถึง ค่าต่าง ๆ ท่ีก าหนดเข้าไปในค าส่ัง 
              2.1.3  ค าส่ังท่ีอยู่ในเครื่องหมาย[] หมายถึง ค าส่ังท่ีมีหรือไม่มีก็ได้  
              2.1.4   เครื่องหมาย|   เป็นการเลือกข้อมูล ว่าใช้อย่างใดอย่างหนึ่ง 
                    relation-name             คือ   ช่ือของรีเลชันท่ีต้องการใช้ 
                    attribute-name            คือ   ช่ือของแอตทริบิวส์ 
                    data-type                     คือ   ชนิดข้อมูลของแอตทริบิวส์ 
                    default-value               คือ   ค่าเริ่มต้นท่ีจะก าหนดให้กับแอตทริบิวส์ 
                    column-constraint       คือ   ข้อก าหนดท่ีจะก าหนดให้กับแอตทริบิวส์ 
                     primary key                คือ   การก าหนดคีย์หลักของรีเลชัน 
                     foreign key                 คือ   การก าหนดคีย์นอกของรีเลชัน 
        2.2  ค าสั่ง  ALRER TABLE     เป็นค าส่ังท่ีใช้ส าหรับการแก้ไขแอตทริบิวส์ของรีเลชัน เช่น เพิ่ม ลบ หรือ
แกไ้ข 
                รูปแบบค าส่ัง ALRER TABLE  สามารถเลือกการเปล่ียนแปลงรีเลชัน ได้ 3 รูปแบบ คือ 
                1.  เพิ่มแอตทริบิวส์โดยใช้ ADD แล้วตามด้วยชื่อแอตทริบิวส์ท่ีต้องการเพิ่มและชนิดข้อมูล 
               2.   ลบแอตทริบิวส์ โดยใช้ DROP แล้วตามด้วยชื่อแอตทริบิวส์ท่ีต้องการลบ 
               3.   แก้ไขแอตทริบิวส์โดยใช้ MODIFY ตามด้วยชื่อแอตทริบิวส์ท่ีต้องการแก้ไข และค่าใหม่ท่ีต้องการ
แก้ไข 
 



       2.3   DROP TABLE     เป็นค าส่ังใช้ส าหรับลบรีเลชัน 
       2.4   CREATE VIEW    คือ รีเลชันท่ีสร้างจากรีเลชันหลัก คุณสมบัติของวิวจะเหมือนกับคุณสมบัติของรี
เลชันหลัก คือ เป็นลักษณะของตาราง 2 มิติ มี แถว กับคอลัมน์ โดยข้อมูลท่ีได้ของวิวจะมาจาก รีเลชันหลักท้ังหมด 
                  วัตถุประสงค์ในการสร้างวิว 
                   1.   เพื่อความปลอดภัยของข้อมูล 
                   2.   เพื่อความสะดวกในการแสดงผลตามความต้องการของผู้ใช้ 
                   คุณสมบัติของวิว 
                   1.  วิวสามารถสร้าจาก รีเลชันเดียวหรือหลายรีเลชันก็ได้ โดยวิวสามารถเลือกเฉพาะบางแอตทริ
บิวส์ท่ีต้องการจากรีเลชันเดียวหรือหลาย ๆ รีเลชันได้ 
                    2.  เมื่อข้อมูลในรีเลชันหลักมีการเปล่ียนแปลงจะท าให้ข้อมูลในวิวเปล่ียนแปลงด้วยนอก 
จากการเปล่ียนแปลงข้อมูลแล้ว หากมีการลบรีเลชันหลัก จะท าให้วิวถูกลบตามไปด้วย เต่เราสามารถลบวิวได้ โดย
ไม่มีผลกับรีเลชันหลัก 
                    3.  ในวิวไม่ซับซ้อน 
                    4.   การเรียกดูข้อมูลผ่านวิว ท าได้กับรีเลชันหลักทุกประการ           
       2.5   DROP VIEW                       ใช้ส าหรับการลบวิว 
       2.6   CREATE INDEX    การสร้าง INDEX คือการสร้างดัชนีในการเรียงล าดับข้อมูลในแอตทริบิวส์ท่ี
ก าหนด โดยดัชนีท่ีสร้างขึ้นจะแยกเก็บต่งหาก จากตารางข้อมูล เพื่อให้ การค้นาข้อมูลได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
              รูปแบบค าส่ัง 
               1.  UNIQUE    คือ  การก าหนดให้ข้อมูลในแอตทริบิวส์มีค่าไม่ซ้ ากัน 
               2.  ASC | DESC  คือ รูปแบบการเรียงล าดับจากน้อยไปมาก (ASC)และมากไปน้อย(DESC) 
        2.7   DROP INDEX   เป็นค าส่ังท่ีใช้ส าหรับการลบดัชนี 
1. กลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล 
       กลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล หรือท่ีนิยมเรียกว่า กลุ่มค าส่ังทางด้าน DML เป็นกลุ่มค าส่ังท่ีใช้จัดการกับ
ข้อมูลท่ีอยู่ในรีเลช่ัน ไม่สามารถกระท ากับโครงสร้างของฐานข้อมูลได้ซึ่งมีอยู่ 4 ค าส่ัง คือ 
       1.  SELECT      เป็นค าส่ังส าหรับเรียกข้อมูลในรีเลชัน มาแสดงผล 
            เครื่องหมายในการเปรียบเทียบในประโยคของ WHERE  
เครื่องหมายเปรียบเทียบ ความหมาย 
= เท่ากัน 
<>  (บางผลิตภัณฑ์ใช้  !=) ไม่เท่ากับ 
> มากกว่า 
>= มากกว่าหรือเท่ากับ 
< น้อยกว่า 
<= น้อยกว่าหรือเท่ากับ 
  
 



         การก าหนดเงื่อนไขหลายเงื่อนไข 
          AND        ใช้เมื่อเงื่อนไขท่ีน ามาก าหนดต้องเป็นจริงท้ังคู่ 
          OR           ใช้เมื่อเงื่อนไขท่ีก าหนดเป็นจริง เงื่อนไขไดเงื่อนไขหนึ่ง 
          NOT         ใช้เมื่อต้องการกลับสภาวะของเงื่อนไข 
 
         การก าหนดเงื่อนไขด้วยค าส่ัง LINE       ใช้ก าหนดเงื่อนไขกับข้อมูลท่ีเป็นตัวอักษร 
          %               คือ    เครื่องหมาย Wild card      ท่ีใช้แทนตักอักษรหลาย ๆ ตัว 
         _                  เครื่องหมายขีดล่าง ใช้แทนอักษรอะไรกไ็ด้ 1 ตัวอักษร 
         Data             ข้อมูลท่ีต้องการมาเปรียบเทียบ 
         **** ในMicrosoft Access ใช้เครื่องหมาย * แทน % และใช้เครื่องหมาย  ?  แทน _     **** 
           
          AGGREGATE  FUNCTION คือ ฟังก์ชันส าเร็จ ท่ีใช้ส าหรับการกระท ากับกลุ่มข้อมูลหลาย ๆ ทูเพิลมีอยู่
ด้วยกัน 5 ฟังก์ชัน คือ 
1. COUNT       เป็นฟังก์ชันส าหรับการนับจ านวนข้อมูลว่ามีกี่ทูเพิล 
2. SUM            เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาผลรวมของข้อมูล 
3. AVG            เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาค่าเฉล่ียของข้อมูล 
4. MIN             เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาค่าต่ าสุดของข้อมูล 
5. MAX            เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาค่าสูงสุดของข้อมูล 
    

1.   INSRRT       เป็นค าส่ังส าหรับเพิ่มข้อมูลเข้าไปในรีเลชัน 
2.  UPDATE      เป็นค าส่ังส าหรับแก้ไขข้อมูลในรีเลชัน 
3.  DELETE       เป็นค าส่ังส าหรับลบข้อมูลในรีเลชัน 

2. กลุ่มค าส่ังส าหรับควบคุมข้อมูล มี 2 ค าส่ังท่ีส าคัญ คือ 
1.  GRANT        คือ   การก าหนดสิทธิในการใช้งานให้กับผู้ใช้ 
2.  REVOKE     คือ   การยกเลิกสิทธิการใช้งานท่ีก าหนดให้กับผู้ใช้งาน 

 

 
 
 
 

 
 
 

 



กิจกรรมการเรียนการสอนหรือการเรียนรู้ 
ข้ันตอนการสอนหรือกิจกรรมของครู ข้ันตอนการเรียนรู้หรือกิจกรรมของนักเรยีน 

1.  ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน  (15 นาท ี) 
      1. บอกวัตถุประสงค์การเรียน  
      2.  ตรวจการบ้านท่ีมอบหมายสัปดาห์ท่ีแล้ว 
      3.  น าเข้าสู่บทเรียน 
  

2. ขั้นให้ความรู้ (75 นาท)ี 
1. ให้ความรู้เกี่ยวกับภาษาสอบถามเชิง

โครงสร้าง  กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามข้อมูล 
กลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล  กลุ่มค าส่ัง
ส าหรับควบคุมข้อมูล 

2. ให้สืบค้นข้อมูล ตัวอย่างการใช้งานการเขียน
โปรแกรมการสร้างฐานข้อมูลโดยใช้ SQL คน
ละ 1 ตัวอย่าง 

3. ออกมาน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
 

3. ขั้นประยุกต์ใช้ ( 105 นาที ) 

1. ผู้สอนให้ผู้เรียนท าแบบฝึกหัด   

2. น าส่ิงท่ีเรียนไปประยุกต์ใช้งานท า Project 
 

4.  ขั้นสรุปและประเมินผล ( 30 นาที ) 
1. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาท่ีได้

เรียนให้มีความเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 
2. นัดสอบสัปดาห์ถัดไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1.  ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน  (15 นาท ี) 
      1. ฟังวัตถุประสงค์การเรียน  
      2.  ส่งการบ้านท่ีมอบหมายสัปดาห์ท่ีแล้ว 
      3.  ฟังและตอบค าถาม 
 

2.  ข้ันให้ความรู้ (75 นาท ี) 
1. ฟังและจด 
2. สืบค้นงานทาง Internet  
3.  ออกมา present งานหน้าช้ันเรียน 

  
  
 
 
 
 
3.  ขั้นประยุกต์ใช้ ( 105 นาท ี) 

1. ผู้เรียนท าแบบฝึกหัด    
2. ออกแบบฐานข้อมูลโดยใช้ภาษา Sql ได้ 

 
4.  ข้ันสรุปและประเมินผล ( 30 นาที ) 

1. ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาท่ีได้เรียน
เพื่อให้มีความเข้าใจในทิศทางเดียวกัน 

2.  อ่านหนังสือทบทวนเพื่อสอบ 
 
 
 

 



งานที่มอบหมายหรือกิจกรรมการวัดผลและประเมินผล 

         ก่อนเรียน  
             1.  จัดเตรียมเอกสาร ส่ือการเรียนการสอนหน่วยที่ 6 
             2.  ท าความเข้าใจเกี่ยวกับจุดประสงค์การเรียนของหน่วยที่ 6  และให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมใน  
                  หน่วยที่ 6 
 

         ขณะเรียน 
   สืบค้นข้อมูลจาก Internet เพื่อเป็นเนื้อหาเพิ่มเติมขณะเรียน 
 

 หลังเรียน 
1. ท าแบบประเมินการเรียนรู ้
2. ท าแบบฝึกหัด หน่วยที่ 6 
 

ค าถาม 
          - 

ผลงาน/ชิ้นงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 
              กิจกรรมท่ี 6    งานท่ีสืบค้นการท าโปรแกรม Sql จาก Internet 
 

สมรรถนะที่พึงประสงค ์
ผู้เรียนสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ    
1. วิเคราะห์และตีความหมาย 
2. ต้ังค าถาม 
3. อภิปรายแสดงความคิดเห็นระดมสมอง 
4. การประยุกต์ความรู้สู่งานอาชีพ 

 

สมรรถนะการสร้างคา่นิยม 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
 
 
 

 



สมรรถนะการปฏิบตัิงานอาชีพ 

1.  ออกแบบฐานข้อมูลโดยใช้ ภาษา Sql  

สมรรถนะการขยายผล 
- 

สื่อการเรียนการสอน/การเรยีนรู ้
 
 สื่อสิ่งพิมพ์ 

1. เอกสารประกอบการสอนวิชา ระบบจัดการฐานข้อมูล   (ใช้ประกอบการเรียนการสอนจุดประสงค์เชิง
พฤติกรรมข้อท่ี 1-4) 

2. แบบฝึกหัด หน่วยที่  6 
3. แบบประเมินผู้เรียนในช้ันเรียน  ใช้ประกอบการสอนขั้นประยุกต์ใช้   
 

 
 สื่อโสตทัศน์ (ถ้ามี) 

1. - 
 
    
สื่อของจริง 
                 ตัวอย่างจาก Internet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



แหล่งการเรียนรู ้
 
     ในสถานศึกษา 

1. ห้องสมุดวิทยาลัยเทคนิคพัทยา 
2. ห้องปฏิบัติการ  732 
3. มือถือนักศึกษา 
 

    นอกสถานศึกษา 

                           - 
 

การบูรณาการ/ความสมัพันธ์กับวิชาอ่ืน 
1. บูรณาการกับวิชาชีวิตและวัฒนธรรมไทย   ด้านการพูด  การอ่าน  การเขียน และการฝึกปฏิบัติตนทาง

สังคมด้านการเตรียมความพร้อม  ความรับผิดชอบ และความสนใจใฝ่รู้ 
2. บูรณาการกับวิชากีฬาเพื่อพัฒนาสุขภาพและบุคลิกภาพ  ด้านบุคลิกภาพในการน าเสนอหน้าช้ันเรียน 
3. บูรณาการกับวิชาหลักเศรษฐศาสตร์ ด้านการเลือกใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การประเมินผลการเรียนรู ้

 หลักการประเมินผลการเรียนรู ้
 

 ก่อนเรียน 
                    สรุปการสอนคาบท่ีแล้วโดยการถามตอบ 
 
 
            ขณะเรียน 

1. ตรวจผลงานตาม แบบฝึกหัด หน่วยที่ 5 
2. สังเกตการท างาน 
3. การสืบค้นงาน 

     
 
            หลังเรียน 

     สอบหลังเรียน 

 
ผลงาน/ชิ้นงาน/ผลส าเร็จของผู้เรียน  
              การใช้ ภาษา Sql ในการเขียนโปรแกรมฐานข้อมูล 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดการประเมินผลการเรียนรู้ 
เคร่ืองมือวัดผลตามพุทธพิสัย (3 คะแนน) 

1. จ าแนกกลุ่มค าส่ังท่ีใช้กระท ากับโครงสร้างของข้อมูล (2 คะแนน) 
2. อธิบายภาษาเชิงโครงสร้าง (1 คะแนน) 
3. สรุปเกี่ยวกับกลุ่มค าส่ังส าหรับควบคุมข้อมูล  (2 คะแนน) 
4.   จ าแนกกลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล  (2 คะแนน) 
5. บอกความหมายการก าหนดเงื่อนไขหลายเงื่อนไข  (1 คะแนน) 
 

เคร่ืองมือวัดผลตามทักษะพิสัย (8 คะแนน) 
1. ประเมินจากการฝึกใช้ กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามของข้อมูลต่าง ๆ 
2. แบบประเมินการฝึกเกี่ยวกับการใช้ค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล 
3. แนะน าเกี่ยวกับเครื่องหมายในการเปรียบเทียบในประโยคของ WHERE  (3 คะแนน) 
4. อภิปรายการก าหนดเงื่อนไขด้วยค าส่ัง LINE  (3 คะแนน) 
5. บรรยาย AGGREGATE  FUNCTION (3 คะแนน) 
 

เคร่ืองมือวัดผลตามจิตพิสัย (9 คะแนน) 
6. บรรยายเกี่ยวกับ กลุ่มค าส่ังของภาษา SQL  (2 คะแนน) 
7. แนะน าเกี่ยวกับชนิดของข้อมูล (3 คะแนน) 
8. อภิปรายเกี่ยวกับค าส่ัง CREATE VIEW (4 คะแนน) 

เกณฑ์การวัดผลตามพุทธิพิสัย 
       การตอบค าถามข้อที่ 1 

9. CREATE  TABLE 
10. ALTER  TABLE 
11. DROP TABLE 
12. CREATE VIEW 
13. DROP VIEW 
14. CREATE INDEX 
15. DROP INDEX 

         ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ 2 คะแนน ถ้าตอบนอกเหนือจากนี้หัก 1 คะแนน 
 
       การตอบค าถามข้อที่  2 
         ภาษาสอบถามเชิงโครงสร้าง หรือภาษา SQL เป็นภาษาทางด้านฐานข้อมูลท่ีได้รับความนิยม ในการใช้งาน
กับฐานข้อมูลเชิงสัมพันธ์มากท่ีสุดในปัจจุบัน เริ่มต้อนพัฒนาครั้งแรกโดยบริษัท IBM ซึ่งถือเป็นต้นแบบของภาษา 
SQL ในซอฟต์แวร์ท่ีเกี่ยวกับฐานข้อมูลต่าง ๆ 
        ถ้าผู้เรียนตอบค าถามได้ให้ 1 คะแนน ถ้าผิดไม่ให้คะแนน 

 



เกณฑ์การวัดผลตามทักษะพิสัย      
 -    ประเมินจากการฝึกใช้กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามของข้อมูลต่าง ๆ น าคะแนนท่ีได้ท้ังหมดหารเหลือ 8 
คะแนน 

 

เกณฑ์การวัดผลตามจิตพิสัย 
         การตอบค าถามข้อที่ 1 
         ภาษา SQL ได้แบ่งกลุ่มค าส่ังออกเป็น 3 กลุ่ม ตามลักษณะการใช้งาน คือ 
       1.  กลุ่มค าสังส าหรับนิยามข้อมูล   เป็นกลุ่มท่ีใช้กระท ากับโครงสร้างของฐานข้อมูล 
       2.  กลุ่มค าส่ังส าหรับการจัดข้อมูล เป็นกลุ่มค าส่ังท่ีกระท ากับข้อมูลในฐานข้อมูล 
       3.  กลุ่มค าส่ังส าหรับการควบคุมข้อมูล  เช่น การก าหนดสิทธิการใช้งานในฐานข้อมูล 
         ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ 2 คะแนน ถ้าตอบนอกเหนือจากนี้ไม่ให้คะแนน 
 
 
 
        การตอบค าถามข้อที่ 2 

ชนิดข้อมูล ความหมาย 
char(n) หรือ Text (n) สตริงตัวอักษรความยาวคงท่ีตามท่ีระบุ 
varchar(n) สตริงตัวอักษรความยาวเปล่ียนแปลงได้ 
int หรือ integer หรือ 
number 

เลขจ านวนเต็ม 

float เลขจ านวนจริง 
date ข้อมูลอยู่ในรูปวันท่ี 
time ข้อมูลอยู่ในรูปเวลา 
Date/time ข้อมูลในรูปวันท่ีและเวลา 

 
         ถ้าผู้เรียนตอบได้ถูกต้องให้ 2  คะแนน ถ้าตอบนอกเหนือจากนี้หักครึ่งคะแนน  
         วิธีคิดคะแนนท่ีได้ท้ังหมดหาร เหลือ 3 คะแนน 
 
การตอบค าถามข้อที่ 3 
                 CREATE VIEW    คือ รีเลชันท่ีสร้างจากรีเลชันหลัก คุณสมบัติของวิวจะเหมือนกับคุณสมบัติของรี
เลชันหลัก คือ เป็นลักษณะของตาราง 2 มิติ มี แถว กับคอลัมน์ โดยข้อมูลท่ีได้ของวิวจะมาจาก รีเลชันหลัก
ท้ังหมด 
                  วัตถุประสงค์ในการสร้างวิว 
                   1.   เพื่อความปลอดภัยของข้อมูล 
                   2.   เพื่อความสะดวกในการแสดงผลตามความต้องการของผู้ใช้ 



                   คุณสมบัติของวิว 
                   1.  วิวสามารถสร้าจาก รีเลชันเดียวหรือหลายรีเลชันก็ได้ โดยวิวสามารถเลือกเฉพาะบางแอตทริ
บิวส์ท่ีต้องการจากรีเลชันเดียวหรือหลาย ๆ รีเลชันได้ 
                    2.  เมื่อข้อมูลในรีเลชันหลักมีการเปล่ียนแปลงจะท าให้ข้อมูลในวิวเปล่ียนแปลงด้วยนอก 
จากการเปล่ียนแปลงข้อมูลแล้ว หากมีการลบรีเลชันหลัก จะท าให้วิวถูกลบตามไปด้วย เต่เราสามารถลบวิวได้ โดย
ไม่มีผลกับรีเลชันหลัก 
                    3.  ในวิวไม่ซับซ้อน 
                    4.   การเรียกดูข้อมูลผ่านวิว ท าได้กับรีเลชันหลักทุกประการ           
       ถ้าผู้เรียนตอบค าถามได้ตามตัวอย่างข้างต้นให้ข้อละ 2 คะแนน ถ้าตอบผิดหักตามความเหมาะสม วิธีคิด
คะแนนให้ข้อนี้หารด้วย 2 เหลือ 4 คะแนน       
 

เกณฑ์การวัดผลตามพุทธิพิสัย 
       การตอบค าถามข้อ 1 
         กลุ่มค าส่ังส าหรับควบคุมข้อมูล มี 2 ค าส่ังท่ีส าคัญ คือ 

1.  GRANT        คือ   การก าหนดสิทธิในการใช้งานให้กับผู้ใช้ 
2.  REVOKE     คือ   การยกเลิกสิทธิการใช้งานท่ีก าหนดให้กับผู้ใช้งาน 

        ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ 2 คะแนน ถ้าตอบนอกเหนือจากนี้หัก 1 คะแนน 
 
          การตอบค าถามข้อที่ 2 
        กลุ่มค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล หรือท่ีนิยมเรียกว่า กลุ่มค าส่ังทางด้าน DML เป็นกลุ่มค าส่ังท่ีใช้จัดการกับ
ข้อมูลท่ีอยู่ในรีเลช่ัน ไม่สามารถกระท ากับโครงสร้างของฐานข้อมูลได้ซึ่งมีอยู่ 4 ค าส่ัง คือ 
          1.  SELECT      เป็นค าส่ังส าหรับเรียกข้อมูลในรีเลชัน มาแสดงผล 
        2.  INSRRT       เป็นค าส่ังส าหรับเพิ่มข้อมูลเข้าไปในรีเลชัน 
        3.  UPDATE      เป็นค าส่ังส าหรับแก้ไขข้อมูลในรีเลชัน 
       4.  DELETE       เป็นค าส่ังส าหรับลบข้อมูลในรีเลชัน 

         ถ้าผู้เรียนตอบได้ถูกต้องให้ข้อละ 1 คะแนน ถ้าตอบนอกเหนือจากนี้หักหนึ่งคะแนน วิธีคิดคะแนนท่ีได้
ท้ังหมด หาร 2 เหลือ 2 คะแนน 
 
          การตอบค าถามข้อที่ 3        
         การก าหนดเงื่อนไขหลายเงื่อนไข 
          AND        ใช้เมื่อเงื่อนไขท่ีน ามาก าหนดต้องเป็นจริงท้ังคู่ 
          OR           ใช้เมื่อเงื่อนไขท่ีก าหนดเป็นจริง เงื่อนไขไดเงื่อนไขหนึ่ง 
          NOT         ใช้เมื่อต้องการกลับสภาวะของเงื่อนไข 

          ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ 1 คะแนน ถ้าตอบนอกเหนือจากนี้หักครึ่งคะแนน 

 



เกณฑ์การวัดผลตามทักษะพิสัย      
      ได้จากแบบประเมินการฝึกเกี่ยวกับการใช้ค าส่ังส าหรับจัดการข้อมูล   น าคะแนนท่ีได้ท้ังหมด หารเหลือ 6  
คะแนน 
        

เกณฑ์การวัดผลตามจิตพิสัย 
         การตอบค าถามข้อที่ 1 

เครื่องหมายเปรียบเทียบ ความหมาย 
= เท่ากัน 

<>  (บางผลิตภัณฑ์ใช้  !=) ไม่เท่ากับ 
> มากกว่า 
>= มากกว่าหรือเท่ากับ 
< น้อยกว่า 
<= น้อยกว่าหรือเท่ากับ 

 

           ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ข้อละ 3 คะแนน ถ้าผิดหักจุดละครึ่งคะแนน โดยน าคะแนนท่ี
ได้ท้ังหมดหาร 2 เหลือ 3 คะแนน 
 

            การตอบค าถามข้อที่ 2 
            การก าหนดเงื่อนไขด้วยค าส่ัง LINE       ใช้ก าหนดเงื่อนไขกับข้อมูลท่ีเป็นตัวอักษร 
          %               คือ    เครื่องหมาย Wild card      ท่ีใช้แทนตักอักษรหลาย ๆ ตัว 
         _                  เครื่องหมายขีดล่าง ใช้แทนอักษรอะไรกไ็ด้ 1 ตัวอักษร 
         Data             ข้อมูลท่ีต้องการมาเปรียบเทียบ 
         **** ในMicrosoft Access ใช้เครื่องหมาย * แทน % และใช้เครื่องหมาย  ?  แทน _     **** 

        ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ข้อละ 2 คะแนน ถ้าผิดหักตามความเหมาะสม 
 โดยน าคะแนนท่ีได้ท้ังหมดหาร 2 เหลือ 3 คะแนน 
 
        การตอบค าถามข้อที่ 3 
        AGGREGATE  FUNCTION คือ ฟังก์ชันส าเร็จ ท่ีใช้ส าหรับการกระท ากับกลุ่มข้อมูลหลาย ๆ ทูเพิลมีอยู่
ด้วยกัน 5 ฟังก์ชัน คือ 

1. COUNT       เป็นฟังก์ชันส าหรับการนับจ านวนข้อมูลว่ามีกี่ทูเพิล 
2. SUM            เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาผลรวมของข้อมูล 
3. AVG            เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาค่าเฉล่ียของข้อมูล 
4. MIN             เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาค่าต่ าสุดของข้อมูล 
5. MAX            เป็นฟังก์ชันท่ีใช้หาค่าสูงสุดของข้อมูล 

       ถ้าผู้เรียนตอบค าถามตามแนวทางข้างต้นให้ข้อละ 1  คะแนน ถ้าผิดหักจุดละครึ่งคะแนน 
       โดยน าคะแนนท่ีได้ท้ังหมดหาร เหลือ 3 คะแนน 



แบบประเมินผลการน าเสนอผลงาน 

ช่ือกลุ่ม……………………………………………ช้ัน………………………ห้อง........................... 

รายช่ือสมาชิก 

      1……………………………………เลขท่ี…….    2……………………………………เลขท่ี……. 
      3……………………………………เลขท่ี…….    4……………………………………เลขท่ี……. 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนน 

ข้อคิดเห็น 
3 2 1 

1 เนื้อหาสาระครอบคลุมชัดเจน (ความรู้เกี่ยวกับเนื้อหา ความ
ถูกต้อง  ปฏิภาณในการตอบ และการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า) 

    

2 รูปแบบการน าเสนอ     
3 การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม     
4 บุคลิกลักษณะ  กิริยา  ท่าทางในการพูด  น้ าเสียง  ซึ่งท าให้

ผู้ฟังมีความสนใจ 
    

รวม     
 

            ผู้ประเมิน………………………………………………… 
เกณฑ์การให้คะแนน 
1.  เนื้อหาสาระครอบคลุมชัดเจนถูกต้อง 
 3  คะแนน    =  มีสาระส าคัญครบถ้วนถูกต้อง  ตรงตามจุดประสงค์ 
 2  คะแนน    =  สาระส าคัญไม่ครบถ้วน  แต่ตรงตามจุดประสงค์ 
 1  คะแนน    =  สาระส าคัญไม่ถูกต้อง ไม่ตรงตามจุดประสงค์ 
2.  รูปแบบการน าเสนอ 

3  คะแนน     =  มีรูปแบบการน าเสนอท่ีเหมาะสม  มีการใช้เทคนิคท่ีแปลกใหม่  ใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีประกอบการ น าเสนอท่ีน่าสนใจ  น าวัสดุในท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและ
ประหยัด 

1. คะแนน    =  มีเทคนิคการน าเสนอท่ีแปลกใหม่  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีประกอบการน าเสนอท่ี
น่าสน ใจ  แต่ขาดการประยุกต์ใช้ วัสดุในท้องถิ่น         

           1  คะแนน     =  เทคนิคการน าเสนอไม่เหมาะสม และไม่น่าสนใจ 
3.  การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม 
 3  คะแนน     =  สมาชิกทุกคนมีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 2  คะแนน     =  สมาชิกส่วนใหญ่มีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 1  คะแนน     =  สมาชิกส่วนน้อยมีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 
 



4.  ความสนใจของผู้ฟัง 
 3  คะแนน     =  ผู้ฟังมากกว่าร้อยละ 90  สนใจ และให้ความร่วมมือ 
 2  คะแนน     =  ผู้ฟังร้อยละ 70-90  สนใจ และให้ความร่วมมือ 
 1  คะแนน     =  ผู้ฟังน้อยกว่าร้อยละ 70  สนใจ และให้ความร่วมมือ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

 
ช่ือกลุ่ม……………………………………………ช้ัน………………………ห้อง........................... 

รายช่ือสมาชิก 

 1……………………………………เลขท่ี…….       2……………………………………เลขท่ี……. 
 3……………………………………เลขท่ี…….       4……………………………………เลขท่ี……. 
 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนน 

ข้อคิดเห็น 
3 2 1 

1 การก าหนดเป้าหมายร่วมกัน     
2 การแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบและการเตรียมความ

พร้อม 
    

3 การปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย     
4 การประเมินผลและปรับปรุงงาน     

รวม     
 

ผู้ประเมิน………………………………………………… 
วันท่ี…………เดือน……………………..พ.ศ…………... 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1.  การก าหนดเป้าหมายร่วมกัน 
 3  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายการท างานอย่างชัดเจน 
 2  คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการท างาน 

1  คะแนน  =  สมาชิกส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการท างาน 
2.  การมอบหมายหน้าท่ีรับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม 

3  คะแนน  =  กระจายงานได้ท่ัวถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการ
จัดเตรียมสถานท่ี  ส่ือ /  
                     อุปกรณ์ไว้อย่างพร้อมเพรียง 

 2  คะแนน  =  กระจายงานได้ท่ัวถึง  แต่ไม่ตรงตามความสามารถ  และมีส่ือ / อุปกรณ์ไว้อย่าง
พร้อมเพรียง แต่ขาด 
                                     การจัดเตรียมสถานท่ี 
 1  คะแนน  =  กระจายงานไม่ท่ัวถึงและมีส่ือ / อุปกรณ์ไม่เพียงพอ 
3.  การปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 
 3  คะแนน  =  ท างานได้ส าเร็จตามเป้าหมาย และตามเวลาท่ีก าหนด 
 2  คะแนน  =  ท างานได้ส าเร็จตามเป้าหมาย แต่ช้ากว่าเวลาท่ีก าหนด 



 1  คะแนน  =  ท างานไม่ส าเร็จตามเป้าหมาย 
4.  การประเมินผลและปรับปรุงงาน 
 3  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ  ติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงงานเป็นระยะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ 



รหัสวิชา 3204 2004 รายวิชา ระบบจัดการฐานข้อมูล วันที่ …………………….. สัปดาห์ที่…......  

.คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ/2 | ปวส.1 | 2558  
ครูผู้สอน 2003002 นางสาวภคมน หวังวัฒนากูล จ านวน 20 คน  

 
หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ 
:  
  

 
กิจกรรม/วิธีการสอน 

 
  

 
  

 
 
สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู้ 

 
 
 
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  

 
  

 
 

 
การวัดและประเมินผลหลังการสอน  

 
  

 
 

 
สมรรถนะท่ีนักเรียนได้  

 
  

 
 

 
ผลการใช้และปรับปรุงแผนการสอน  

 
  

 
 

  

ปัญหาที่น าไปสู่การวิจัย  
 
 

  
 

 
 
 

 



แบบประเมินผล 
วันที่ .............. เดือน ............................... พ.ศ. ............... 

ล าดับ
ที่ ชื่อ - นามสกุล 

ผลการประเมิน 

รวม ผลงาน การมีส่วน
ร่วม 

ความรับผิดชอบ 

  1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 10 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

เกณฑ์การให้คะแนน 
 ดีมาก = 4            ดี = 3  ปานกลาง = 2   ต้องปรับปรุง = 1 
 
 
 

แบบประเมินคุณธรรมจรยิธรรม 

ค าชี้แจง  ให้ขดีเครื่องหมายถูก ในช่องพฤติกรรมของนักเรียนเพ่ือประเมินคุณธรรม
จริยธรรม 

เกณฑ์การตัดสิน 
                                           4          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดีมาก 

                                       3          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดี 
                                       2          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมพอใช้ 
                                       1          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมต้องปรับปรุง 



 
 

เลข 

ที ่

 

ชื่อ – สกุล 

ผู้รับการ 

ประเมิน 

 

                             พฤติกรรมของนักเรียน 

ความมีวินัย ความ
รับผิดชอบ 

มนุษย์
สัมพันธ์ 

ความอดทน ความรอบ
ปลอดภัย 

 

รวม 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

11                       

12                       

13                       

14                       

15                       

16                       

17                       

18                       

19                       

20                       

21                       

22                       

23                       

24                       

25                       

26                       

27                       

28                       

29                       

30                       

 

                                                                                      ผู้ประเมิน……………………………                                                                                                                            

                                                                                                 (…………………………..) 
 

 
 



แบบฝึกหัด 
จงตอบค าถามต่อไปนี้ 
1. ค าส่ังภาษา SQL แบ่งออกเป็นกี่กลุ่มค าส่ัง อะไรบ้าง 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................  
...................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................  

2. ค าส่ังท่ีใช้ส าหรับสร้างรีเลชันคือ 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................  

3. column-constraint  คืออะไร 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 

4. กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามข้อมูลมีอะไรบ้าง จงอธิบาย 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 

5. จงบอกคุณสมบัติของวิว 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................. 

 

 
 
 



เฉลยแบบฝึกหัด 
1.   ค าส่ังภาษา SQL แบ่งออกเป็นกี่กลุ่มค าส่ัง อะไรบ้าง 
ตอบ    3  กลุ่มค าส่ัง  
       1.  กลุ่มค าสังส าหรับนิยามข้อมูล   เป็นกลุ่มท่ีใช้กระท ากับโครงสร้างของฐานข้อมูล                                

2.  กลุ่มค าส่ังส าหรับการจัดข้อมูล เป็นกลุ่มค าส่ังท่ีกระท ากับข้อมูลในฐานข้อมูล 
       3.  กลุ่มค าส่ังส าหรับการควบคุมข้อมูล  เช่น การก าหนดสิทธิการใช้งานในฐานข้อมูล 
2.   ค าส่ังท่ีใช้ส าหรับสร้างรีเลชันคือ 
ตอบ   CREATE TABLE 
3.  column-constraint  คืออะไร 
 ตอบ  ข้อก าหนดท่ีจะก าหนดให้กับแอตทริบิวส์ 
4.    กลุ่มค าส่ังส าหรับนิยามข้อมูลมีอะไรบ้าง จงอธิบาย 
ตอบ   1.    CREATE TABLE 
        2.    ALTER  TABLE 
             3.    DROP TABLE 
             4.     CREATE VIEW 
              5.    DROP VIEW 
             6.    CREATE INDEX 
              7.    DROP INDEX 
5.     จงบอกคุณสมบัติของวิว 
       ตอบ      1.  วิวสามารถสร้างจาก รีเลชันเดียวหรือหลายรีเลชันก็ได้ โดยวิวสามารถเลือกเฉพาะบาง 
แอตทริบิวส์ท่ีต้องการจากรีเลชันเดียวหรือหลาย ๆ รีเลชันได้ 
                    2.  เมื่อข้อมูลในรีเลชันหลักมีการเปล่ียนแปลงจะท าให้ข้อมูลในวิวเปล่ียนแปลงด้วยนอก 
จากการเปล่ียนแปลงข้อมูลแล้ว หากมีการลบรีเลชันหลัก จะท าให้วิวถูกลบตามไปด้วย เต่เราสามารถลด 
วิวได้ โดยไม่มีผลกับรีเลชันหลัก 
                    3.  ในวิวไม่ซับซ้อน เช่นวิวท่ีสร้างจากรีเลชันเดียว สามารถแก้ไขข้อมูลในรีเลชันหลักผ่าน 
ทางวิวได้เลย 
                   4.   การเรียกดูข้อมูลผ่านวิว ท าได้กับรีเลชันหลักทุกประการ           
 
 
 
 
 
 
 



แบบฝึกหัด 
จงตอบค าถามต่อไปนี้ 
1. หากต้องการเรียกดูข้อมูลทุกแอตทริบิวส์ในรีเลชัน Employee ต้องเขียนส าส่ังอย่างไร 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
2. จงเขียนค าส่ังเพิ่มข้อมูลในแอตทริบิวส์ SID, Sname, GPA, MajorID ของรีเลชัน Student 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
3. จงเขียนค าส่ังลบข้อมูลของพนักงานท่ีเป็น CLERK  ในรีเลชัน Employee 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
4. จงเขียนค าส่ังแก้ไขข้อมูลต าแหน่ง จาก manager เป็น Director ในรีเลชัน Employee 
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เฉลยแบบฝึกหัด 
จงตอบค าถามต่อไปนี้ 
1.    หากต้องการเรียกดูข้อมูลทุกแอตทริบิวส์ในรีเลชัน Employee ต้องเขียนส าส่ังอย่างไร 
       ตอบ        SELECT * FROM Employee 
2.   จงเขียนค าส่ังเพิ่มข้อมูลในแอตทริบิวส์ SID, Sname, GPA, MajorID ของรีเลชัน Student 
       ตอบ        INSERT INTO Student (SID, Sname, GPA, MajorID) 
4.   จงเขียนค าส่ังลบข้อมูลของพนักงานท่ีเป็น CLERK  ในรีเลชัน Employee 
       ตอบ        DELETE  FROM  student 
                      WHERE position = ‘Clerk’ 
5.    จงเขียนค าส่ังแก้ไขข้อมูลเงินเดือนของพนักงานท่ีท างานในต าแหน่ง  manager ในรีเลชัน Employee  
ให้มีค่าเพิ่มข้ึน 10% และค่าคอมมิชันเท่ากับ 8000 
        ตอบ       UPDATE   employee 
                       SET  salary = salary *1.10,commission=8000 
                      WHERE  position = ‘manager’ 
 

6.   จงเขียนค าส่ังการดูข้อมูลพนักงานท่ีมีช่ือ ข้ึนต้นด้วยตัวอักษร S 
         ตอบ     SELECT   EmpName    FROM  employee 
                      WHERE  EmpName LIKE ‘S%’ 
 

 


