
 

 

แผนการสอน/แผนการเรียนรู้ภาคทฤษฎี 
 แผนการสอน/การเรียนรู้ภาคทฤษฎี หน่วยท่ี  3 
 ช่ือวชิา  เขียนแบบไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ สอนสัปดาห์ท่ี  3-4 
 ช่ือหน่วย การเขียนแบบและอ่านแบบบลอ็กไดอะแกรม  คาบรวม  6 

ช่ือเร่ือง  การเขียนแบบและอ่านแบบบลอ็กไดอะแกรม  จ  านวนคาบ 6 

หัวข้อเร่ือง 
       ดา้นความรู้        

1. เขียนบล็อกไดอะแกรมชนิดต่างๆ 
 

 ดา้นทกัษะ 

2. ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้ 

        

ดา้นคุณธรรม จริยธรรม 
3. ความรับผดิชอบ   
4. ความสนใจใฝ่รู้ 

 
สาระส าคญั 

ในการเขียนแบบของบล็อกไดอะแกรม (Block Diagram) เป็นวธีิท่ีท าความเขา้ใจง่าย และเป็นวิธีการศึกษา
ในการดูทิศทางของสัญญาณต่างๆ ท่ีจะเขา้บล็อกไดอะแกรม (Block Diagram) และออกจากบล็อกไดอะแกรม 
(Block Diagram) ลกัษณะในการเขียนบล็อกไดอะแกรม (Block Diagram) จะเขียนเรียงล าดบัของบล็อก คือเรียง
กนัไปตามขั้นตอนของสัญญาณและทิศทางของลูกศรก ากบัไวเ้พื่อบอกทิศทางของสัญญาณ บล็อกไดอะแกรม 
(Block Diagram) จะเป็บแบบคร่าวๆ แต่ละบล็อกจะมีส่วนประกอบของวงจร เช่น อุปกรณ์ เคร่ืองมือ และวงจร
ท่ีตอ้งท างานเก่ียวขอ้งกนั ซ่ึงจะท าให้ง่ายต่อการเขียนวงจรและง่ายต่อการอ่านทางเดินของสัญญาณ เป็นการ
ประหยดัเวลาในการเขียนวงจร 

 
 
      
 



 

 

สมรรถนะอาชีพประจ าหน่วย  
               - ไม่มี 

จุดประสงค์การสอน/การเรียนรู้ 

 จุดประสงค์ทัว่ไป / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง      

1. เพื่อใหรู้้จกับล็อกไดอะแกรมชนิดต่างๆ (ด้านความรู้) 
2. เพื่อใหส้ามารถเขียนบล็อกไดอะแกรมชนิดต่างๆ (ด้านความรู้) 
3. เพื่อใหมี้เจตคติท่ีดีต่อการเตรียมความพร้อมดา้น วสัดุ  อุปกรณ์  และการปฏิบติังานอยา่งถูกตอ้ง ส าเร็จ

ภายในเวลาท่ีก าหนด มีเหตุและผลตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (ด้านคุณธรรม จริยธรรม) 

 จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม / บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 

1. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมโพรเซสเซอร์ได ้(ด้านความรู้) 
2. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมควบคุมอตัโนมติัได ้(ด้านความรู้) 
3. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองส่งดา้นภาพได ้(ด้านความรู้) 
4. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมโทรทศัน์สีระบบพีเอแอลได ้(ด้านความรู้) 
5. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองรับวทิยไุด ้(ด้านความรู้) 
6. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองส่งวทิยไุด ้(ด้านความรู้) 
7. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองเสียงแบบไฮ-ไฟได ้(ด้านความรู้) 
8. สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเมนแอมป์ได ้(ด้านความรู้) 
9. ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้ (ด้านทักษะ) 
10. การเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์นกัศึกษาจะตอ้งกระจายงานไดท้ัว่ถึง  และตรงตาม

ความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจดัเตรียมสถานท่ี  ส่ือ  วสัดุ อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียง 
 (ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง) 

11. ความมีเหตุมีผลในการปฏิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  นกัศึกษาจะตอ้งมีการใช ้
เทคนิคท่ีแปลกใหม่ใช้ส่ือและเทคโนโลยีประกอบการน าเสนอท่ีน่าสนใจน าวสัดุในท้องถ่ินมา
ประยกุตใ์ช ้  อยา่งคุม้ค่าและประหยดั (ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง)  

 
 
 
 
 
 



 

 

 

เนือ้หาสาระการสอน/การเรียนรู้   

•  ด้านความรู้(ทฤษฎ)ี 

1. บลอ็กไดอะแกรมโพรเซสเซอร์ (Processor)  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 1) 
ถา้เปรียบเทียบกบัร่างกายมนุษย ์โพรเซสเซอร์ก็น่าจะเปีรยบเทียบเป็นเหมือนสมองของมนุษยน์ัน่เอง ซ่ึง

คอยคิดควบคุมการท างานส่วนต่างๆของร่ายกาย ดงันั้นถ้าจะจดัระดบัความส าคญัแล้วโพรเซสเซอร์ก็น่าจะมี
ความส าคญัเป็นอนัดบัแรก 

ส่วนประกอบโพรเซสเซอร์มีดงัน้ี 
- Bus Interface Unit (BlU) (Cbox) 
- Memory Management Unit (MMU) (Mbox) 
- Integrated on-chip cache 
- Prefetch Unit (Part of lbox) 
- Decode Unit or Instruction Unit ()Part of lbox 
- Branch Target Buffer (BTB) 
- Control Unit or Execution Unit 
- ALU (Ebox) 
- Floating-point Unit (FPU) (Fbox) 
- Register (part of lbox , Fbox, Ebox) 
- Data register 
- Instruction register set 

 
2. บลอ็กไดอะแกรมระบบควมคุมอนัโนมัติ  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 2) 

มีความส าคญัอยา่งยิ่งในวงการอุตสาหกรรมการผลิต ซ่ึงมีวิวฒันาการและพฒันาการจนถึงแจจุบนัน้ี ทั้ง
ทางดา้นทฤษฎีระบบควบคุม และระบบของเคร่ืองมือวดัและควบคุมทางอุตสาหกรรม และโดยทัว่ๆไปนกัเรียน
คงไดรู้้จกับล็อดไดอะแกรมของทฤษฎีการควบคุมแบบป้อนกลบั (Feedback Control)  

 
3. บลอ็กไดอะแกรมเคร่ืองส่งทางด้านภาพ  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 3) 

ส่วนประกอบมีดงัน้ี 
- วดีีโอบฟัเฟอร์ (Video Buffer) 
- เอฟว ีออสซิลเลเตอร์ (FV Oscillator) 



 

 

- เอเอม็ (AM Amplitude Modulator) 
- อาร์เอฟ เอาทพ์ุต (RF Output) 
- เวสติเจียล ไซดแ์บนด ์(Vestigial Sideband) 
- แอนเทนนา (ANT, Antenna) 

 
4. บลอ็กไดอะแกรมของโทรทศัน์สีระบบพเีอแอล  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 4) 

ส่วนประกอบมีดงัน้ี 
- แอนเทนนา (ANT, Antenna) 
- จูนเนอร์ แอนด ์จูนน่ิง เซคชัน่ (Tuner and Tuning Section) 
- วไีอเอฟ เซคชัน่ (VIF Section) 
- SIF Section 
- Synchronize Section 
- Horizontal Section 
- Vertical Section 
- Luminance Section 
- Chrominance Section 
- G B Output And CRT Section 
- หบอดภาพ (Color Cathode Ray Tube) 
- เพาเวอร์ซพัพลาย (Power Supply)  

 
5. บลอ็กไดอะแกรมเคร่ืองรับวทิยุ  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 5) 

 

 

 

 

 

 

วงจรเลือกรับ
ความถ่ีวทิยุ

วงจรขยาย
ความถ่ีวทิยุ

วงจรดีมอดูเลเตอร์ 
แยกสัญญาณเสียง

วงจรขยาย
สัญญาณเสียง



 

 

6. บลอ็กไดอะแกรมเคร่ืองสเยงแบบไฮ-ไฟ  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 6) 
 

 
 
 

7. บลอ็กไดอะแกรมเคร่ืองส่งวทิยุ  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 7) 
 

 

 

 

 

 

 

ปรีแอมป์ ปรีโทนคอนโทรล วงจรขยายก  าลงั

ล าโพงอินพทุ



 

 

8. บลอ็กไดอะแกรมของเมนแอมป์  (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 8) 
 

 

 

• ด้านทกัษะ(ปฏบิัติ)  (จดุประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อที ่9) 

               
1. แบบฝึกหดั 

 

• ด้านคุณธรรม/จริยธรรม/จรรยาบรรณ/บูรณาการเศรษฐกจิพอเพยีง   
    (จุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อที ่10-11) 
 

1. การเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์นกัศึกษาจะตอ้งกระจายงานไดท้ัว่ถึง  และตรง 
      ตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจดัเตรียมสถานท่ี  ส่ือ  วสัดุ อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียง 
                        

2. ความมีเหตุมีผลในการปฏิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  นกัศึกษาจะตอ้งมีการใช ้ 
เทคนิคท่ีแปลกใหม่ใชส่ื้อและเทคโนโลยปีระกอบการน าเสนอท่ีน่าสนใจน าวสัดุในทอ้งถ่ินมาประยุกตใ์ช ้  อยา่ง
คุม้ค่าและประหยดั 
 
 
 
 
 
 
 

เอเอฟแอมป์
วงจรขยาย
แรงดนั

ภาคขบั
กระแส

เอาต์พทุ

ล าโพงอินพทุ



 

 

กจิกรรมการเรียนการสอนหรือการเรียนรู้ 

ขั้นตอนการสอนหรือกจิกรรมของครู ขั้นตอนการเรียนรู้หรือกจิกรรมของนักเรียน 
1.  ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 

1.  ผูส้อนจดัเตรียมเอกสาร พร้อมกบัแนะน า
รายวชิา  วธีิการใหค้ะแนนและวธีิการเรียนเร่ือง   การ
เขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม  

2.  ผูส้อนแจง้จุดประสงคก์ารเรียนของหน่วย
เรียนท่ี 3  และขอให้ผูเ้รียนร่วมกนัท ากิจกรรมการ
เรียนการสอน 

3.  ผูส้อนให้ผูเ้รียนแสดงความรู้    โดยตั้ง
ค  า ถ า ม ว่ า  ก า ร เ ขี ย น แ บ บ แ ล ะ อ่ า น แ บ บ
บล็อกไดอะแกรม   มี ส่ วนประกอบอะไรใน
ชีวติประจ าวนัของเราบา้ง  พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ 
 

2.  ข้ันให้ความรู้ 
1.  ผูส้อนอธิบายเน้ือหาเก่ียวกบับทเรียนวิชา  

เขียนแบบไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ หน่วยท่ี  3  เร่ือง  
การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม และให้
ผูเ้รียนศึกษาเอกสารประกอบการสอน วิชา  เขียน
แบบไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   หน่วยท่ี 3   หนา้ท่ี  
28 – 36 
          2.  ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัอธิบายพร้อม
ยกตัว อ ย่ า ง ถึ ง  ก า ร เ ขี ยนแบบและ อ่ านแบบ
บล็อกไดอะแกรม ตามท่ีได้ศึกษาจากบทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
         3.ผูส้อนอธิบายถึงการเขียนแบบและอ่านแบบ
บล็อกไดอะแกรม ใหน้กัเรียนฟัง 
 
 
 
 

1.  ข้ันน าเข้าสู่บทเรียน 
1.  ผูเ้รียนเตรียมอุปกรณ์และ ฟังครูผูส้อนแนะน า

รายวิชา  วิธีการให้คะแนนและวิธีการเรียนเร่ือง  การ
เขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม  

2.  ผูเ้รียนท าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงค์การ
เรียนของหน่วยเรียนท่ี 3  และการให้ความร่วมมือใน
การท ากิจกรรม 

3.  ผูเ้รียนแสดงความรู้วา่ การเขียนแบบและอ่าน
แบบบล็อกไดอะแกรม มีส่วนประกอบอะไรใน
ชีวติประจ าวนัของเราบา้ง พร้อมใหเ้หตุผลประกอบ 

 
 

2.  ข้ันให้ความรู้ 
1.  ผูเ้รียนศึกษาบทเรียนวิชา เขียนแบบไฟฟ้า

และอิเล็กทรอนิกส์  หน่วยท่ี  3  เร่ือง  การเขียนแบบ
และอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม  และให้ผูเ้รียนศึกษา
เอกสารประกอบการสอน  วิชาเขียนแบบไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์ หน่วยท่ี 3  หนา้ท่ี  28 – 36 

 
             2.  ผูเ้รียนอธิบายและยกตวัอยา่งถึง การเขียน
แบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม  ตามท่ีไดศึ้กษา
จากบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 
 
             3. ผูเ้รียนศึกษาเพิ่มเติมในบทเรียนจากนั้นลง
มือปฏิบติัตามท่ีผูส้อนสาธิต 
 
 
 
 

 



 

 

กจิกรรมการเรียนการสอนหรือการเรียนรู้ 

ขั้นตอนการสอนหรือกจิกรรมของครู ขั้นตอนการเรียนรู้หรือกจิกรรมของนักเรียน 
3.  ข้ันประยุกต์ใช้  

1.  ผูส้อนให้ผูเ้รียนท าแบบฝึกหดับทท่ี 3  เร่ือง
การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม  หนา้ท่ี 
37-38 

2.  ผูส้อนใหผู้เ้รียนแบ่งกลุ่ม ๆ กลุ่มละเท่า ๆ กนั 
ตามความเหมาะสม  ท ารายงานเร่ืองการเขียนแบบและ
อ่านแบบบล็อกไดอะแกรม พร้อมทั้ งอธิบาย
ความหมายของบล็อกไดอะแกรมชนิดต่างๆ ท่ี
เ ก่ี ย วข้องกับ เ ร่ื องการ เ ขี ยนแบบและ อ่ านแบบ
บล็อกไดอะแกรม  และให้อธิบายหนา้ชั้นเรียนโดยครู
ให้ค  าแนะน าอย่างใกล้ชิด และประเมินผลจากการ
รายงานดงักล่าว 

 

4.  ข้ันสรุปและประเมินผล  
1.  ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัสรุปเน้ือหาท่ีได้

เรียนใหมี้ความเขา้ใจในทิศทางเดียวกนั 
2.  ผูส้อนให้ผูเ้รียนศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียน 

ดว้ยบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีจดัท าข้ึน 
 
 
(บรรลุจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 1-11) 
 

(รวม 360นาที หรือ 6 คาบเรียน) 
 
 
 
 
 

3.  ข้ันประยุกต์ใช้  
1.  ผูเ้รียนท าท าแบบฝึกหดับทท่ี 3  เร่ืองการเขียน

แบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม หนา้ท่ี 37-38 
 
2.  ผูเ้รียนแบ่งกลุ่ม ๆ กลุ่มละเท่า ๆ กนั ตามความ

เหมาะสม  ท ารายงานเร่ืองการเขียนแบบและอ่านแบบ
บล็อกไดอะแกรม พร้อมทั้ งอธิบายความหมายของ
บล็อกไดอะแกรมชนิดต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับเร่ืองการ
เขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม และอธิบาย
หนา้ชั้นเรียน โดยขอค าแนะน าจากผูส้อน 

 
 

 

4.  ข้ันสรุปและประเมินผล  
1.  ผูส้อนและผูเ้รียนร่วมกนัสรุปเน้ือหาท่ีไดเ้รียน

เพื่อใหมี้ความเขา้ใจในทิศทางเดียวกนั 
2.  ผูเ้รียนศึกษาเพิ่มเติมนอกห้องเรียน ด้วย

บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอนท่ีจดัท าข้ึน 
 
 
(บรรลุจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมข้อท่ี 1-11) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

งานที่มอบหมายหรือกจิกรรมการวดัผลและประเมินผล 

 
         ก่อนเรียน  
             1.  จดัเตรียมเอกสาร ส่ือการเรียนการสอนหน่วยท่ี 3  
             2.  ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงคก์ารเรียนของหน่วยท่ี 3  และใหค้วามร่วมมือในการท ากิจกรรมใน  
                  หน่วยท่ี 3 
             3.  อธิบายถึงอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการประกอบการเรียนหน่วยท่ี 3 

    
 
 
          ขณะเรียน 

1. ปฏิบติัตามการสาธิตเร่ือง การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม 
2.   ร่วมกนัสรุป “การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม” 
3.   จดัท าส่ือประกอบรายงาน   
4. รายงาน หนา้ชั้นเรียนเร่ือง “การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม” 

 
 
 

 หลงัเรียน 
             1.  ท าแบบฝึกหดับทท่ี 3 
             2.  ท าแบบประเมินการเรียนรู้ 

 
 
 
ผลงาน/ช้ินงาน/ความส าเร็จของผู้เรียน 

- รายงาน  เร่ือง  การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม 
 
 

 



 

 

ส่ือการเรียนการสอน/การเรียนรู้ 
 
 ส่ือส่ิงพมิพ์ 
 1.  เอกสารประกอบการสอนวิชา เขียนแบบไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ (ใช้ประกอบการเรียนการสอน
จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมขอ้ท่ี 1-11) 
               2.  ใบความรู้และใบงาน 
 
 ส่ือโสตทศัน์ (ถ้ามี) 
 
               1. บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เร่ือง การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม 
         
ส่ือของจริง 

      1. อุปกรณ์เคร่ืองฉายภาพและจอภาพ (ใช้ประกอบการเรียนการสอนจุดประสงค์เชิงพฤติกรรมขอ้ท่ี       
1-11) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แหล่งการเรียนรู้ 
 
     ในสถานศึกษา 

1. หอ้งสมุดวทิยาลยั 
2. หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์  ศึกษาหาขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ต 
 

    นอกสถานศึกษา 

                           ผูป้ระกอบการ  สถานประกอบการ ในทอ้งถ่ินจงัหวดัสมุทรสาคร 

 
การบูรณาการ/ความสัมพนัธ์กบัวชิาอืน่ 
 

            1.  บูรณาการกบัวชิาชีวติและวฒันธรรมไทย   ดา้นการพดู  การอ่าน  การเขียน และการฝึกปฏิบติัตนทาง
สังคมดา้นการเตรียมความพร้อม  ความรับผดิชอบ และความสนใจใฝ่รู้ 
            2.  บูรณาการกบัวชิาการบริหารการจดัซ้ือ  ดา้นการซ้ือ การแสวงหาผลิตภณัฑ ์
            3.  บูรณาการกบัวชิากีฬาเพื่อพฒันาสุขภาพและบุคลิกภาพ  ดา้นบุคลิกภาพในการน าเสนอหนา้ชั้นเรียน 
            4.  บูรณาการกบัวชิาหลกัเศรษฐศาสตร์ ดา้นการเลือกใชท้รัพยากรอยา่งประหยดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมินผลการเรียนรู้ 

 หลกัการประเมินผลการเรียนรู้ 
 
ก่อนเรียน 

1. ท าความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงคก์ารเรียนของหน่วยท่ี 3  

 
 

            ขณะเรียน 
1. ศึกษาอุปกรณ์ต่างๆเก่ียวกบัการเรียน 
2. สังเกตการท างานกลุ่ม 

     
 
            หลงัเรียน 

1. ตรวจแบบฝึกหดั 
2. สรุปผลการรายงานหนา้ชั้นเรียน 

 
 
ผลงาน/ช้ินงาน/ผลส าเร็จของผู้เรียน  
          
                   ตรวจผลงาน รายงาน  เร่ือง  การเขียนแบบและอ่านแบบบล็อกไดอะแกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

รายละเอยีดการประเมินผลการเรียนรู้ 
 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 1  สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมโพรเซสเซอร์ได ้

1. วธีิการประเมิน                    :   ทดสอบ                                                                                                                                                

2. เคร่ืองมือ                             :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน           :   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมโพรเซสเซอร์ได ้จะได ้ 1  คะแนน    
 

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 2  สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมควบคุมอตัโนมติัได ้

1. วธีิการประเมิน                     :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                              :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑ์การให้คะแนน        :   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมควบคุมอตัโนมติัได ้ จะได ้ 1  
คะแนน   
  

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 3   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองส่งดา้นภาพได ้ 

1. วธีิการประเมิน                    :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                             :    แบบทดสอบ             
3. เกณฑ์การให้คะแนน           :    สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองส่งดา้นภาพได ้  จะได ้ 1  

คะแนน 
  

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 4   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมโทรทศัน์สีระบบพีเอแอลได ้    

1. วธีิการประเมิน                   :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                       :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน          :    สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมโทรทศัน์สีระบบพีเอแอลได ้  จะได ้ 

1  คะแนน  

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 5  สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองรับวทิยไุด ้

1. วธีิการประเมิน                    :   ทดสอบ                                                                                                                                                

2. เคร่ืองมือ                             :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน           :   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองรับวทิยไุด ้จะได ้ 1  คะแนน 



 

 

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 6  สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองส่งวทิยไุด ้

1. วธีิการประเมิน                    :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                              :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน          :   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองส่งวทิยไุด ้ จะได ้ 1  คะแนน   

  
 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 7   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองเสียงแบบไฮ-ไฟได ้

1. วธีิการประเมิน                     :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                              :    แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน           :    สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเคร่ืองเสียงแบบไฮ-ไฟได ้ จะได ้ 1  

คะแนน 
  

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 8   สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเมนแอมป์ได ้    

1. วธีิการประเมิน                   :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                       :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน          :    สามารถเขียนบล็อดไดอะแกรมเมนแอมป์ได ้  จะได ้ 1  คะแนน  

   
 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี  9   ประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจ าวนัได ้

1. วธีิการประเมิน                    :   ทดสอบ             
2. เคร่ืองมือ                        :   แบบทดสอบ             
3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน            :   ประยกุตใ์ชค้อมพิวเตอร์ในชีวติประจ าวนัไดอ้ยา่งเหมาะสมกบังาน

จะได ้ 1  คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 จุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 10  การเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์นกัศึกษาจะตอ้ง  
กระจายงานไดท้ัว่ถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน  มีการจดัเตรียมสถานท่ี  ส่ือ  วสัดุ 
อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียง 

1. วธีิการประเมิน                 :     ตรวจผลงาน 

2. เคร่ืองมือ                        :     แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

3. เกณฑ์การให้คะแนน         :    การเตรียมความพร้อมดา้นการเตรียม วสัดุ  อุปกรณ์นกัศึกษา                             
จะตอ้งกระจายงานได้ทัว่ถึง  และตรงตามความสามารถของ   สมาชิกทุกคน   มีการจดัเตรียม
สถานท่ี  ส่ือ  วสัดุ อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียง  จะได ้ 2  คะแนน  

   
 

     จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม ขอ้ท่ี 11  ความมีเหตุมีผลในการปฏิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  นกัศึกษาจะตอ้งมีการใช้ เทคนิคท่ีแปลกใหม่ใช้ส่ือและเทคโนโลยีประกอบการน าเสนอท่ี
น่าสนใจน าวสัดุในทอ้งถ่ินมา ประยกุตใ์ช ้  อยา่งคุม้ค่าและประหยดั 

1. วธีิการประเมิน                 :     ตรวจผลงาน 

2. เคร่ืองมือ                        :     แบบประเมินกระบวนการท างานกลุ่ม 

3. เกณฑก์ารใหค้ะแนน         :    ความมีเหตุมีผลในการปฏิบติังาน ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ    
พอเพียงนกัศึกษาจะตอ้งมีการใช ้เทคนิคท่ีแปลกใหม่ใชส่ื้อและ  เทคโนโลยีประกอบการน าเสนอ
ท่ีน่าสนใจน า วสัดุในทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชอ้ยา่งคุม้ค่าและประหยดั จะได ้ 2  คะแนน   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

แบบประเมินผลการน าเสนอผลงาน 

ช่ือกลุ่ม……………………………………………ชั้น………………………หอ้ง........................... 

รายช่ือสมาชิก 
      1……………………………………เลขท่ี…….    2……………………………………เลขท่ี……. 
      3……………………………………เลขท่ี…….    4……………………………………เลขท่ี……. 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนน 

ขอ้คิดเห็น 
3 2 1 

1 เน้ือหาสาระครอบคลุมชัดเจน (ความรู้เก่ียวกับเน้ือหา ความถูกตอ้ง  
ปฏิภาณในการตอบ และการแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้) 

    

2 รูปแบบการน าเสนอ     

3 การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม     

4 บุคลิกลกัษณะ  กิริยา  ท่าทางในการพูด  น ้ าเสียง  ซ่ึงท าให้ผูฟั้งมีความ
สนใจ 

    

รวม     

 

            ผูป้ระเมิน………………………………………………… 

เกณฑ์การให้คะแนน 
1.  เน้ือหาสาระครอบคลุมชดัเจนถูกตอ้ง 
 3  คะแนน    =  มีสาระส าคญัครบถว้นถูกตอ้ง  ตรงตามจุดประสงค์ 
 2  คะแนน    =  สาระส าคญัไม่ครบถว้น  แต่ตรงตามจุดประสงค ์
 1  คะแนน    =  สาระส าคญัไม่ถูกตอ้ง ไม่ตรงตามจุดประสงค ์
2.  รูปแบบการน าเสนอ 

3  คะแนน     =  มีรูปแบบการน าเสนอท่ีเหมาะสม  มีการใชเ้ทคนิคท่ีแปลกใหม่  ใชส่ื้อและเทคโนโลย ี    
                         ประกอบการ น าเสนอท่ีน่าสนใจ  น าวสัดุในทอ้งถ่ินมาประยกุตใ์ชอ้ยา่งคุม้ค่าและประหยดั 
คะแนน    =  มีเทคนิคการน าเสนอท่ีแปลกใหม่  ใชส่ื้อและเทคโนโลยีประกอบการน าเสนอท่ีน่าสน ใจ  แต่ขาด

การประยกุตใ์ช ้วสัดุในทอ้งถ่ิน         
              1  คะแนน     =  เทคนิคการน าเสนอไม่เหมาะสม และไม่น่าสนใจ 
3.  การมีส่วนร่วมของสมาชิกในกลุ่ม 
 3  คะแนน     =  สมาชิกทุกคนมีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 2  คะแนน     =  สมาชิกส่วนใหญ่มีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
 1  คะแนน     =  สมาชิกส่วนนอ้ยมีบทบาทและมีส่วนร่วมกิจกรรมกลุ่ม 
4.  ความสนใจของผูฟั้ง 
 3  คะแนน     =  ผูฟั้งมากกวา่ร้อยละ 90  สนใจ และใหค้วามร่วมมือ 
 2  คะแนน     =  ผูฟั้งร้อยละ 70-90  สนใจ และใหค้วามร่วมมือ 
 1  คะแนน     =  ผูฟั้งนอ้ยกวา่ร้อยละ 70  สนใจ และใหค้วามร่วมมือ 



 

 

แบบประเมนิกระบวนการท างานกลุ่ม 
 

ช่ือกลุ่ม……………………………………………ชั้น………………………หอ้ง........................... 

รายช่ือสมาชิก 

 1……………………………………เลขท่ี…….       2……………………………………เลขท่ี……. 

 3……………………………………เลขท่ี…….       4……………………………………เลขท่ี……. 
 

ท่ี รายการประเมิน 
คะแนน 

ขอ้คิดเห็น 
3 2 1 

1 การก าหนดเป้าหมายร่วมกนั     

2 การแบ่งหนา้ท่ีรับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม     

3 การปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย     

4 การประเมินผลและปรับปรุงงาน     

รวม     

 

ผูป้ระเมิน………………………………………………… 

วนัท่ี…………เดือน……………………..พ.ศ…………... 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1.  การก าหนดเป้าหมายร่วมกนั 
 3  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายการท างานอยา่งชดัเจน 
 2  คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการท างาน 

1  คะแนน  =  สมาชิกส่วนนอ้ยมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายในการท างาน 
2.  การมอบหมายหนา้ท่ีรับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม 

3  คะแนน  =  กระจายงานไดท้ัว่ถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจดัเตรียมสถานท่ี  ส่ือ /  
                     อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียง 

 2  คะแนน  =  กระจายงานไดท้ัว่ถึง  แต่ไม่ตรงตามความสามารถ  และมีส่ือ / อุปกรณ์ไวอ้ยา่งพร้อมเพรียง แต่ขาด 
                                     การจดัเตรียมสถานท่ี 
 1  คะแนน  =  กระจายงานไม่ทัว่ถึงและมีส่ือ / อุปกรณ์ไม่เพียงพอ 
3.  การปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 3  คะแนน  =  ท  างานไดส้ าเร็จตามเป้าหมาย และตามเวลาท่ีก าหนด 
 2  คะแนน  =  ท  างานไดส้ าเร็จตามเป้าหมาย แต่ชา้กวา่เวลาท่ีก าหนด 
 1  คะแนน  =  ท  างานไม่ส าเร็จตามเป้าหมาย 
4.  การประเมินผลและปรับปรุงงาน 
 3  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ  ติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงงานเป็นระยะ 
 2  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ  แต่ไม่ปรับปรุงงาน 
 1  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนไม่มีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และปรับปรุงงาน 
 


